Gennemsnitlig antal bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i Region Sjeelland,
fordelt pa ydelsestype, kan og alder, december 2011

Udvikling i antal Bruttoledigheds- Bruttoledigheds-

Region Sjeelland Bruttoledige 1) bruttoledige procent 2) procent 2)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011

Bruttoledige i alt 23.177 -3,2 6,3 6,1
16-24 ar 3.035 -5,3 7,0 6,6
25-29 ar 2.510 -5,9 10,8 10,2
30-39 ar 5.376 5,4 6,7 6,3
40-49 ar 5.752 2,1 5,5 54
50-59 ar 5.479 -1,6 6,1 6,0
60 ar og derover 1.023 9,6 3,3 3,7
Dagpengemodtagere 3) 17.674 -3,1 6,0 5,8
Kontanthjaelpsmodtagere 5.503 -3,3

Maend 11.769 -13,0 6.9 6,0
16-24 ar 1.623 -11,8 7.8 6,9
25-29 ar 1.245 -14,5 11,4 9,7
30-39 ar 2.403 -17,2 6,7 5,6
40-49 ar 2.868 -13,2 6,0 52
50-59 ar 2.975 -11,8 7,2 6,4
60 ar og derover 658 0,8 4,0 4,0
Dagpengemodtagere 3) 8.688 -15,8 6,8 57
Kontanthjaelpsmodtagere 3.081 -4,0

Kvinder 11.407 9,6 5,6 6,2
16-24 ar 1.412 3,6 6,2 6,4
25-29 ar 1.267 4,5 10,3 10,8
30-39 ar 2.974 7,0 6,6 7.1
40-49 ar 2.884 12,1 4,9 5,5
50-59 ar 2.505 14,1 4,9 5,6
60 ar og derover 367 30,6 2.4 3,2
Dagpengemodtagere 3) 8.986 13,4 5,2 5,9
Kontanthjaelpsmodtagere 2.421 -2,5

Kilde: Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmarks Statistik, Statistikbanken

1) Antallet af bruttoledige er beregnet ud fra DST nettoledighedstal og DST aktiveringstal

2) Bruttoledighedsprocent er udregnet i forhold til arbejdsstyrken fra DST.

3) Bruttoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.



Gennemsnitlig antal forsikrede bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i Region Sjeelland, fordelt pa
a-kassegrupper og a-kasser, december 2011

Udvikling i antal Bruttoledigheds- Bruttoledigheds-

Region Sjeelland Bruttoledige 1) bruttoledige procent 2) procent 2)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011
Forsikrede i alt 18.362 -3,0 6,2 6,0
Selvsteendige 1.323 13,6 4,2 4,6
DANA 225 13,6 3,9 4,4
ASE 1.098 13,5 4,2 4,7
Akademikere 841 8,1 3,4 3,6
Akademikere (AAK) 265 16,7 3,1 35
@konomer (CA) 125 12,6 3,8 4,1
Ingenigrer (IAK) 171 -14,1 29 2,5
Journalistik, Kommunikation og Sprog 85 -1,2 5,8 57
Magistre (MA) 195 25,8 3,9 4,8
Funktionaerer og tjenestemaend 1.651 24,3 25 3,0
Bgrne- og Ungdomspeaedagoger (BUPL-A) 424 43,2 3,3 47
Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 121 0,0 1,2 1,1
Leerere (DLF-A) 309 42,4 2,1 3,0
Socialpaedagoger (SLA) 249 46,5 2,8 4,1
Funktioneerer og Tjenestemaend (FTF-A) 548 4,6 2,8 3,0
Fag og Arbejde (FOA+PMF) 1.428 22,2 4,6 57
Handels- og Kontorfunktioneerer (HK) 2.103 2,3 5,8 6,2
Ledere og tekniske funktionaerer 1.193 -1,8 4.0 3,8
Business 181 -11,7 5,3 4.8
Min akasse 239 7.2 3,4 3,6
Funktionaerer og Servicefag 139 28,7 4,1 4.9
Ledere 427 -4,3 3,1 2,8
Teknikere 207 -11,2 7.4 6,8
Industri og byggefagene 6.469 -19,5 11,9 10,0
Byggefagenes a-kasse 284 -36,9 15,6 9,6
El-faget 201 -25,3 7,3 5,6
Metalarbejdere 780 -23,8 8,3 6,6
Faglig Feelles a-kasse (3F) 4.923 -17,5 13,1 11,3
Neerings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 281 -12,5 10,8 9,8
@vrige 3.354 5,2 7,9 7,9
Det Faglige Hus 914 7.4 7.3 7.3
Frie Funktionaerer (FFA) 199 -3,9 5.4 54
Kristelig a-kasse 2.241 5.2 8,5 8,5

Kilde: Beskaeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Samtlige antal forsikrede bruttoledige. Disse bruttolledige kan bade veaere dagpengemodtagere og kontanthjselpsmodtagere.
2) Bruttoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.



Udvikling i gennemsnitlig antal bruttoledige i Region Sjeelland, januar 2008 - december 2011

30.000
M Region Sjeelland - Antal aktiverede
" Region Sjeelland - Antal ledige (netto)
25.000 -
20.000
Q
2
3
£ 15.000
[}
<
<
10.000 -
5.000
0 T
A A A LA AL DD DD DD DO DO D O 0O O O OO 0N N &y
SESLELFLSLCFPFFFEFEELTER TSP DD 8D & ¥ & & & &>
v LoV v 9 N A A A NN A A A N N N A A A P N N A
P E AL PR L P LA LLLEL B LELALEE L DD L
PP TTLSITF TV TV TV LIS TV
@ Q@ G\Q @ Q‘Q‘ 040 @ Q\z d\z @ Q@ 0“0 @ Q@ 042;
&< LN & < CAN AN

Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger




Gennemsnitlig antal nettoledige samt ledighedsprocent i Region Sjeelland,

fordelt pa ydelsestype, kan og alder, december 2011

Udvikling i Ledigheds- Ledigheds-
Region Sjeelland Nettoledige 1) antal ledige procent 2) procent 2)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011

Nettoledige i alt 13.945 -4,8 3,8 3,6
16-24 ar 1.424 -11,8 3,5 31
25-29 ar 1.152 -12,0 53 47
30-39 ar 3.445 -34 4,2 41
40-49 ar 3.732 -1,3 3,5 3,5
50-59 ar 3.546 5,4 41 39
60 ar og derover 646 25 2.3 2,3
Dagpengemodtagere 3) 11.227 -8,5 4,0 3,7
Kontanthjaelpsmodtagere 2.718 14,3

Maend 7.055 -15,9 4,3 3,6
16-24 ar 794 -17,5 41 34
25-29 ar 582 -21,8 5,8 4,5
30-39 ar 1.530 -15,3 4,2 3,6
40-49 ar 1.826 -14,2 3,9 3,3
50-59 ar 1.921 -16,3 4,9 41
60 ar og derover 404 -10,6 2.8 2,5
Dagpengemodtagere 3) 5.524 -22,2 47 3,6
Kontanthjaelpsmodtagere 1.531 19,4

Kvinder 6.890 10,0 3,4 3,7
16-24 ar 630 -3,5 2,9 2,8
25-29 ar 571 1,1 4,8 4,9
30-39 ar 1.916 8,8 4,2 4,6
40-49 ar 1.906 154 31 3,6
50-59 ar 1.626 12,0 3,2 3,6
60 ar og derover 243 36,5 1,5 2,1
Dagpengemodtagere 3) 5.703 10,4 34 3,7
Kontanthjaelpsmodtagere 1.187 8,3

Kilde: Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmarks Statistik, Statistikbanken

1) Samtlige antal ledige, indeholder dog ikke aktiverede

2) Nettoledighedsprocent for samtlige ledige er udregnet i forhold til arbejdsstyrken.

3) Nettoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive.



Gennemsnitlig antal forsikrede nettoledige samt ledighedsprocent i Region Sjeelland, fordelt pa a-
kassegrupper og a-kasser, december 2011

Udvikling i Ledigheds- Ledigheds-
Region Sjeelland Nettoledige 1) antal ledige procent 2) procent 2)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011
Forsikrede i alt 11.626 -7,7 4,1 3,8
Selvsteendige 889 14,3 2,8 3,1
DANA 151 9,4 2,7 2,9
ASE 738 15,3 2,8 3,1
Akademikere 550 -5,0 2,5 2,4
Akademikere (AAK) 166 0,6 2,2 2,2
@konomer (CA) 83 -3,5 29 2,7
Ingenigrer (IAK) 109 -28,8 2,2 1,6
Journalistik, Kommunikation og Sprog 60 9,1 3,7 4.0
Magistre (MA) 132 10,0 3,0 3,2
Funktionaerer og tjenestemaend 1.101 19,9 1,7 2,0
Bgrne- og Ungdomspeaedagoger (BUPL-A) 282 36,2 2,3 31
Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 73 -13,1 0,8 0,7
Leerere (DLF-A) 209 36,6 15 2,0
Socialpaedagoger (SLA) 172 33,3 2,1 2,9
Funktionaerer og Tjenestemaend (FTF-A) 365 5,8 1,9 2,0
Fag og Arbejde (FOA+PMF) 921 18,1 3,1 3,7
Handels- og Kontorfunktioneerer (HK) 1.272 -2,4 3,7 3,7
Ledere og tekniske funktionaerer 797 -8,0 2,8 2,5
Business 126 -17,6 3,9 3,3
Min akasse 152 -3,2 2,4 2,3
Funktionaerer og Servicefag 89 18,7 2,8 3,1
Ledere 315 -7,4 2,4 2,1
Teknikere 115 -18,4 4.5 3,8
Industri og byggefagene 3.962 -25,6 7,9 6,1
Byggefagenes a-kasse 179 -42,1 10,7 6,0
El-faget 117 -34,6 4,8 3,3
Metalarbejdere 483 -30,7 5,6 4,1
Faglig Feelles a-kasse (3F) 3.020 -23,1 8,6 6,9
Neerings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 163 -22,7 7,1 57
avrige 2.134 4,1 5,0 5,0
Det Faglige Hus 587 5,8 4.8 4.7
Frie Funktionaerer (FFA) 127 -11,2 3,7 3,4
Kristelig a-kasse 1.420 5,0 54 54

Kilde: Beskaeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmarks Statistik, Statistikbanken

1) Samtlige antal forsikrede ledige. Disse ledige kan bade veere dagpengemodtagere og kontanthjeelpsmodtagere.

2) Ledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive.



Udvikling i gennemsnitlig antal nettoledige i Region Sjaelland januar 2008 - december 2011
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Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger



Gennemsnitlig antal aktiverede samt aktiveringsprocent i Region Sjeelland,
fordelt pa ydelsestype, kan og alder, december 2011

Udvikling i Aktiverings- Aktiverings-
Region Sjeelland Aktiverede antal aktiverede procent 1) procent 1)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011

Aktiverede i alt 9.232 -0,5 2,4 2,4
16-24 ar 1.611 1,4 35 3,5
25-29 ar 1.358 0,0 55 5,5
30-39 ar 1.931 -8,7 25 2,3
40-49 ar 2.020 -3,7 2,0 1,9
50-59 ar 1.933 6,2 2,0 2,1
60 ar og derover 377 24,4 1,1 1,4
Dagpengemodtagere 2) 6.447 8,0 2,0 2,1
Kontanthjeelpsmodtagere 2.785 -15,9

Maend 4,714 -8,3 2,6 2,4
16-24 ar 829 -5,7 3,7 3,5
25-29 ar 663 -6,9 5,6 52
30-39 ar 873 -20,3 2,5 2,0
40-49 ar 1.042 -11,5 2,2 1,9
50-59 ar 1.054 -2,1 2,3 2,3
60 ar og derover 254 26,4 1,2 1,6
Dagpengemodtagere 3) 3.164 -1,6 2,1 2,1
Kontanthjaelpsmodtagere 1.550 -19,5

Kvinder 4517 9,1 2,2 2,4
16-24 ar 782 10,1 3,2 3,5
25-29 ar 696 7,6 55 5,9
30-39 ar 1.058 3,8 2,4 2,5
40-49 ar 978 6,3 1,7 1,9
50-59 ar 879 18,1 1,7 2,0
60 ar og derover 124 20,4 0,9 1,1
Dagpengemodtagere 3) 3.283 19,1 1,8 2,1
Kontanthjeelpsmodtagere 1.234 -11,0

Kilde: Beskeaeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmark Statistik, Statistikbanken
1) Aktiveringsprocent er udregnet i forhold til arbejdsstyrken fra DST.
2) Aktiveringsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.



Gennemsnitlig antal forsikrede aktiverede samt aktiveringsprocent i Region Sjeelland,
fordelt p& a-kassegrupper og a-kasser, december 2011

Udvikling i Aktiverings- Aktiverings-
Region Sjzelland Aktiverede 1) antal aktiverede procent 2) procent 2)
december 2011 2010 - 2011 december 2010 december 2011
Forsikrede i alt 6.736 6,3 2,1 2,2
Selvsteendige 434 12,1 1,4 1,5
DANA 74 23,3 1,2 1,4
ASE 360 10,1 1,4 15
Akademikere 291 46,2 0,9 1,3
Akademikere (AAK) 99 59,7 0,8 1,3
@konomer (CA) 42 68,0 0,8 1,4
Ingenigrer (IAK) 62 34,8 0,7 0,9
Journalistik, Kommunikation og Sprog 25 -19,4 2,1 1,7
Magistre (MA) 63 80,0 0,9 1,5
Funktionaerer og tjenestemeend 550 34,1 0,8 1,0
Bgrne- og Ungdomspeaedagoger (BUPL-A) 142 59,6 1,0 1,6
Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 48 29,7 0,4 0,5
Leerere (DLF-A) 100 56,3 0,6 1,0
Socialpaedagoger (SLA) 7 87,8 0,7 1,3
Funktionaerer og Tjenestemaend (FTF-A) 183 2,2 1,0 1,0
Fag og Arbejde (FOA+PMF) 507 30,3 1,5 2,0
Handels- og Kontorfunktionaerer (HK) 831 10,4 2,1 2,4
Ledere og tekniske funktioneerer 396 13,5 1,1 1,3
Business 55 5,8 1,3 1,5
Min akasse 87 31,8 1,0 1,3
Funktionaerer og Servicefag 50 51,5 1,3 1,8
Ledere 112 57 0,7 0,7
Teknikere 92 0,0 2,9 3,0
Industri og byggefagene 2.507 -7,4 4,0 3,9
Byggefagenes a-kasse 105 -25,5 49 3,5
El-faget 84 -6,7 2,4 2,3
Metalarbejdere 297 -9,2 2,6 2,5
Faglig Feelles a-kasse (3F) 1.903 -6,7 4,5 4.4
Neerings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 118 7,3 3,7 4,1
dvrige 1.220 7,1 2,8 2,9
Det Faglige Hus 327 10,5 2,5 2,6
Frie Funktiongerer (FFA) 72 12,5 1,7 1,9
Kristelig a-kasse 821 54 3,1 3,1

Kilde: Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Samtlige antal forsikrede aktiverede. Disse ledige kan bade veere dagpengemodtagere og kontanthjeelpsmodtagere.
2) Aktiveringsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.



