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Aktivitetstype: Analyse 

 
 

Analyse af frafaldet på ungdomsuddannelserne 

 
 
Målgruppe:  
Unge, 16-25 år, der ikke har afsluttet en ungdomsuddannelse  
 
Indhold: 
Analysen skal afdække følgende spørgsmål "Hvad er årsagerne til, at unge ikke 
har fået en uddannelse?" og "Hvad skal iværksættes i forhold til de forskellige 
"ungetyper" for at de vil kunne få en uddannelse? 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Ungdommens Uddannelsesvejledning, Aalborg 
 
 
Kontaktperson: Niels Jahn Knudsen 
Telefon: 99312525 
E-mail: njk-jobcenter@aalborg.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Aalborg 
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Mænd under 30 år uden uddannelse (Specialfunktionen for ligestilling) 

 
 
Målgruppe:  
Unge mænd under 30 år, som ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse.  
 
Indhold: 
Formålet er at inspirere jobcentrene til at iværksætte indsatser over for målgruppen. 
Projektet indsamler og videreformidler viden om, hvordan man bedst muligt motiverer 
mænd under 30 år til at tage en uddannelse, samt hvordan risikoen for frafald på 
erhvervsuddannelserne mindskes. 
Chancen for at finde fodfæste på arbejdsmarkedet stiger i takt med erhvervelsen af en 
uddannelse. Formålet med Specialfunktionens indsats er derfor at udvikle nogle 
redskaber til jobcentermedarbejdere, som kan bruges i deres arbejde med at motivere 
målgruppen til uddannelse, gerne indenfor områder med jobåbninger. Herudover ønsker 
Specialfunktionen at skabe fokus på fastholdelse i uddannelse for målgruppen, 
eksempelvis via samarbejde med udvalgte tekniske skoler, da frafaldsprocenten her er 
relativ høj. 
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: KL Jobcentre, UTA1 (Britt Lyndgaard) 
 
 
Kontaktperson: Hanne Engell Sørensen 
Telefon: 99319082 
E-mail: haes-jobcenter@aalborg.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Aalborg 
 



7 

Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Ungdomsuddannelse til alle i Vesthimmerlands Kommune. Kvantitativ og 
kvalitativ analyse. 

 
 
Målgruppe:  
Unge uden uddannelse  
 
Indhold: 
Kvantitativ analyse af unge bosiddende i Vesthimmerlands Kommune. Kvalitativ 
undersøgelse af de unge uden uddannelse bosiddende i Vesthimmerlands Kommune. 
Undersøgelsen belyser, hvorfor en gruppe unge enten ikke starter på eller ikke 
gennemfører en ungdomsuddannelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Vesthimmerland, Det lokale Beskæftigelsesråd, Byrådet 
Vesthimmerland 
 
 
Kontaktperson: Rikke B. Gundersen 
Telefon: 99667500 
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Vesthimmerland 
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Mariagerfjord - en analyse af balancen mellem unges uddannelsesønsker 
og virksomhedernes behov for arbejdskraft 

 
 
Målgruppe:  
Unge og virksomheder i Mariagerfjord Kommune  
 
Indhold: 
En analyse af balancen mellem unges uddannelsesønsker og drømmejob og 
virksomhedernes efterspørgsel efter arbejdskraft i Mariagerfjord Kommune. Belyser 
uddannelsesniveauet i kommunen i bredt perspektiv og sammenholder det med den 
virkelighed, som virksomhederne i kommunen oplever. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Mariagerfjord Kommune, Mariagerfjord Erhvervsråd, 
Beskæftigelsesregion Nordjylland 
 
 
Kontaktperson: Anne Birk 
Telefon: 72223600 
E-mail: abi@ams.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Mariagerfjord 
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Unge i Nordjylland - uddannelse og ledighed 

 
 
Målgruppe:  
 
Indhold: 
Analysen sætter fokus på problematikken om ungeledighed i Nordjylland. I en tid med 
positive konjunkturer, og hvor virksomhederne i høj grad mangler arbejdskraft, er der 
en enestående chance for at få også flere af de unge til at få en fast tilknytning til 
arbejdsmarkedet. 
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Beskæftigelsesregion Nordjylland 
 
 
Kontaktperson: Gitte Rønde 
Telefon: 72223600 
E-mail: gir@ams.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Unge på Overførselsindkomst i Østdanmark 
 
Målgruppe:  
 
Indhold:  
Kvantitativ analyse af unge på offentlig forsørgelse i Østdanmark. Bla målgruppebeskrivelse, 
flowanalyse og effektanalyse af udvalgte redskaber. 
 
Evt. andet: 
Der afholdes seminar med jobcentrene om analysens resultater. På baggrund af analysen drøftes 
indsats, initiativer mm. Seminar afholdes nov.08 
 
Samarbejdspartnere: Rambøll 
 
 
 
 
Kontaktperson: Morten H. Olsen, Helle H. Simonsen 
Telefon: 72223400 
E-mail: brhs@ams.dk 
Region: H&S 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Unge på offentlig forsørgelse i Næstved 
 
Målgruppe:  
 
Indhold:  
Analyse af ungegruppen i Næstved samt en handlingsorienteret vurdering af kommunens 
organisering af indsatsen. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Næstved, eksternt konsulentfirma. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Claus Friborg, Helle H. Simonsen 
Telefon: 72223400 
E-mail: brhs@ams.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Næstved 
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Analyse af den samlede ungegruppe 
 
Målgruppe:  
 
Indhold:  
Analyse af den samlede gruppe af forsikrede og ikke forsikrede ledige i gruppen 18-30 år med 
henblik på en fælles indsats mellem stat og kommune i jobcentret 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail: jobcenter@brk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Bornholm 
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Analyse med fokus på unge der ikke gennemfører en 
ungdomsuddannelse 
 
Målgruppe:  
 
Indhold:  
Et analyseprojekt der er finanesieret af Lejre og udført af KL. Opdraget var fomuleret på 
følgende måde: "Der ønskes dels en kvantitativ beskrivelse af den nuværende situation og dels en 
kvalitativ beskrivelse af de involverede aktørers oplevelse af problemstillinger i forhold til den 
gruppe af unge, der ikke gennemfører en ungdomsuddannelse, de hidtidige initiativer og 
erfaringer med disse samt en opsummering af forslag til nye initiativer". Analysen er afleveret i 
juni 2008 med efterfølgende politisk behandling. Der forventes udarbejdet en handlingsplan for 
indsatsen for unge der befinder sig i risikozonen. Der kan endvidere forventes initiativer såvel i 
forhold til folkeskoleområdet som for unge der har forladt skolen og ikke er i gang med en 
ungdomsuddannelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Jørgen Terkelsen 
Telefon: 46464650 
E-mail: jote@lejre.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Lejre 
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Ungekonsulent - Udsatte Unge i Frederikssund Kommune 
 
Målgruppe: Unge mellem 15 og 30 år, kontanthjælps- og dagpengemodtagere samt unge, der er i 
risiko for ikke at påbegynde og gennemføre uddannelse 
 
Indhold: Ansættelse af udviklingskonsulent i 2 år med henblik på: 
Udarbejdelse af profil på målgruppen,analyse af eksisterende indsats og arbejdsvilkår. Forslag til 
og katalog over udviklingsmuligheder. Projektudvikling og overordnet, strategisk planlægning. 
 
Evt. andet: 

• Udarbejdelse og implementering af projektmodel i Jobcenteret, der fortløbende skal 
understøtte udvikling, engagement, og fællesskab omkring ungeindsatsen.  

• Design og facilitering af netværk på tværs i kommunen. 
• Ungestrategi og handleplan på tværs af institutioner 

 
Samarbejdspartnere: LBR har finansieret ungekonsulenten. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Søren Løkke 
Telefon: 51 18 01 57 
E-mail: sloek@jobcenter.frederikssund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Frederikssund 
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Unge i Frederikssund Kommune skal gennemføre uddannelse 
 
Målgruppe: Unge mellem 15 og 25 år, der er i risiko for ikke at påbegynde og gennemføre 
ungdomsuddannelse 
 
Indhold: Implementering af tværgående projektgruppe, der analyserer og producerer forslag til 
tværgående indsats omkring udsatte unges vej til gennemført ungdomsuddannelse 
 
Evt. andet: 

• Kortlægning af indsatsen 
• Understøtte udvikling af tværgående initiativer  
• Kommunal Ungestrategi 

 
Samarbejdspartnere:  
Jobcenter, DEU, Folkeskolerne, Familieafdelingen, UU Vest, Produktionsskolen, Ungdomsskolen, 
Gymnasiet, Handelsskolen og VUC. 
 
 
 
Kontaktperson: Søren Løkke 
Telefon: 51 18 01 57 
E-mail: sloek@jobcenter.frederikssund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Frederikssund 
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Aktivitetstype: Analyse 
 

Jobcentrenes udfordringer i forhold til ledige under 30 år med 
minoritetsbaggrund, kvantitativ og kvalitativ analyse. (Den etniske 
specialfunktion) 
 
Målgruppe:  
Jobcentrene 
 
Indhold:  
Formålet er – med udgangspunkt i analysen af jobcentrenes udfordringer i forhold til ledige 
under 30 år med minoritetsbaggrund – at komme frem til anbefalinger til jobcentrene om god 
praksis i ungeindsatsen, som kan medvirke til at øge beskæftigelses- og erhvervsfrekvensen for 
unge indvandrere. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: April Lorraine Young, Specialfunktionen for den etniske indsats 
Telefon:  
E-mail: aprilyo@htk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Høje-Taastrup 
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Analyse af ungegruppen i Midtjylland 

 
 
Målgruppe:  
Unge 18-29-årige. Særlige fokus på gruppen med ikke-arbejsdmarkedparate ledige og 
unge uden uddannelse  
 
Indhold: 
Analysen skal bl.a. : 
-Afdække gruppens ledighed og beskæftigelsesmønstre 
-Sætte fokus på de unge, som ikke har påbegyndt en uddannelse inden de er 25 år 
-Sætte fokus på den store gruppe af ikke-arbejdsmarkedsparate unge ledige 
-Sætte fokus på gruppen med unge, som er selvforsørgende med deltidsarbejde og som 
ikke modtager offentlig forsørgelse 
-Opsamle erfaringer fra de forskellige aktører der arbejder med ungegruppen 
-Komme med konkrete handlingsforslag til jobcentre og andre relevante aktører inden 
for det beskæftigelses- og uddannelsespolitiske område i Midtjylland 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Regional Udvikling Region Midtjylland 
 
 
Kontaktperson: Steinar Stefansson 
Telefon: 72223705 
E-mail: sst@ams.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Analyse af kvindeledigheden i Region Midtjylland 

 
 
Målgruppe:  
Ledige kvinder mellem 25-39 år  
 
Indhold: 
Analysen udarbejdes af Rambøll Management og gennemføres i 3 dele:  
1. En statistisk undersøgelse 
2. En kvalitativ undersøgelse med interviews af ledige kvinder  
3. Et seminar for alle jobcentre i Midtjylland.  
Analysen resulterer i 6 profiler på typiske ledige kvinder, en række anbefalinger til 
indsatsen over for de ledige kvinder og et elektronisk kort med data for hver kommune i 
regionen. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Horsens og Viborg. LBR i Horsens og Viborg, Regional 
Udvikling, Specialfunktionen for ligestilling, Rambøll Management 
 
 
Kontaktperson: Lisbeth Kramme (BR-Midtjylland tlf. 72223706) 
Lone Grubert (Viborg Kommune tlf. 87874200) 
Telefon:  
E-mail: lmi@ams.dk 
log@viborg.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Langt fra uddannelse? En forløbstypeanalyse af de ´ikke-
uddannelsesaktive’ unge 

 mellem 15 og 18 år i Århus Kommune 

 
 
Målgruppe:  
Unge mellem 15 og 18 år, som ikke var i gang med en ungdomsuddannelse i dec. 2006  
 
Indhold: 
Et udskrift fra Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) i Århus Kommune viste, at 1652 
unge mellem 15 og 18 år ikke var i gang med en ungdomsuddannelse d. 1. december 
2006. Disse 1652 udgjorde cirka 22 % af det samlede antal af unge i Århus kommune 
mellem 15 og 18 år, som har forladt folkeskolen efter 9. eller 10. klasse. I lyset af den 
ny målsætning fra regeringens side om, at 85% af en ungdomsårgang gennemfører en 
ungdomsuddannelse i 2010 og 95 % i 2015, var dette tal potentielt bekymringsvækkende. 
Hvem var disse unge, som var i gang med en ungdomsuddannelse d. 1. december 2007? 
Gemte der sig bag dette tal mønstre og grupperinger, man burde være særligt 
opmærksom på? For at afdække dette blev en undersøgelse sat i gang af UU med midler 
fra Det Lokale Beskæftigelsesråd. Undersøgelsen skulle klarlægge ’hvem disse 1652 unge 
var’. Metoden skulle være at gennemgå de 1652 unges uddannelseshistorik fra dengang 
de afsluttede deres undervisningspligt og frem til d. 1. december 2006. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Det Lokale Beskæftigelsesråd i Århus Kommune og Ungdommens 
Uddannelsesvejledning i Århus Kommune 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail:  
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Århus 
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Analyse af 18-29-årige - med fokus på modtagere af kontanthjælp, 
starthjælp eller introduktionsydelse 

 
 
Målgruppe:  
Unge med 13 ugers ledighed indenfor de seneste 52 uger  
 
Indhold: 
Analysen afdækker sammensætningen af målgrppen mht. alder, køn, 
uddannelsesbaggrund og varighed af ledighedsforløb samt redegør for de væsentligste 
barrierer for job og uddannelse.Den skitsere konkrete forslag til indsats, som kan bane 
vejen for job og uddannelse. Analysen er et redskab til jobcentrene i deres indsats for at 
reducere antallet af unge ledige kontanthjælpsmodtagere. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Cowi og jobcentrene: Assens, Aabenraa,Faaborg-Midtfyn, 
Fredericia, Esbjerg 
 
 
Kontaktperson: Claus Baltzer Debes, Henrik Foght Pedersen 
Telefon: 72223800 
E-mail: cbd@ams.dk, hfp@ams.dk 
Region: Syddanmark 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Analyse 
 
 

Analyse af Jobcentrenes målgrupper i Syddanmark 

 
 
Målgruppe:  
Dagpengemodtagere. Kontakthjælpsmodtagere, ledighedsydelsesmodtagere, 
sygedagpengemodtagere, fleksjobmodtagere  
 
Indhold: 
Analysen belyser udviklingen i og sammensætningen af jobcentrenes målgrupper, den 
beskriver målgruppernes profil, den belyserbevægelser i målgrupperne ud og ind af 
arbejdsmarkedet samt jobsøgningsmønstre blandt de arbejdsmarkedsparate ledige. 
Analysen skaber et overblikover målgrupernes karakteristika og understøtter dermed den 
lokale politiske og administrative ledelses arbejde med at tilrettelægge den lokale 
beskæftigelsesindsats. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: mploy a/s samt jobcentrene i Svendborg og Haderslev 
 
 
Kontaktperson: Vagn Jensen 
Telefon: 72223800 
E-mail: vje@ams.dk 
Region: Syddanmark 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Koordinering og samarbejde om at bringe unge med komplekse 
problemer tættere på arbejdsmarkedet 

 
 
Målgruppe:  
LAB §2,3 - match 4 og 5. Knt-modtagere under 25 år med andre problemer end ledighed.  
 
Indhold: 
Formålet er at forbedre koordinering og det tværfaglige samarbejde om indsatsen for at 
bringe unge med komplekse problemstillinger nærmere arbejdsmarkedet. Projektet skal 
understøtte vidensopsamling og -deling og skabe ejerskabsfølelse hos de implicerede. 
Unge, der tilgår ungegruppen i kortere tid inden de fylder 25 år, forbliver i 
ungegruppen, indtil der er lagt en plan, som voksengruppen kan overtage og følge op på. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Ungdommens Uddannelsesvejledning, Socialafdelingen, Skole- og 
Kulturforvaltningen, Specialinstitutioner, Skoler og uddannelsesinstitutioner, forældre, 
læger, Psykiatrien. 
 
 
Kontaktperson: Susan Mosevrå Jensen 
Telefon: 99172430 
E-mail: suj.jobcenter@thisted.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Thisted 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Uddannelsesplan - tidlig visitaion 

 
 
Målgruppe:  
18-24 årige kontanthjælpsmodtagere uden uddannelse, match 1-3  
 
Indhold: 
18-24 årige, der ikke har gået på Produktionsskolen i et år, henvises til UU for at lave 
uddannelsesplan og visiteres til Produktionsskolen. Derved kommer de ikke ind i 
kontanthjælpssystemet. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Thisted, Ungdommens Uddannelsesvejledning, 
Produktionsskole 
 
 
Kontaktperson: Vibeke Nissen 
Telefon: 99172401 
E-mail: vsn.jobcenter@thisted.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Thisted 
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Aktivitetstype: Organisering 
 

Udvikling af model for en helhedsorienteret organisering i forhold 
til de 16-25 årige 
 
Målgruppe:  
 
Indhold:  
Der er nedsat en arbejdsgruppe på ledelsesniveau i kommunen. Arbejdsgruppens opgave er at 
udvikle en visitationsmodel for hvordan man kan skabe en mere helhedsorienteret organisering i 
forhold til gruppen af unge. Der foreligger en visitationsmodel for unge med handicap og resten 
forventes at være afsluttet januar 09. Modellerne skal leve op til målsætninger om 1) klar og let 
adgang til relevant fagperson i kommunen, 2) klar tovholder i forhold til den enkelte unge, 3) 
Helhedstænkning i indsatsen overfor den unge med fælles mål (udd., arbejde, afklaring). 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Børnecenter, Ungecenter, Jobcenter 
 
 
 
 
Kontaktperson: Allan Westh 
Telefon: 56923840 
E-mail: allan.westh@brk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Bornholm 
 



Ungeindsatsen. Analyser, projekter og andre initiativer  

25 

Aktivitetstype: Organisering 
 

Kortlægning af sagsgange omkring uddannelseparate unge 18-30 år 
 
Målgruppe:  
Uddannelsesparate unge 18-30 år 
 
Indhold:  
Arbejdsgangsanalyse af sagsgangen mellem UU, Børnecenter og Jobcenter 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU, Børnecenter, Jobcenter 
 
 
 
 
Kontaktperson: Bent Sørensen 
Telefon:  
E-mail: bent.sørensen@brk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Bornholm 
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Aktivitetstype: Organisering 
 

Arbejdsgangsanalyse 
 
Målgruppe:  
Utilpassede unge i overgangen fra ung til voksen 
 
Indhold:  
Der er igangsat en arbejdsganganalyse vedrørende utilpassede unge i samarbejde med KL, 
omkring overgange fra ung til voksen i kommunen. Det vil sige unge på omkring 17-19 år. Dette 
skal kvalificere og effektivisere samrbejdet omkring de unge mellem de forskellige interne og 
eksterne samarbejdspartnere. Det skal endvidere sikre en relevant overlevering af viden i 
mellem afdelinger. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Familieafdeling, jobcenter,ydelsescenter, beskæftigelsestilbud-InZatsen, 
psykiatri og misbrugsafdeling m.fl. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Bjarke Gudberg 
Telefon: 72565192 
E-mail: bjag@fredensborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Fredensborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 

Tværfagligt ungeteam 
 
Målgruppe:  
Unge i alderen fra 7. klasse til 25 år 
 
Indhold:  
Den primære opgave er at den tværfaglige gruppe i et samlet forum tager konkrete uafklarede 
personer op til drøftelse og afklarer hvorledes den videre indsats af den enkelte unge skal 
forløbe. Der afholdes månedlige møder. Antal deltagere efter behov. Kører indtil evaluering 
afgør om projektet skal være stationært eller ophøre. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Repræsentanter fra: Børne-familieafdelingen, jobcentret, ydelseskontoret 
undervisning produktionsskolen SSP 
 
 
 
 
Kontaktperson: Camilla Lauridsen, jobcentrets projektteam 
Telefon: 59534135 
E-mail: camilla.lauridsen@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 

Tværfagligt ungenetværk 
 
Målgruppe:  
Unge fra sidst i skolealderen til unge op til 30 år 
 
Indhold:  
Alle interessenter indenfor ungeindsatsen samles i et netværk for i fællesskab at etablere tiltag 
med forskelligt indhold. Derudover er det et informationsforum og et sparringsforum på tværs af 
kommunen og uddannelsesinstitutionerne. Der afholdes kvartalsvise møder og der arbejdes i 
mellem møderne i undergrupper. Kører indtil evaluering afgør om projektet skal være stationært 
eller ophøre 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Repræsnetanter fra: Børne-familieafdelingen, jobcentret, sprogcentret 
undervisningsenheden, produktionsskolen, SSP, EUC VUC 
 
 
 
 
Kontaktperson: Suzanne Ravn 
Telefon: 59534133 
E-mail: suzanne.ravn@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 

Ungekoordinator - hold fast i din fremtid 
 
Målgruppe:  
Unge ledige uden uddannelse. (16-30) 
 
Indhold:  
Ungekoordinatorens opgave er at medvirke i en motiverede og fastholdende indsats overfor de unge, 
uddannelsesinst. og virksomheder. Dette indebær bl.a.løbende kontakt til de unge, herunder opfølgning i 
forhold til uddannelsesplaner, vejledning og funktion som bindeled til de faglige ressourcer, der kan 
hjælpe i den aktuele problemstilling. Der samarbejdes med jobcentrets virksomhedskonsulent omkring 
virksomhedspraktik til yderligere optræning, afklaring branchevalg og som aktivering indtil 
uddannelsesstart. Løbende tilmelding, pt. 26 deltagere 
 
Evt. andet: 
Der foretages løbende opgørelse over udviklingen, medio september 2008 påbegyndes månedlige 
cafeaftner for unge der er eller har været tilknyttet ovenstående projekter. Indhold og afvikling af cafe'en 
forestås af unge under supervision af ungekoordinator. 
 
Samarbejdspartnere: UU, Kommunale forvaltninger - fx familieafdeling, EUC, CEUS, SoSu, 
Nordvestsjællands Produktionsskole, Jobcentret 
 
 
 
 
Kontaktperson: Henning Skov Hansen 
Telefon: 59661442 
E-mail: heha65@odsherred.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Odsherred 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungeteam og et Gråzone team 

 
 
Målgruppe:  
unge kontanthjælpemodtagere  
 
Indhold: 
En særlig afdeling i enheden Projektudvikling tager sig af unge i match 4 og 5. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Børn & Familie 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 76167300 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Esbjerg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Jobcenter Ung 

 
 
Målgruppe:  
18-25 årige uden kompetencegivende uddannelse  
 
Indhold: 
En kommunedækkende enhed for 18-25 årige. Omfatter alle unge uden en 
kompetencegivende uddannelse. Jobcenter Ung er ansvarlig for arbejdsmarkedsrettet 
indsats efter første henvendelse, herunder råd om job og uddannelse, aktiveringstilbud, 
revalideringssager, afklaring til fleksjob, afklaring og indstilling til pension. 
 
Evt. andet: 
Team 2 (målgr. 2):2 rådgivere, 28% af sagerne, ca. 240 unge.Team 3.1 (målgr. 3 og 4):4 
rådgivere, 24% af sagerne, ca. 200 unge.Team 3.2 (målgr. 3 og 4):4 rådgivere, 24% af 
sagerne, ca. 200 unge.Specialgruppen (Målgr. 3 – 4  med udsigt til varig støtte):4 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson: Lars Zøylner 
Telefon:  
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Aalborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungeteam - bestående af 9 sagsbehandlere 

 
 
Målgruppe:  
18-25 årige samt - i samarbejde med Børn- og ungeforvaltningen de 16-17 årige.  
 
Indhold: 
Ungeteamer skal have særlig fokus på afklaring i forhold til uddannelse og 
beskæftigelse..  Målet er bl.a. at sikre, at der iværksættes en parallelindsats med fokus 
på det beskæftigelsesrettede perspektiv før de unge møder op i Jobcentret som 18 
årige. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Børn- og Ungeforvaltningen 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 66131372 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Odense 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungepolitik - netværksgrupper 

 
 
Målgruppe:  
Unge  
 
Indhold: 
Netværksgrupperne er dannet dels på personsagsniveau, dels på generelt niveau. 
Netværksgrupperne skal sikre samarbejde på tværs af forvaltninger samt samarbejde 
med de beskrevne samarbejdspartnere. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Ungdomsvejledning, produktionsskoler, uddannelsesinstitutioner 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 79966580 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Vejen 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungekoordinator 

 
 
Målgruppe:  
Unge  
 
Indhold: 
Jobcentret har udpeget en Ungekoordinator, som har til opgave at styrke indsatsen i 
jobcentret og på tværs af fagcentre 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 88724027 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Sønderborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Specialistteam 

 
 
Målgruppe:  
 
Indhold: 
Jobcenter Kolding påtænker at etablere et specialistteam Specialistteamet vil blive et 
tilbud til alle målgrupper - ikke kun de unge. Teamet skal sparre med rådgiverne og 
deltage i rundbordssamtaler med borgerne. Initiativet for-ventes igangsat 1. januar 2009 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Lægekonsulenter, psykologer, fysioterapeu-ter/ergoterapeuter og 
en diætist. 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 75501500 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Kolding 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Samarbejde med UU 

 
 
Målgruppe:  
Unge  
 
Indhold: 
Samarbejde med UU 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU-center 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 79946300 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Varde 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

UU-Odense 

 
 
Målgruppe:  
unge i uddannelse  
 
Indhold: 
Fra August 2008 købes en medarbejder fra UU-Odense til at være i jobcentret, deltage i 
vejledningsforløb smat til at sikre tæt kontakt til uddannelsesinstitutionerne for at 
undgå at unge dropper ud af uddannelsen 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU-Odense 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 64828230 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Nordfyn 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungdomsuddannelse til alle (UTA-projektet) 

 
 
Målgruppe:  
Alle unge i Viborg Kommune med særlig fokus på de ca. 20 % af en ungdomsårgang i 
Viborg Kommune, som ikke opnår en ungdomsuddannelse. Unge mellem 16-24 år. Men 
også unge i grundskolen.  
 
Indhold: 
Projektets 1. fase (projektudvikling, identifikation af indsatsområder, forslag til 
initiativer og udarbejdelse af strategi for Ungdomsuddannelse Til Alle) løber i 2007-2008.  
Projektets 2. fase (konkretisering af initiativer og implementering) løber i 2009-2010. 
Projektet har afholdt 4 temadage i foråret 2008 om unge mellem 16-24 år, der hhv. er 
faldet fra en ungdomsuddannelse, er frafaldstruet, ikke har påbegyndt en 
ungdomsuddannelse eller som har brudt forældrenes uddannelsesmønster. 
Projektet har, på baggrund af kvalitative og kvantitative analyser af de unge, som 
tilhører en af de 4 målgrupper, identificeret og udvalgt 8 indsatsområder og en række 
forslag til initiativer. 
De er sammenfattet i en strategi for ”Ungdomsuddannelse Til Alle”. Strategien bliver 
behandlet i relevante politiske udvalg og råd i efteråret/vinteren 2008. Den vil 
efterfølgende blive fulgt op med en konkretisering af indsatsområderne i form af 
handleplaner med konkrete initiativer og mål for hvert område.  
  
Den foreløbige strategi for ”Ungdomsuddannelse Til Alle” indeholder bl.a.: 
En 3-leddet strategi for ”Ungdomsuddannelse Til Alle”: 1) Gennemførelsesstrategi for de 
frafaldstruede unge på ungdomsuddannelserne, 2) Alternativ vej til uddannelse – job 
med uddannelsesperspektiv og 3) Særlig indsats 
8 indsatsområder: 
• Gennemgående støtte og voksenkontakt 
• Forebyggende indsats i grundskolen 
• Koordinering og tværfagligt samarbejde 
• Udvikling af afklaringen af de unge i forhold til valg af ungdomsuddannelse 
• Styrkelse af vejledningsindsatsen 
• Gennemførelse af ungdomsuddannelse 
• Sikre flere unge i arbejde med uddannelsesperspektiv 
• Udvikling af uddannelsesafklaring for unge på offentlig forsørgelse 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Beskæftigelsesforvaltningen i Viborg Kommune (inkl. Jobcenter 
Viborg og UU) 
Børne- og Ungdomsforvaltningen i Viborg Kommune 
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Socialforvaltningen i Viborg Kommune 
Kulturforvaltningen i Viborg Kommune 
Projektudviklingsafdelingen i Viborg Kommune 
Viborg Ungdo 
 
 
Kontaktperson: Projektleder Steen Würtz 
Projektkoordinator Daniella Jeppesen 
Telefon: 87874450 
E-mail: stw@jobcenterviborg.dk 
dj2@viborg.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Viborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Aktiviteter koblet til Uddannelse til alle projektet i Viborg 

 
 
Målgruppe:  
 
Indhold: 
 
Evt. andet: 
Sideløbende med UTA-projektet og som en del af UTA-projektet iværksættes i efteråret 
2008 følgende initiativer: 
- Screening af alle 19-24-årige i Viborg Kommune for uddannelsesniveau, beskæftigelse 
og sociale forhold  
- Etablering af et ungeteam i Jobcent 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail:  
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Viborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Ungegruppe 

 
 
Målgruppe:  
Målgruppen for Ungegruppen er de 15 – 25-årige, hvor der er behov for en særlig 
arbejdsmarkedsrettet indsats. Målgruppen kan opdeles som følger: 
De 15 – 23-årige, hvor der er behov for en foranstaltning for dem i henhold til reglerne i 
Lov om Social Servi  
 
Indhold: 
Der er i Hedensted Kommune etableret en Ungegruppe for dermed at sikre en 
helhedsorienteret ungeindsats. Ungegruppen behandler sager for unge mellem 15 og 25 
år, hvor der er et arbejdsmarkedsrettet sigte. Fokus for arbejdet i Ungegruppen er 
beskæftigelse, samtidig med at det helhedsorienterede sigte sikres. Ungegruppens 
faglige reference er til Social Service og til Særlig Indsats i Jobcenteret. Ungegruppen 
refererer til Jobcenterchefen. 
Baggrund for indsatsen. 
Det beskæftigelsesmæssige perspektiv er således det dominerende i ungeindsatsen i 
Hedensted Kommune. Det er således konstateret, at en meget stor del af den sociale 
inklusion sker gennem arbejde – og at det at have en erhvervsmæssig tilværelse ikke 
sker uden social inklusion. I Danmark er det jo ofte sådan, at vores jobfunktion er det 
første, vi fortæller om, når vi møder nye mennesker, og blandt andet derfor er det 
socialt ekskluderende ikke at have arbejde.  
At høre til og at være værdsat er for langt de fleste mennesker helt nødvendige 
forudsætninger for følelsen af at leve et godt liv. Nogle gange forsvinder de 
forudsætninger, og så bliver det gode liv skrøbeligt. Ved roden af mange sociale 
problemer ligger social eksklusion. Hvis vi i Ungeindsatsen skal mindske de sociale 
problemer, er en del af løsningen ofte at få de unge inddraget i forpligtende 
fællesskaber – herunder især de fællesskaber, som eksisterer på en arbejdsplads.  
Mange af de unge, som vi gennem årene har arbejdet med i socialforvaltningerne, har så 
at sige opgivet fællesskabet, fordi de alt for ofte har oplevet ikke at høre til. I disse 
tilfælde handler det ikke altid om det åbenlyse problem – såsom kriminalitet eller 
misbrug – men om social inklusion. 
Ungeindsatsen i Hedensted Kommune bygger derfor på den grundliggende tanke, at uden 
arbejde ingen social inklusion - og uden social inklusion intet arbejde. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenteret, Familieafdelingen, Handicapafdelingen, 
Ungdomsklubber, Skoleafdelingen mv. 
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Kontaktperson: Pia Hermanstad, Ungekoordinator 
Telefon:  
E-mail:  
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Hedensted 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Kompetencecenter 

 
 
Målgruppe:  
Alle unge  
 
Indhold: 
Alle i jobcenter Skanderborg visiteres til et kompetencecenter, hvor der er tilrettelagt 
jobsøgningsforløb og besøg fra jobkonsulenter, her vurderes den enkeltes behov. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson: Michael Hauge Frænde, Afdelingsleder 
Telefon:  
E-mail: michael.hauge.fraende@skanderborg.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Skanderborg 
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Aktivitetstype: Organisering 
 
 

Vejledning og uddannelsesplan 

 
 
Målgruppe:  
Unge under 25 år, der søger kontanthjælp  
 
Indhold: 
Alle unge under 25 år henvises ved henvendelse om kontanthjælp direkte til UU-
vejleder, der "bor" fast i vores jobcenter. UU-Vejlederen laver uddannelsesplan for alle 
unge, der er  i mågruppen for en uddannelse. Er den unge i målgruppen henvises direkte 
til Produktionsskole eller til kontanthjælp, indtil uddannelse kan påbegyndes. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Jammerbugt, Ungdommens Uddannelsesvejledning 
 
 
Kontaktperson: Per Sigsgaard 
Telefon: 72577551 
E-mail: sig@jammerbugt.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Jammerbugt 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Straksaktivering 

 
 
Målgruppe:  
18-24 årige kontanthjælpsmodtagere med en ungdomsuddannelse, match 1-3  
 
Indhold: 
18-24 årige henvises dagen efter 1.st henvendelse i jobcentret til straksaktiveringen. 
Aktiveringen er et kapitel 10 § 32,1 tilbud, vejledning og opkvalificering. 
Formålet med aktiveringen er dels jobsøgning, optræning/oplæring af faglige, sproglige 
og sociale kompetencer på en arbejdsplads og afklaring af erhvervsmål.  
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Thisted og aktører i det kommunale system 
 
 
Kontaktperson: Vibeke Nissen 
Telefon: 99172401 
E-mail: vsn.jobcenter@thisted.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Thisted 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Motorvejsprojekt - Job og Matchforløb 

 
 
Målgruppe:  
unge under 30 år der søger kontanthjælp  
 
Indhold: 
Ved ansøgning om kontanthjælp straksaktiveres de unge via et 14 dages Job & 
Matchforløb med fokus på job, uddannelse og CV. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU-centre samt andre forvaltninger i kommunen, 
virksomhedscentre og partnerskabsaftaler 
 
 
Kontaktperson: Ole Krukov Gregersen 
Telefon: 76167525 
E-mail: olkg@esbjergkommune.dk 
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Esbjerg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Sundhed - genvej til uddannelses- og jobmål 

 
 
Målgruppe:  
unge mellem 16 - 19 år  
 
Indhold: 
Tilbud til unge med problemer omkring: vægt, selværd,misbrug m.m. Målet er at give 
dem flere handlekompetencer, så de bliver i stand til at gennemfører en uddannelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU-centre, produktionsskoler, SoSu-skoler, EUV-vest, Esbjerg 
handelsskole, dietist, ergoterapeut, psykolog 
 
 
Kontaktperson: Ole Krukov Gregersen 
Telefon: 76167525 
E-mail: olkg@esbjergkommune.dk 
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Esbjerg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Vejledning og opkvalificeringsforløb - for unge med andre problemer end 
ledighed 

 
 
Målgruppe:  
Unge fra 18 år med psykiske og sociale problemer  
 
Indhold: 
Formålet med forløbet er uddannelses- og erhvervsforberedende vejledning, 
kompetenceafklaring og opkvalificering. Hver deltager vælger 3 udviklingsmuligheder for 
sig selv inden for bestemte brancher. For at udvikle sig i en bestemt retning skal de 
planlægge et praktikforløb inden for de valgte fag/uddannelser eller vælge en 
uddannelse. Deltagerne får mulighed for at snuse til de valgte områder gennem 2 ugers 
praktik eller 2 ugers besøg på et uddannelsessted. Efter 2 ugers praktik/besøg på en 
uddannelsessted kommer deltagerne tilbage til skolen og deler deres oplevelser med 
andre, evaluerer på deres individuelle forløb. • Til projektet er knyttet er der knyttet 
en kontaktperson. Kontaktper-sonens rolle er: 1) hjælpe med ansøgninger, 2) Opfølgning 
på prak-tik/uddannelsessted, 3) kontakt til mentorer, 4) Opkald/direkte besøg hos 
deltagerne hvis de bliver væk fra forløbet, 5) Koordinering med jobcentret (bevilling af 
mentor/løntilskud mm) 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: uddannelsesinstitutioner, virksomheder, UU center 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 72113600 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Fredericia 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Ungeprojekt 

 
 
Målgruppe:  
unge der er psykisk skrøbelige og har mange uafsluttede forløb.  
 
Indhold: 
Jobcenter Svendborg har iværksat et tilbud efter LAB § 32 målrettet gruppen af unge, 
der er psykisk skrøbelige og som har mange uafsluttede forløb. Formålet er at skabe 
forudsætninger for udviklingaf den unges selværd gennem et tæt projektforløb, som 
afløsesaf skolegang eller virksomhedspraktik med samme intensiveopfølgning gennem 
brug af mentorer. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 62233750 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Svendborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Motiverende Afklaringsforløb for unge - MAU projekt 

 
 
Målgruppe:  
18-29 årige med psykiske problemstillinger. Gruppen er psykiske skrøbelige og 
utilpassede o forhold til samfundsnormer.  
 
Indhold: 
Projektet består af bl.a. fysisk træning, kostvejledning, træning af personlige og sociale 
kompetencer. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 75501500 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Kolding 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Hashbehandlingsprojekt 

 
 
Målgruppe:  
18-25 år  
 
Indhold: 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 75501500 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Kolding 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Ungetilbuddet (Ungetilbud 18-30 år + LAB 21b) 
 
Målgruppe:  
Kontanthjælpsmodtagere mellem 18 og 30 år 
 
Indhold:  
Tilbuddet sigter mod at skabe helhedsorienterede beskæftigelses-/uddannelsesrettede løsninger, 
der tilpasses individuelt. Der arbejdes med jobsøgning, studievejledning, personligt CV, 
jobsamtalen, "livsmestring", sund livsstil - teori og praksis. 
 
Evt. andet: 
Ungetilbuddet er organiseret som aftager fra "jobværkstedet" der er borgernes første møde med 
kommunens aktiveringstilbud. I jobværkstedet kan borgeren højst være 2 uger inden han/hun 
visiteres videre til et andet aktivt tilbud.  
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Bolette Gram-Hermund 
Telefon: 29431508 
E-mail: bogh@halsnaes.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Halsnæs 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Form din fremtid/Jobviften-unge 
 
Målgruppe:  
Unge ledige uden uddannelse 
 
Indhold:  
Et 8 ugers afklarings- og kompetenceudviklingsforløb, der tilbydes 5 dage om ugen med 
mødepligt. Igennem samtaler, samvær og individuelle opgaver (herunder snusepraktik) arbejder 
den unge med at forberede sig i forhold til uddannelse og afklare uddannelsesmuligheder og -
valg.Nøgleord: Afdækning af kompetencer, læring, fremmødestabilitet, uddannelsesmotivation, 
uddannelsesvejledning, evner til samarbejde, undervisning i grundlæggende fag, introduktion til 
jobsøgning. Ved forløbets afslutning har de unge alle udarbejdet en uddanelsesplan. Inden 
slutningen af forløbet har jobcentrets ungekoordinator individuelle samtaler med de unge, hvor 
den videre opfølgning i forhold til uddanelsesplanens gennemførelse aftales. Pilotprojektet blev 
påbegyndt med støtte fra LBR, men gennemføres nu af JC Odsherred som ordinær indsats. 
 
Evt. andet: 
I 2008-09 foretages der en løbende opgørelse af, hvad de unge der har deltaget i projektet er i 
gang med. 
 
Samarbejdspartnere: AOFJOB Sjælland Nord 
 
 
 
 
Kontaktperson: Henning Skov Hansen 
Telefon: 59661442 
E-mail: heha65@odsherred.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Odsherred 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Forsikrede ledige unge under 25 år uden uddannelse 
 
Målgruppe:  
Unge under 25 år, uden kompetencegivende uddannelse 
 
Indhold:  
Efter jobsamtale på jobcentret følges op på Erhvervsakademiet Nordsjælland, hvis person ikke er 
på vej direkte i uddannelse. Erhvervsakademiet sammensætter minimum 18 mdr. 
uddannelsesprogram for den unge. 
 
Evt. andet: 
Anvender desuden Udvikling Noerd i Helsingør som rådgivere for deltagerene 
 
Samarbejdspartnere: Erhversakademiet Nordsjælland, hillerød 
 
 
 
 
Kontaktperson: Uddannelseskonsulent Karen Allermann 
Telefon: 48290268 
E-mail: kal@esh.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Helsingør 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

TEC Screening og vejledningsforløb 
 
Målgruppe:  
Unge uden kompetencegivende uddannelse, unge som er uafklarede i deres uddannelsesvalg 
 
Indhold:  
Projektet er et købt forløb på TEC (Teknisk erhvervsuddannelses Center) Borgere visiteres til 
projekter fra alle afdelinger i jobcentret. Volumen er 37 personer hver 14. dag. Forløbet 
fokuserer på uddannelsesmuligheder, skolebesøg, kompetenceafklaring i fagene matematik, 
dansk, naturfag, ønsker og muligheder for den unge. Forløbet resulterer i en realistisk 
uddannelsesplan for den unge ved afslutning af forløbet. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: De fem erhvervsskoler i KBH 
 
 
 
 
Kontaktperson: Louise Hare 
Telefon:  
E-mail: tx48@bif.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Aktiv Praktikpladssøgning (APS) 
 
Målgruppe:  
Unge som har gennemført et grundforløb men som mangler lære/praktikplads. Afdelingen 
arbejder også med Ny Mesterlære og Voksenlærlingeordning 
 
Indhold:  
Gennem intensive forløb vejledes den unge i valg af praktik/læreplads.Den unge møder hver uge 
i APS og skriver ansøgninger, får hjælp til CV og råd om telefonisk og personlig henvendelse hos 
mester. Den unge sættes i kontakt med arbejdsgivere, som søger elever. APS-vejledere rådgiver 
arbejdsgivere om støtteordninger etc i forhold til at have elever. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Dansk Byggeri 
 
 
 
 
Kontaktperson: Nanna Thomsen 
Telefon: 82563914 
E-mail: vz15@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Afbrudte grundforløb (AGF) 
 
Målgruppe:  
Unge som er frafaldet en ungdomsuddannelse inden for det sidste halve år eller unge som ønsker 
at vende tilbage til et grundforløb, som de tidligere har afbrudt. 
 
Indhold:  
Vejledere i AGF guider den unge tilbage til det afbrudte grundforløb og forhandler med skolen 
om hvor meget af forløbet eleven kan "springe over". Vejledere i AGF guider den unge over i en 
anden ungdomsuddannelse og afsøger mulighederne for meritoverførsel for det afbrudte 
grundforløb. Afdelingen modtager lister gennem U&U overunge +18, som er udmeldt af 
ungdomsuddannelser uden eksamen. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: U&U og erhvervsskolerne i KBH 
 
 
 
 
Kontaktperson: Nanna Thomsen 
Telefon: 82563914 
E-mail: vz15@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Frenskudt Unge Indsats (FUI) 
 
Målgruppe:  
Unge under 25 år, uden kompetencegivende uddannelse 
 
Indhold:  
Medarbejdere i FUI fordeler borgerne til FUI eller AGF (se anden beskrivelse) efter hvilken 
målgruppe de tilhører. Resten matches og de unge, som matches i kategori 1-3 vejledes i forhold 
til uddannelsesønsker og kvalifikationer. FUI arbejder med uddannelsespålæg og 
kompetenceafklaring i forhold til uddannelser. Der arbejdes både med unge med en 
ungdomsuddannelse og med unge uden. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Erhvervsskolerne i KBH 
 
 
 
 
Kontaktperson: Nanna Thomsen 
Telefon: 82563914 
E-mail: vz15@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Stifinder 
 
Målgruppe:  
18-40 årige, der skal have lavet en uddannelsesplan eller støtte og vejledning til at komme 
videre på arbejdsmarkedet. 
 
Indhold:  
6 ugers forløb med plads til forlængelse. Der er plads til gennemsnitlig 30 personer om ugen. 
Bredt sammensat gruppe af både kvinder og mænd, som kommer med vidt forskellige 
problemstillinger udover deres fremtid, så som psykiske problemer, boligproblemer, 
familiemæssige- og økonomiske problemer. Kursisterne bliver trænet i jobsøgning, i at skrive den 
gode ansøgning og CV, træning i jobsamtaler og individuel coaching inden jobsamtaler. 
Virksomhedsbesøg indgår som et vigtigt element. herudover avislæsning, almen 
samfundsorientering , danskundervisning m.v.Vejledningen tager udgangspunkt i metoder "Den 
værdsættende samtale" og "Det selvbærende menneske" kombineret med faglig vejledning fra de 
forskellige uddannelsesvejledere og specialretninger fra de 3 erhvervsskoler. Projeket angiver 
hidtidige effekter til at 85 pct af deltagerne kommer videre i uddannelse og job. Resterende del 
visiteres til andre tilbud i kommunen, er gået på barsel, sygemeldt eller fraflyttet kommunen. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Roskilde Handelsskole (ansv.) Udd.centret i Roskilde, Roskilde Tekniske 
skole. Herudover lokale virksomheder, skoler og et tæt samarbejde med Roskilde kommunes 
virksomhedskonsulenter. Endvidere kontakt til forskellige behandlingsinstitutioner, 
distriktspsykiatrien. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Projektleder Ingrid Kristensen, Roskilde Handelsskole 
Telefon: 40955615 
E-mail: ink@rhs.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Roskilde 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Alt-B (alternativ beskæftigelse) 
 
Målgruppe:  
Målgruppen er som udgangspunkt unge 14-25 årige marginaliseringstruede unge, hovedsagligt 
med anden etnisk baggrund end dansk. 
 
Indhold:  
Formålet med Alt-B er at få marginaliseringstruede unge med anden etnisk baggrund end dansk, 
der ikke tidligere har profiteret af de eksisterende kommunale tilbud, integreret i 
uddannelsessystemet eller på arbejdsmarkedet via et samarbejde med alternative aktører fra 
lokalområdet. Målgruppen kan opdeles i 1) svært marginaliserede unge i fh til arbejdsmarkedet 
og uddannelsessystemet, som ofte har en bred vifte af problemer såsom misbrug, kriminalitet, 
boligløshed og gæld, 2) marginaliseringstruede unge med nogle af de samme problemer som de 
svært marginaliserede. Der er løbende 15 unge tilknyttet projektet, med løbende optag. 
Dagtilbuddet Alt-B består af et uddannelses og arbejdsmarkedsrettet tilbud, hvor fokus er på de 
unges motivation og parathed til uddannelse eller arbejde.  Der laves handleplaner for alle unge 
under 18 år som indskrives i projektet. Handleplanen sendes til Børneforvaltningen, såfremt der 
er en børnesag. Der skal laves dialogguide for alle unge på kontanthjælp.Der samarbejdes med 
UU-vejleder med henblik på at alle de unge får lavet en uddannelsesplan og der bliver talt 
uddannelse. Unge over 18 år skal som udgangspunkt være i aktivitet i 25 timer om ugen. 
Aktiviteterne om dagen er skiftende. Alt fra samtaler til praktiske opgaver. 
 
Evt. andet: 
Der er blevet lavet en evalueringsrapport i forbindelse med at projektet modtog penge fra 
Integrationsministeriet. 
 
Samarbejdspartnere: Jobcentret, UU-vejledere, SSP, "Hop i job" Vejledningsværestedet i 
Ungehuset, Bækkelunden, Tranemosegård skolen, "Tranens drenge", "Satelitten", Værestedet. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Anne Madsen, leder af Ungehuset 
Telefon: 43282681 
E-mail: anm@brondby.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Brøndby 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Ingen kan alt, men alle kan noget. 
 
Målgruppe:  
Primær unge mellem 18 og 25 år, der ikke kan profitere af de eksistrende tilbud i Ungehuset og 
udviklingshuset. Samt unge som er startet i uddannelse med støtte fra Ungehuset. 
 
Indhold:  
Der arbejdes med flere typer af forløb under projektet: * Coachingforløb, *Konsolidering af 
selvværd og egne muligheder, * Motion, * Særlig støtte til unge i uddannelse, * Afklaring af faglig 
standpunkt, *Opkvalificering af fagligt standpunkt, * Erhvervelse af kørekort (færdelsteori), 
*Budgetlægning, *Støtte ved kontakt til off. instanser, * Støtte under sygdomsforløb. De unge kan 
visiteres til projektet, såfremt de ikke kan deltage i vejledningsværkstedet, i individuelle forløb 
hos andre i Ungehuset eller i andre af Udviklingshusets aktiveringstilbud. Der er plads til 10 unge 
med løbende optag 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Anne Madsen, leder af Ungehuset 
Telefon: 43282681 
E-mail: anm@brondby.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Brøndby 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Vejledningsværestedet (VV) 
 
Målgruppe:  
Unge kontanthjælpsmodtagere mellem 18-25 år med andre problemer end ledighed (match 3-5) 
og Unge kontanthjælpsmodtagere mellem 18-25 år som har behov for vejledning i forhold til 
uddannelse (match 1-2) 
 
Indhold:  
Aktiveringstilbud med løbende indtag. De unge visiteres via Jobcentret. VV indeholder forskellige 
indsatsområder og kan både være individuel og gruppebaseret.Indhold: *Personlig og faglig 
afklaring og opkvalificering, jobsøgning og CV. * Uddannelse og virksomhedsbesøg, * Undervisning 
i sociale kompetencer, kropssprog, uddannelsessystemet, jobsamtaler, privat økonomi samt kost, 
motion, misbrug mm., *Udslusning og løbende opfølgning på den unge i praktik, jobs og på 
uddannelsesstedet. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Brøndby, uddannelsesinstitutioner samt private og offentlige 
aktører i ungeindsatsen i Brøndby 
 
 
 
 
Kontaktperson: Anne Madsen, leder af Ungehuset 
Telefon: 43282681 
E-mail: anm@brondby.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Brøndby 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Projekt Almegård 
 
Målgruppe:  
Unge med udiagnosticerede psykiske problemer + unge med misbrugsproblemer 
 
Indhold:  
Formål: At opnå kontakt til og arbejde med unge som har problemer ud over ledighed i form af 
psykiske problemer  eller misbrug. Projektet er et samarbejdsprojekt med kommunens psykiatri 
og handicap afdeling som også rummer misbrugsområdet, for herved at inddrage deres 
kompetencer og sikre et kendskab til den unge også i dette områder. Projektet har 14 
helårspladser (løbende indtag og udslusning) 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Kommunens psykiatri og handicap afdeling. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Projektleder Morten Hansen 
Telefon: 60267822 
E-mail: morten.hansen@brk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Bornholm 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Kickstart 
 
Målgruppe:  
Unge kontanthjælpsmodtagere 
 
Indhold:  
Kickstart er en nyetableret videreudvikling af et kommunalt aktiveringsprojekt med 
metalværksteds- og reparationsaktiviteter.Projektet der har løbende indtag, har ofte haft unge 
aktiveret, men er nu omdefineret til et egentligt unge-projekt og givet mere rum til at arbejde 
med pædagogikken overfor de unge. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Jan Tved Nielsen og David Mikkelsen 
Telefon: 43600058 
E-mail: jan.tved.nielsen@albertslund.dk                  eller 
david.brondt.mikkelsen@albertslund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Albertslund 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Vær en succes 
 
Målgruppe:  
Unge kvinder mellem 18 og 25 år med lavt selvværd, nederlag i skolen m.v. 
 
Indhold:  
"Vær en succes"er et projekt, der har fået finansiering af LBR-midler. På kurset vil deltagerne 
bl.a. blive bedre til at kommunikere, bedre til at finde egne styrker, få hjælp til at lave en 
målsætning og til at finde det rigtige job eller den rigtige uddannelse. Kurset indeholder både 
undervisning, coaching og praktikker. Det primære mål er udslusning til ordinær uddannelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Platypus ApS(udvikler af projektet) og VUC Vestegnen 
 
 
 
 
Kontaktperson: Palle Andersen 
Telefon: 43687460 
E-mail: palle.andersen@albertslund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Albertslund 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Projekt motivation, afklaring og fastholdelse 
 
Målgruppe:  
Unge mellem 18-29 år der falder inden for 4 kriterier, se beskrivelse af indhold 
 
Indhold:  
Projektet henvender sig til unge mellem 18-29 år der 1) har vanskeligt ved at fastholde 
uddannelsesvalg/arbejde og/eller er uafklarede omkring deres ønsker vedr. uddannelse eller 
arbejde, 2) har flere job-/uddannelsesforsøg bag sig, 3) er uden psykiatriske lidelser, 4) har fast 
bopæl. Projektet tilbyder de unge et 2-4 mdrs individuelt forløb, med efterfølgende opfølgning i 
op til et halvt år med bl.a. intro til forløbet, etablering og styrkelse af netværk, afklaring, 
coachende samtaler, testpraktikker, tæt opflg under kurser og praktik, uddannelses- eller job-
valg og tæt opflg efter uddannelsesstart eller jobstart. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: UU-nord 
 
 
 
 
Kontaktperson: Tasha Wimo 
Telefon: 44528618 
E-mail: jobcenter@herlev.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Herlev 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

InZatsen 
 
Målgruppe:  
Utilpassede unge, dvs kriminelle eller kriminalitetstruede unge med adfærdsproblemer.18-25 år. 
 
Indhold:  
InZatsen er en helhedsorienteret beskæftigelsesindsats for utilpassede unge på kontanthjælp. 
Der tages udgangspunkt i en anerkendende tilgang og der arbejdes med relationspædagogik. 
Projektet arbejder helhedsorienteret, og der sættes fokus på de unges problemer her og nu, 
hvad end det drejer sig om boligløshed, misbrug, gæld mv. Der er tale om en 
beskæftigelsesindsats, der inkluderer jobrettede tilbud, men det er også en socialpædagogisk 
indsats, således at de unge ændrer adfærd og tager større ansvar, bliver mere reflekterende og 
bliver opkvaliceret i forhold til sociale og faglige kompetencer. De unge følges tæt, vedholdende 
og konsekvent. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter, kommunens andre beskæftigelsesprojekter, ydelsescenter, 
boliganvisningen, familieafdelingen, UU, kriminalforsorgen, fængsler, uddannelsessteder, 
virksomheder, læger psykologer mv. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Anna Christine Svanborg 
Telefon: 72565646 
E-mail: acsv@fredensborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Fredensborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Team aktiv ungeprojekt 
 
Målgruppe:  
Unge med sociale problemer og svage sociale kompetencer 
 
Indhold:  
Samfundsfag, madlavning, motion, praktik og jobsøgning. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Martin Shrøder-Jacobsen 
Telefon:  
E-mail: info@team-aktiv.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Hillerød 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Daruplund 
 
Målgruppe:  
Psykisk skøbelige/ressourcesvage unge mellem 
 
Indhold:  
Formaliseret forrevalideringsprojekt, dagtilbud. Daruplund har ingen produktion, men er tænkt 
som afklaring og et netværkshus, hvor forskellige aktiviteter benyttes til at afdække de unges 
færdigheder. Også fokus på at styrke det sociale samvær, skabe struktur i dagligdagen, styrke 
deres selvværd og motivere til behandling, praktik, uddannelse og arbejde. Personalet på 
Daruplund har den løbende opfølgning med den unge uanset hvad den pågældende er i gang med 
Daruplund hører under Jobcenter Roskilde, og er ikke tidsbegrænset. Normeret til 32 unge 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Ingen formaliseret samarbejde men tæt kontakt til fx psykologer, 
distrikstpsykiatrien, skole/uddannelsessteder, arbejdsgiver/praktiksteder mv. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Pia M. Hansen 
Telefon: 46316178 
E-mail: piamh@roskilde.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Roskilde 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Pro-SoSu-projekt 
 
Målgruppe:  
Unge mellem 16-25 år - som ikke kan gennemføre en uddannelse på normale vilkår, men som har behov 
for hjælp og støtte til at pejle sig ind på om det kan være en af de to områder der kunne være et mål for 
uddannelse/jobønsker. 
 
Indhold:  
En forsmag på arbejdsområdet indenfor enten social- og sundhedsområdet eller pædagogområdet. 
Forløbet sker dels på produktionsskolen, dels i praktiksteder indenfor de nævnte områder. Hele forløbet 
er meget praktisk orienteret. Der er løbende optag. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Produktionshøjskolen, jobcentret, hjemmeplejen, børnehaver, SoSu-skolen, 
Pædagogseminaret 
 
 
 
 
Kontaktperson: Suzanne Ravn 
Telefon: 59534133 
E-mail: suzanne.ravn@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 

Særligt tilrettelagte forløb på produktionsskolen (IDV) 
 
Målgruppe: Unge kontanthjælpsmodtagere mellem 18 og 30 år. 
 
Indhold: Udviklingsprojekt med den lokale produktionsskole.  
 
Særligt tilrettelagte, aktiverende forløb for unge, der er uafklarede omkring egne muligheder, resurser og 
barrierer i forhold til uddannelses – og arbejdsmarkedet. 
 
Evt. andet: 
Tilbudet omfatter mentorfunktion under hele forløbet, der kan fortsættes efter forløbet og understøtte 
overgange til uddannelse, arbejde eller behandling. 
 
 
Samarbejdspartnere:  
Produktionsskolen, Frederikssund Foruddannelsescenter 
UU Vest 
 
 
 
Kontaktperson: Søren Løkke 
Telefon: 51 18 01 57 
E-mail: sloek@jobcenter.frederikssund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Frederikssund 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Grib chancen – EU-socialfondsprojekt 

 
 
Målgruppe:  
Unge kontanthjælpsmodtagere fra matchgrupperne 3, 4 og 5 med andre problemer en 
ledighed og med særlig behov for vejledning - og som ikke var motiveret til uddannelse  
 
Indhold: 
Introduktion til uddannelse: Uddannelsesafklaring gennem afprøvninger på 
uddannelsesinstitutioner og uddannelsesværksteder 
Praktikforløb, som uddannelsesafklaring: 4 uger 
Vejledning og afklaring med kendskab til uddannelser og erhvervsmuligheder. 
Motivationsforløb med bl.a. nedbrydning af fordomme om uddannelser, planlægning af 
hverdag, hvor uddannelse indgår. 
Besøg af rollemodeller 
Økonomi under uddannelse 
 
 
Evt. andet: 
Tilrettelæggelsen af forløbet og de pædagogiske redskaber inddrages i kommende 
initiativer vedr. Uddannelsesstart 2 
 
Samarbejdspartnere: CV2 i Grenaa 
 
 
Kontaktperson: Teamleder Mikkel Holme Hansen 
Telefon: 89592000 
E-mail: mhh@norddjurs.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Norddjurs 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Straksaktivering 

 
 
Målgruppe:  
Unge  
 
Indhold: 
Vejlednings- og afklaringsforløb 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 79946300 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Varde 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Erhvervsmodnende forløb 

 
 
Målgruppe:  
Sentudviklede unge  
 
Indhold: 
Erhvervsmodnende forløb for sent udviklede unge 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 79946300 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Varde 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Jobklub 

 
 
Målgruppe:  
Unge under 30 år uden uddannelse  
 
Indhold: 
Ugentlig jobklub for unge under 30 år uden uddannelse. Varighed 2 månder 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 63337000 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Nyborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Motivationskursus 

 
 
Målgruppe:  
Unge med en uddannelse  
 
Indhold: 
Dem med uddannelse sender jobcentret på motivationskursus af 6 ugers varighed 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 63337000 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Nyborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Vejlednings- og jobsøgningsforløb 

 
 
Målgruppe:  
unge arbejdsmarkedsparate  
 
Indhold: 
I forhold til arbejdsmarkedsparate unge er der etableret et 3 ugers vejlednings- og 
jobsøgningsforløb 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 64828230 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Nordfyn 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Uddannelsesstart 1 

 
 
Målgruppe:  
Unge under 30 år, som ikke har gennemført en uddannelse og som kun i begrænset 
omfang er motiveret til uddannelse  
 
Indhold: 
Uddannelsesstart 1 er et særligt tilrettelagt grundforløb, som indslusning til at 
påbegynde en uddannelse. Uddannelsesstart 1 har indeholdt forløb indenfor pleje og 
omsorg, detailområdet og industrioperatørområdet. Til forløbet er der knyttet 
mentorer, som skal medvirke til at fastholde og motivere de unge til uddannelse. 
Mentorerne arbejder tæt sammen med sagsbehandlerne i jobcenteret. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: SOSU-skolen, Handelsskolen og Teknisk Skole i Grenaa 
 
 
Kontaktperson: Mikkel Holme Hansen 
Telefon: 89592000 
E-mail: mhh@norddjurs.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Norddjurs 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Virksomhedspraktik med dobbelt mentorstøtte 

 
 
Målgruppe:  
Unge kvinder under 30 år med betydelige social og psykiske problemer. Matchgruppe 4 - 
fra afdelingen for Social Indsats  
 
Indhold: 
I projektet gøres der forsøg med at bruge beskæftigelse som løftestang i en koordineret 
sociale og beskæftigelsesmæssig indsats. De unge tilbydes en virksomhedspraktik med 
mentorstøtte, men derudover får de unge tilbudt en såkaldt social mentor. Den sociale 
mentors opgave er at hjælpe den enkelte med at skabe sammenhæng mellem arbejdsliv 
og hverdagsliv – det vil sige at yde vejledning og personlig støtte i forhold til 
problemstillinger, der stiller sig hindrende i vejen for integration på en arbejdsplads. 
Den unge har en hotline til den sociale mentor via mobiltelefon, ligesom mentoren også 
opsøger den unge ud fra en konkret vurdering af behov 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: "Virksomhedsnet Viborg" 
 
 
Kontaktperson: Anne Lemcke (Udviklingskonsulent) 
Lene Spanggaard (Social Mentor - tlf. 29161971) 
Telefon: 87874114 
E-mail: ale@viborg.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Viborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Beskæftigelse som løftestang i rehabiliteringen af unge mænd med 
psykiske og sociale problemer 

 
 
Målgruppe:  
Unge mænd under 30 år med betydelige psykiske og sociale problemer – herunder 
misbrug.  Det er unge, som ikke skønnes at kunne bruge de ordinære afklaringstilbud. 
Matchgruppe 4 – fra afdelingen for Social Indsats  
 
Indhold: 
Der er på Grundfos etableret mulighed for at beskæftige unge, som har behov for et 
individuelt tilrettelagt beskæftigelsestilbud – det vil sige et tilbud, hvor arbejdstiden 
kan være fleksibel, hvor arbejdsopgaverne kan tilpasses, hvor socialisering er et vigtigt 
element, og hvor der er en tæt personlig opbakning fra en mentor/arbejdsleder. De 
unge har også haft tilknyttet en social mentor, som i samarbejde med Grundfos har 
forestået det opsøgende arbejde ved fx ustabilitet og udeblivelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Grundfos A/S 
 
 
Kontaktperson: Arne Nygaard, Grundfos A/S 
Anne Lemcke Viborg Kommune 
Telefon:  
E-mail: anygaard@grundfos.com 
ale@viborg.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Viborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

FOKUS 

 
 
Målgruppe:  
Unge, som ikke er i gang med, dropper ud af, eller har svært ved at fastholdes i en 
ungdomsuddannelse.  
 
Indhold: 
De unge i målgruppen tilbydes vejlednings- og afklaringsforløb, med base på 
Produktionshøjskolen. De tre lokale erhvervsskoler udvikler særlige forløb, så de unge 
kan afprøve forskellige muligheder på handelsskole, SOSU og teknisk skole, inden de 
beslutter sig for endelig uddannelse. De unge kan også afprøve jobs i praktikforløb på 
lokale arbejdspladser. Unge på erhvervsuddannelse kan tilbydes integrerede forløb på 
produktionsskolen, dvs. uden at afbryde deres uddannelse. 
En koordinator på produktionsskolen sørger for individuelt tilrettelagte planer for de 
unge. 
Unge, som ikke kan komme på produktionsskole, kan i visse tilfælde også deltage i de 
særlige undervisningsforløb på erhvervsskolerne. 
Ekstern evaluator følger projektet. 
Ca. 60 deltagere pr. år. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Skive Handelsskole, Skive Tekniske Skole, SOSU Skive, 
Produktionshøjskolen Skive, UU Skive, DI Skive/Viborg, Skive Kommune (Jobcentret, 
Jobstart og Familieafdelingen) 
 
 
Kontaktperson: Henry Hansen 
Telefon: 99155691 
E-mail: hesh@skivekommune.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Skive 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Job og Netværk 

 
 
Målgruppe:  
Langvarigt ledige. Primært yngre kontanthjælpsmodtagere med problemer ud over 
ledighed. 
  
 
Indhold: 
Projektet er ikke et decideret led i ungeindsatsen, men henvender sig primært til ledige 
mellem 25 – 35 år, kendetegnet ved manglende motivation, manglende sociale 
kompetencer, med helbredsmæssige problemer/gentagne ”diffuse” sygemeldinger, 
herunder ”psykiske årsager” –uden at der er tale om psykisk sygdom. 
Der optages ca. 15 ledige hvert kvartal, som, via et 3 måneders vejledningskursus 
arbejder med netværk og jobparathed. Herefter udplaceres deltagerne i (primært) 
virksomhedspraktik, som første trin på ”trappemodellen”. Deltagerne følges tæt af 
projektmedarbejderne frem til (forhåbentlig) ordinær ansættelse/evt. afklaring til 
fleksjob. 
Langvarigt ledige.Primært yngre kontanthjælpsmodtagere med problemer ud over 
ledighed. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Primært private virksomheder. Herudover Handelsskolen i Skive 
og Social og sundhedsskolen i Skive 
 
 
Kontaktperson: Inger Aaes 
Telefon: 99153560 
E-mail: inaa@skivekommune.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Skive 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Jobklub 

 
 
Målgruppe:  
Kontanthjælpsmodtagere, match 1-4  
 
Indhold: 
Aktiv jobsøgning med fremmøde hver formiddag 4 dage om ugen. Varighed: op til 3 
måneder eller indtil den ledige er udsluset til job eller uddannelse. Bred vifte af 
jobsøgnings- og afklaringsmetoder anvendes. Herunder: skriftlig ansøgning, 
virksomhedspraktik, arbejdsprøvning, fysisk træning, psykolog-samtaler m.m. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson: Susanne Stennevad 
Telefon: 99667580 
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Vesthimmerland 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Fremrykket indsats i Job- og vejledningsteam 

 
 
Målgruppe:  
Unge under 25 med kompetencegivende uddannelse og unge under 30 år  
 
Indhold: 
Efter 3-4 ugers ledighed tilbydes de ledige et særligt vejledningsforløb, som varer 4 
uger. Deltagerne skal møde på jobcentret 2 dage om ugen. Der undervises i jobsøgning, 
der er besøg på virksomheder samt tilbud om vejledning af uddannelsesinstitutionerne. 
Ved forløbet afslutning udarbejdes en personlig plan. 
 
Evt. andet: 
Forløbet foregår i et særligt Job- og vejledningsteam i Jobcentret. 
 
Samarbejdspartnere: Virksomheder og uddannelsesinstitutioner 
 
 
Kontaktperson: Tim Riise 
Telefon: 99319191 
E-mail: tr-jobcenter@aalborg.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Aalborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Projekt VIA 

 
 
Målgruppe:  
Unge 16-25 år med særlige behov  
 
Indhold: 
Forrevalideringsprojekt for unge med særlige behov. Dag- og aftentilbud med følgende 
elementer: grundforløb, værksteder, personlig udvikling, sund kost, praktik, idræt, 
undervisning m.m. Formålet er, at de unge opnår afklaring om egen fremtid såvel 
erhvervsmæssigt som personligt. Hovedparten udsluses til ordinær eller støttet 
beskæftigelse eller uddannelse. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 98101101 
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Aalborg 
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Aktivitetstype: Aktivering 
 
 

Afklaring og jobsøgning 

 
 
Målgruppe:  
Unge kontanthjælpsmodtagere  
 
Indhold: 
Alle unge der bevilges kontanthjælp, henvises til etl 14-dages "Afklaringsforløb" hvor der 
arbejdes med uddannelses-/jobplan og efterfølgende til max. 6 ugers 
"Jobsøgningsforløb", hvor arbejdet med uddannelsesplan-/jobplan fortsættes, indtil 
planen kan sættes i værk. Der er mulighed for at lave relevant uddannelsespraktik 
under/efter forløbet. 
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson: Per Sigsgaard 
Telefon: 72577551 
E-mail: sig@jammerbugt.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Konference 
 
 

Konference "Ungsdomsuddannelse til alle i Vesthimmerlands Kommune" 

 
 
Målgruppe:  
Aktører, som arbejder med unge og politikere  
 
Indhold: 
Startkonference med deltagelse af alle relevante aktører. Indholdet var forskellige 
oplysende og inspirerende oplæg. Etablering af 3 arbejdsgrupper med ansvar for 
projektets 3 hovedområder. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Vesthimmerland, Det lokale Beskæftigelsesråd, Byrådet 
Vesthimmerland 
 
 
Kontaktperson: Rikke B. Gundersen 
Telefon: 99667500 
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Vesthimmerland 
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Aktivitetstype: Konference 
 
 

Vejlederkonference 

 
 
Målgruppe:  
Repræsentanter fra UU, jobcentre, Studievalg Øst og Vest, erhvervsskolerne, a-kasserne  
 
Indhold: 
Oplæg om de aktuelle beskæftigelsespolitiske udfordringer, en status på 
voksenvejledningsreformen, centrale beskæftigelsespolitiske strategier på ungeområdet 
og indblik i, hvad erhvervslivet gør for at tiltrække de unge. Herefter diskusion og 
netværksdannelse 
 
Evt. andet: 
Sidste år afholdt beskæftigelsesregionen sit første arrangement for vejledere. Et af 
resultaterne fra arrangementet var, at der blev nedsat en arbejdsgruppe bestående af 
repræsentanter fra UU’er, jobcentre og a-kasser og Region Midtjylland foruden Beskæft 
 
Samarbejdspartnere: UU, jobcentre og a-kasser i Midtjylland og Region Midtjylland 
 
 
Kontaktperson: Niels Christian Nielsen (BR Midtjylland ( / ) 
Telefon: 72223711 
E-mail: ncn@ams.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter:  
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Ungdomsuddannelse til alle i Vesthimmerlands Kommune 

 
 
Målgruppe:  
 
Indhold: 
Projektet omfatter en lang række aktiviteter med det formål at sikre alle unge i 
Vesthimmerlands Kommune en ungdomsuddannelse. Projektet er forankret i jobcentret, 
og der er ansat en projektleder til at koordinere projektaktiviteterne. Vesthimmerlands 
Kommune indgår i det landsdækkende netværk under KL Ungdomsuddannelse til alle. 
 
Evt. andet: 
Projektet har en administrativ koordinationsgruppe samt 3 arbejdsgrupper inden for 
områderne: "Fastholdelse i uddannelse", "Job med uddannelsesperspektiv" og 
"Udviklingsforløb frem mod kompetencegivende uddannelse". 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Vesthimmerland, Det lokale Beskæftigelsesråd, Byrådet 
Vesthimmerland 
 
 
Kontaktperson: Rikke B. Gundersen 
Telefon: 99667500 
E-mail:  
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Vesthimmerland 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Ungdomsuddannelse til Alle 

 
 
Målgruppe:  
 
Indhold: 
KL's projekt med 17 deltagende kommuner. Måler er at få beskrevet alternative veje for 
unge til gennemførelse af uddannelse 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Ungdommens uddannelsesvejledning (UU), jobcentret, 
integrations-, social- og familieforvaltningen og de lokale folkeskoler. 
 
 
Kontaktperson: Ole Krukov Gregersen 
Telefon: 76167525 
E-mail: olkg@esbjergkommune.dk 
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Esbjerg 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Unge-projekt 

 
 
Målgruppe:  
Unge med mange barrierer i forhold til arbejdsmarkedet  
 
Indhold: 
Projektet arbejder med coaching-metoder med det mål at styrke de unges motivation og 
selvværd. I et adskilt del af projektet arbejdes der med unge med misbrugsproblemer. 
De er afsondret fra de andre unge, fordi de pædagogiske redskaber er anderledes. 
Redskaberne er bl.a.  inspireret af minnesota-modellen og der er tæt samarbejde med 
behandlingsinstitutionerne. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Behandlingsinstitutioner 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 72530700 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Faaborg-Midtfyn 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Uddannelsesmesse 

 
 
Målgruppe:  
Unge under 30 år, som ikke har gennemført en ungdomsuddannelse og som er på 
kontanthjælp.  
 
Indhold: 
Sætte fokus på uddannelse ved at de unge fik mulighed for at besøge stande fra SOSU- 
skolen, Teknisk Skole, Handelsskole, Produktionsskole og UU. Tilbud til alle om at 
påbegynde Uddannelsesstart 1, der havde en varighed på 8 uger. 
 
Evt. andet: 
Initiativet har givet grundlag for, at der udarbejdes en organisering, således at en unge 
kan påbegynde et uddannelsesforløb hurtigere. Der arbejdes p.t. på forskellige modeller 
for en fælles indslusning til uddannelse. 
 
Samarbejdspartnere: SOSU-skolen, Handelsskolen og Teknisk Skole i Grenaa 
 
 
Kontaktperson: Teamleder Mikkel Holme Hansen 
Telefon: 89592000 
E-mail: mhh@norddjurs.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Norddjurs 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

"Zonen" 

 
 
Målgruppe:  
Unge mellem 17 og 25 år der har brug for en ekstra indsats, herunder psykisk syge  
 
Indhold: 
Jobcenter Haderslev har etableret tilbuddet "Zonen". Zonen er et til-bud til unge mellem 
17 og 25 år, der efter mange forskellige proble-mer har brug for en ekstra indsats for at 
komme ind på, eller tilbage til arbejde eller uddannelse. Zonen er både et botilbud til 
unge, samt støtte i eget hjem. Der er en tæt kontakt til uddannelse og arbejds-pladser 
der vil hjælpe et ungt menneske tilbage på arbejdsmarkedet. Zonen anvendes bl.a. til 
psykisk syge unge 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: uddannelsesinstitutioner, virksomheder, UU center 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon: 74340500 
E-mail:  
Region: Syddanmark 
Jobcenter: Haderslev 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Modelkommuneprojekt: ”Ungdomsuddannelse til alle” 

 
 
Målgruppe:  
Alle 15-29-årige i Skive Kommune  
 
Indhold: 
Skive Kommune er én af 17 modelkommuner, som har aftalt med KL og 
Undervisningsministeriet at sætte ungeindsatsen på den kommunale dagsorden – og 
forpligtet sig til at udarbejde strategi- og handleplan for indsatsen. Projektet omfatter 
mange tiltag, som man kan læse mere om på www.uuskive.dk 
Der er nedsat en styregruppe med ledere fra alle parter i projektet. På medarbejderplan 
er der nedsat et ungeteam. 
Dokumentation: Projektet følger udviklingen via målinger på: Antal unge 16-18 årige i 
uddannelse, antal unge på kontanthjælp og antal unge på produktionsskole. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Alle ungdomsuddannelsesinstitutioner i Skive, 
produktionshøjskolen, alle relevante kommunale afdelinger. Lokale arbejdspladser 
indgår i konkrete tiltag, fx ”Klar til uddannelse – men med omvej via arbejdsmarkedet” 
 
 
Kontaktperson: Henry Hansen 
Telefon: 99155691 
E-mail: hesh@skivekommune.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Skive 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Klar til uddannelse – med omvej via arbejdsmarkedet 

 
 
Målgruppe:  
Sårbare unge 15-24 årige, som er langt fra både uddannelse og job. Fra august 2008 
fortrinsvis unge under 18 år (Forebyggende indsats). Ca. 30 deltagere pr. år  
 
Indhold: 
En vejleder fra UU Skive er mentor for de unge: Finder lokale arbejdspladser, følger 
meget tæt op på job og praktik, fx morgenvækning. Støtter de unge med problemer i 
forhold til politi, bank, bolig, retten, ”kommunen” og familien, formidler kontakt til fx 
misbrugskonsulent, produktionsskole og ungdomsuddannelser. 
Projektet er kørt i 2007-2008. UU Skive fortsætter projektet i 2009. 
Projektet blev støttet fra Det lokale beskæftigelsesråd, og rapport kan ses på 
www.uuskive.dk. 
På grund af de gode resultater fortsætter initiativet som en del af UU Skives opsøgende 
arbejde med unge, som ikke er i gang med uddannelse. 
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: 30-40 lokale virksomheder, Familieafdelingen, som ofte sørger for 
arbejdsdusør til de unge, Arbejdsmarkedsafdelingen, folkeskoler, ungdomsskolen, SSP, 
produktionsskole, ungdomsuddannelser m. fl. 
 
 
Kontaktperson: Jørgen Vester, UU Skive 
Telefon: 99155690 
E-mail: jves@skivekommune.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Skive 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Bro til Arbejdsmarkedet 

 
 
Målgruppe:  
Kontanthjælpsmodtagere i match 4-5  
 
Indhold: 
Udarbejdelse af ( KONKRET ) handlingsplan for den virksomhedsrettede indsats for de 
tungere kontanthjælpsmodtagere. Handlingsplanen retter sig både mod intern 
kvalificering og organisering og indsatsen i.f.t. samarbejdspartnere og virksomheder. 
Projektet var understøttet af Arbejdsmarkedsstyrelsen og havde deltagelse af i alt 12 
kommuner. Læs mere på: http://www.handlingsplaner.bro-til-arbejdsmarkedet.dk/ 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: CABI, DISCUS, AMS samt øvrige deltagende kommuner 
 
 
Kontaktperson: Ole Stounbjerg 
 
Telefon: 87803433 
E-mail: ole.stounbjerg@odder.dk 
Region: Midtjylland 
Jobcenter: Odder 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Vendepunktet 

 
 
Målgruppe:  
Unge med særlige vanskeligheder  
 
Indhold: 
Et projekt i samarbejde med socialpsykiatrien for unge med særlige vanskeligheder. De 
støttes til at komme i gang med uddannelse og/eller job. Der er tilknyttet psykolog samt 
støtte- og kontaktpersoner. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jobcenter Jammerbugt, Socialpsykiatrien 
 
 
Kontaktperson: Per Sigsgaard 
Telefon: 72577551 
E-mail: sig@jammerbugt.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Jammerbugt 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Ny chance til alle 

 
 
Målgruppe:  
18-25 årige uden grundskoleeksamen  
 
Indhold: 
Tilbud om særlig tilrettelagt  9.-10. klasses uddannelse på VUC for 18-25 årige, der ikke 
har fået en eksamen - alternativt fået  "dårlig" eksamen fra folkeskolen. Her er bevilget 
mentorstøtte fra Jammerbugt Kommune. 
 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Jammerbugt Kommune, VUC 
 
 
Kontaktperson: Per Sigsgaard 
Telefon: 72577551 
E-mail: sig@jammerbugt.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Jammerbugt 
 



Ungeindsatsen. Analyser, projekter og andre initiativer  

99 

Aktivitetstype: Andre projekter 
 
 

Ung og forældre 

 
 
Målgruppe:  
Unge forældre op til 26 år  
 
Indhold: 
Tværfagligt projekt for unge forældre op til 26 år, hvor der bl.a. arbejdes med afklaring 
til uddannelse og/eller job efter endt barsel. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
Kontaktperson: Per Sigsgaard 
Telefon: 72577551 
E-mail: sig@jammerbugt.dk 
Region: Nordjylland 
Jobcenter: Jammerbugt 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Fritidsjob indsats 
 
Målgruppe:  
Unge københavnere mellem 15-25 år 
 
Indhold:  
Fritidsjobkampagne for unge københavnere samt oprettelse af portal til brug i udsatte 
boligområder 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail: mn47@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Mentorer for unge (hovedsagligt med anden etnisk baggrund end 
dansk), der enten er i uddannelse eller som påbegynder 
uddannelse og som vurderes at have vanskeligt ved at gennemføre 
en uddannelse 
 
Målgruppe:  
Unge mellem 18-25 år (særligt med anden etnisk baggrund end dansk) 
 
Indhold:  
Indgåelse af samarbejde med frivillige organisationer der formidler mentorer til udsatte unge 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Guideprojektet, Foreningen til integration af nydanskere på 
arbejdsmarkedet, KVINFO 
 
 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail: mn47@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Støtte til kriminelle unge 
 
Målgruppe:  
Unge med kriminalitetsproblemer 
 
Indhold:  
Projektet har til hensigt at yde en tidlig og forebyggende indsats for unge der er i praktik. Dette 
gøres ved hjælp af etablering af 100 virksomhedsplaceringer. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Tine Lindhard, JKS 
Telefon:  
E-mail: mn47@bif.kk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: København 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Flerstrenget ungeindsast 
 
Målgruppe:  
Unge ledige i matchgruppe 3 og 4 
 
Indhold:  
Flerstrenget ungeindsats består af tre elementer: * Dels en social mentor, der fungerer som 
tovholder for ungeindsatsen generelt i JC og som en tæt opfølgende kontakt til de ledige. *Dels 
planlægges en inspirationsdag for fagprofessionelle i lokalområdet med kontakt til unge - bl.a. 
ungevejledere på uddannelsesteder, i fagforeninger, evt. kriminalforsorgen, socialcenter, 
jobcenter osv. *Slutteligt inkluderer projektet et delprojekt hvor unge ledige, der går i gang med 
arbejde eller uddannelse får tilknyttet en mentor til at hjælpe med at fastholde den unge. Antal 
deltagere er løbende 30-40 personer 
 
Evt. andet: 
Projekt Flerstrenget ungeindsats er del af en styrket indsats for ledige unge i Jobcenter Lyngby-
Taarbæk. Indsatsen har indtil nu involveret en analyse af målgruppen, en strategi for 
ungeindsatsen, samling af ungesager hos specialiserede medarbejdere, der samtidig udgør en 
arbejdsgruppe på tværs af den almindelige opdeling i teams, samt et tilbud om Åben Erhvervs- 
og Uddannelsesvejledning. 
Åben Erhvervs- og uddannelsesvejledning er et tilbud om at få vejledning om job og uddannelse 
hver torsdag eftermiddag. Tilbuddet varetages af stat og kommune i fællesskab, i samarbejde 
med UU-nord, som har fast plads i jobcenteret i tidsrummet.  
Tilbuddet er både åbent for unge, der kan henvende sig selv, eller blive henvist fra en 
arbejdsmarkedsrådgiver, og for voksne, men er rettet særligt mod unge uden uddannelse. 
 
Samarbejdspartnere: LBR (finansiering), UU-nord 
 
 
 
 
Kontaktperson: Louise Angelo 
Telefon: 45973887 
E-mail: loa@ltk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Lyngby-Taarbæk 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Mentoruddannelse 
 
Målgruppe:  
Medarbejdere i Bornholmske virksomheder 
 
Indhold:  
Uddannelsesforløb for kommende mentorer. Deltagerne på uddannelsen findes blandt 
medarbejdere i forskellige bornholmske virksomheder som ønsker at blive opkvalificert til at 
modtage nye kollegaer som har brug for en mentor i en opstartsfase. Medarbejdere fra JC 
Bornholm og Produktionshøjskolen deltager også. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: LBR, Bornholms Erhvervsskole, Bornholms Produktionshøjskole samt 
Jobcentret 
 
 
 
 
Kontaktperson:  
Telefon:  
E-mail: jobcenter@brk.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Bornholm 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Fra ung til voksen 
 
Målgruppe:  
Unge fra 19-29 år, primært arbejdsmarkedsparate men længerevarende ledige 
 
Indhold:  
Fra ung til voksen er et projekt, der har fået finansiering af LBR-midler. Projektet er et 
metodeudviklingsprojekt, hvor unge lærer at beskrive deres egen situation og kompetencer, og 
samler viden fra andre unge om hvordan deres liv ser ud og hvordan de oplever jobcentrets 
indsats. Projektet skal resultere i et inspirationsværktøj til jobcentrets arbejde med de unge. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Gullestrup & Køllner, LBR (finansiering) 
 
 
 
 
Kontaktperson: Mette N. Duekilde 
Telefon:  
E-mail: mette.nielsen.duekilde@albertslund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Albertslund 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

0,77083333333 
 
Målgruppe:  
Unge med psykiske problemer 
 
Indhold:  
Visitationssamtale med psykolog som vurderer om der skal indhentes psykiatrisk 
speciallægeerklæring. Afklaring af helbredsforhold. Motion og afklaring af uddannelses-
/erhvervserfaring. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Psykiater, egen læge, diætist 
 
 
 
 
Kontaktperson: Povl Mejlhede Krogh 
Telefon:  
E-mail: pmk@intact.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Hillerød 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Mentorkorps 
 
Målgruppe:  
Borgere herunder unge med behov for mentorstøtte 
 
Indhold:  
Der ansættes en koordinator som skal oprette og ansætte et korps af mentorer som har 
forskellige styrker i forhold til rollen som mentor. Forud for ansættelserne afvikles et 
imformationsseminar for potentielle mentorer - hvorefter der indgås individuelle kontrakter. Der 
vil ske undervisning og netværksdannelse. Der vil i jobcentret være en ajourført liste over 
korpsets bemandning og kapacitet. Det er hensigten at koordinator også selv skal være mentor 
for udvalgte borgerer i forbindelse med et andet projekt for unge - kaldet modulprojektet. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere:  
 
 
 
 
Kontaktperson: Camilla Lauridsen, jobcentrets projektteam 
Telefon: 59534135 
E-mail: camilla.lauridsen@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

KOH-projektet 
 
Målgruppe:  
Unge i alderen fra 18-25 år med mindre misbrug 
 
Indhold:  
Et 3 ugers forløb hvor de unge samles dagligt i en slags lejrskole, hvor eksterne konsulenter 
arbejder med de unge, bla. motivation, afklaring af deres fremtidige uddannelsesmuligheder. 
Der udøves fysisk aktivitet kombineret med individuelle coachsamtaler. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Et samarbejde mellem Kalundborg, Odsherred og Holbæks Jobcentre 
 
 
 
 
Kontaktperson: Camilla Lauridsen, jobcentrets projektteam 
Telefon: 59534135 
E-mail: camilla.lauridsen@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Projekt Unge-Mødre 
 
Målgruppe:  
Unge i alderen fra 18-25 år med mindre misbrug - samt skoleelever fra 8. klasse 
 
Indhold:  
Projektet er opdelt i tre kategorier: 1) Forældreundervisning for alle familier der venter barn - 
førstegangsforældre, 2) Forebyggende indsats i skolerne omkring sexualundervisning (8. klasser), 
3) Tværfaglig indsats for unge mødre med behov for støtte i forhold til fremtiden rettet mod 
uddannelse eller ordinært arbejde. Målgruppen er mødre under 25 år. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Skoleenheden, Sundhedsplejen, jordemødre, Børne- og familie enheden, 
Jobcentret 
 
 
 
 
Kontaktperson: Camilla Lauridsen, jobcentrets projektteam 
Telefon: 59534135 
E-mail: camilla.lauridsen@kalundborg.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Kalundborg 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

"Flere unge i uddannelse" 
 
Målgruppe:  
Unge under 30 år der har brug for ekstra støtte til uddannelsesvalg 
 
Indhold:  
Selvom målgruppen er unge under 30 år, er størstedelen i realiteten under 25 år. For de unge 
gælder det, at de ofte har andre problemer, udover ledighed, hvilket er et forhold, som påvirker 
deres drømme og ønsker om uddannelse. Der vil være stor risiko for , at projektets målgruppe 
ikke gennemfører et uddannelsesforløb med mindre der er tale om et specielt tilrettelagt forløb. 
Projektet arbejder med 3 faser - en vejledende, en gennemførende og opfølgende fase i forhold 
til den unge.Projektet arbejder med metodeudvikling i forhold til "best practice" mellem 
aktørerne rundt om den enkelte unge. Projektets primære indhold er et uddannelsesværksted 
med vejledere fra VUC og CPH-West. 
 
Evt. andet: 
Bevillingen er fra LBR. Der er nedsat en styregruppe bestående af LBR-repræsentanter, UU-
Center, Uddannelse Vest og Jobcenter 
 
Samarbejdspartnere: UU-center Syd og Uddannelse Vest (CPH West og VUC Vest) 
 
 
 
 
Kontaktperson: Merete Kieme 
Telefon: 47974404 
E-mail: mlk@vallensbaek.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Vallensbæk 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Ungepolitik i Odsherred 
 
Målgruppe:  
Alle unge i Odsherred 
 
Indhold:  
Siden 2006 har Jobcenter Odsherred (tidligere Formidlingshus Odsherred) arbejdet aktivt på at 
får udarbejdet og vedtaget en ungepolitik i Odsherred. Arbejdet udsprang af en tværfaglig 
ungekonference som jobcentret stod for i august 2006. Konferencen gav anledning til en række 
netværksgrupper. Disse netværksgrupper overdrog i april 2007 deres arbejde (bidrag til 
ungepolitik) til de politiske udvalg og forvaltningsledelsen. Efterfølgende er der udarbejdet et 
udkast til ungepolitik, der har været under politisk behandling i kommunen. Ungepolitikken blev 
endelig godkendt i byrådet i den 26. aug 2008. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Bred kreds af aktører på området 
 
 
 
 
Kontaktperson: Forvaltningschef Jens Højlund 
Telefon:  
E-mail: jenho@odsherred.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Odsherred 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Mentorprojekt for udsatte unge 
 
Målgruppe:  
Unge med problemer med at fastholde arbejde eller uddannelse 
 
Indhold:  
Unge personer som vurderes at have behov for støtte i forbindelse med påbegyndelse af job eller 
uddannelse tilknyttes en mentor som skal være den "røde tråd". Mentoren skal understøtte den 
unge såvel på arbejdspladsen/uddannelsesstedet som udenfor. Eksempelvis i forbindelse med 
retssager, skatteforhold, sociale relationer mv. 
 
Evt. andet: 
 
Samarbejdspartnere: Integro 
 
 
 
 
Kontaktperson: Jane Gottlieb 
Telefon: 48100238 
E-mail: jgsv@alleroed.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Allerød 
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Aktivitetstype: Andre projekter. 
 

Introduktions- og vejledningsforløb 
 
Målgruppe: Unge kontanthjælpsmodtagere mellem 18 og 30 år. 
 
Indhold:  

1. ”Håndholdt visitation”. De unges første møde med Jobcenteret er tilrettelagt 
med henblik på opsøgende, tæt og intensiv kontakt. Hertil er der udviklet klare 
arbejdsgange, der understøtter helhed, sammenhæng og fælles mål blandt flere 
aktører. 

2. Intromøder. De unges undervises og vejledes i grupper med henblik på at 
kvalificere samarbejde og jobplaner samt fokusere på uddannelsesperspektivet. 

3. Intensive, individuelle og helhedsorienterede samtaleforløb, der skal identificere 
de unges ønsker, forudsætninger og eventuelle støttebehov tidligt i processen 

 
Evt. andet: 
Er tilrettelagt i et tæt samarbejde med UU vejledningen. 
 
Samarbejdspartnere: UU Vest. 
 
 
 
 
Kontaktperson: Søren Løkke 
Telefon: 51 18 01 57 
E-mail: sloek@jobcenter.frederikssund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Frederikssund 
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Aktivitetstype: Andre projekter 
 

Mentorordning for særligt udsatte unge 
 
Målgruppe: Unge kontanthjælpsmodtagere mellem 18 og 25 år. 
 
Indhold: Udviklingsprojekt i samarbejde med Socialpsykiatriens Mentorordning 
 

• Undersøge og udvikle mulighederne i et arbejdsfællesskab mellem Jobcenter og 
Mentorordningen. 

• Tidlig, helhedsorienteret og intensiv indsats målrettet ny kontanthjælpsmodtagere, der 
har personlige og sociale problemer, der begrænser muligheder og samarbejde omkring 
job og uddannelsesplaner i Jobcenteret. 

 
 
Evt. andet: 

• Tilbudet omfatter mentorfunktion, der afklarer og støtter op omkring personlige 
barrierer i forbindelse med overgang til - og fastholdelse af udannelse og arbejde. 

• Omfatter dertil mulighed for deltagelse i processer omkring personlig udvikling 
• Projektet er støtte økonomisk af LBR 

 
 
Samarbejdspartnere:  
Mentorordningen 
LBR 
 
 
 
 
Kontaktperson: Søren Løkke 
Telefon: 51 18 01 57 
E-mail: sloek@jobcenter.frederikssund.dk 
Region: H&S 
Jobcenter: Frederikssund 
 
 
 

 
 
 
 
 


