
Udvikling i antal Bruttoledigheds- Bruttoledigheds- 
Østdanmark Bruttoledige 1) bruttoledige procent 2) procent 2)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Bruttoledige i alt 80.099 -1,2 6,7 6,7
   16-24 år 9.111 -5,4 6,2 5,9
   25-29 år 10.694 1,1 9,7 9,8
   30-39 år 21.152 -3,6 7,5 7,2
   40-49 år 19.469 -1,1 6,2 6,2
   50-59 år 16.366 0,9 6,5 6,5
   60 år og derover 3.309 9,2 3,8 4,2

   Dagpengemodtagere 3) 59.918 -1,0 6,6 6,5
   Kontanthjælpsmodtagere 20.181 -1,8

Mænd 43.243 -6,0 7,5 7,0
   16-24 år 5.269 -6,7 7,4 6,9
   25-29 år 5.573 -3,8 10,4 10,0
   30-39 år 10.460 -8,3 7,6 7,0
   40-49 år 10.446 -7,5 7,0 6,5
   50-59 år 9.399 -4,8 7,8 7,4
   60 år og derover 2.097 4,9 4,5 4,8

   Dagpengemodtagere 3) 31.032 -7,8 7,6 7,0
   Kontanthjælpsmodtagere 12.211 -1,3

Kvinder 36.856 5,1 5,9 6,2
   16-24 år 3.842 -3,5 5,0 4,8
   25-29 år 5.120 7,1 9,0 9,6
   30-39 år 10.693 1,5 7,4 7,5
   40-49 år 9.022 7,5 5,4 5,8
   50-59 år 6.967 9,7 5,1 5,6
   60 år og derover 1.211 17,3 2,9 3,4

   Dagpengemodtagere 3) 28.886 7,4 5,6 6,1
   Kontanthjælpsmodtagere 7.970 -2,5

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Antallet af bruttoledige er beregnet ud fra DST nettoledighedstal og DST aktiveringstal
2) Bruttoledighedsprocent er udregnet i forhold til arbejdsstyrken fra DST.
3) Bruttoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.

Gennemsnitlig antal bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i Østdanmark, 
fordelt på ydelsestype, køn og alder, marts 2012



Udvikling i antal Bruttoledigheds- Bruttoledigheds-
Østdanmark Bruttoledige 1) bruttoledige procent 2) procent 2)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Forsikrede i alt 62.640 -0,6 6,9 6,7
Selvstændige 4.311 11,0 5,3 5,7
   DANA 828 6,2 5,7 6,1
   ASE 3.483 12,2 5,2 5,7

Akademikere 9.020 6,0 5,4 5,4
   Akademikere (AAK) 3.188 11,2 5,1 5,3
   Økonomer (CA) 1.210 11,8 5,2 5,2
   Ingeniører (IAK) 1.203 -8,9 3,6 3,1
   Journalistik, Kommunikation og Sprog 1.159 2,2 8,7 8,7
   Magistre (MA) 2.260 7,2 7,1 7,2

Funktionærer og tjenestemænd 5.678 11,8 3,1 3,5
   Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A) 1.024 15,4 3,4 4,0
   Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 679 2,4 2,0 2,0
   Lærere (DLF-A) 811 33,0 2,1 2,8
   Socialpædagoger (SLA) 562 17,1 3,9 4,6
   Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A) 2.602 6,7 4,0 4,2

Fag og Arbejde (FOA+PMF) 3.584 10,7 4,7 5,2
Handels- og Kontorfunktionærer (HK) 6.287 -1,8 6,2 6,3
Ledere og tekniske funktionærer 4.497 -2,2 5,1 4,7
   Business 487 -8,1 5,7 5,2
   Min akasse 909 -3,8 4,4 4,1
   Funktionærer og Servicefag 711 29,7 6,2 7,0
   Ledere 1.410 -4,9 3,6 3,3
   Teknikere 980 -10,2 10,8 9,7

Industri og byggefagene 18.459 -11,9 14,1 12,8
   Byggefagenes a-kasse 1.231 -17,5 19,9 14,8
   El-faget 574 -20,9 8,1 6,5
   Metalarbejdere 1.921 -14,4 8,6 7,7
   Faglig Fælles a-kasse (3F) 14.189 -10,6 15,7 14,5
   Nærings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 544 -12,7 13,0 12,0

Øvrige 10.804 4,2 9,0 9,0
   Det Faglige Hus 3.041 7,5 8,7 8,7
   Frie Funktionærer (FFA) 792 1,1 5,8 6,1
   Kristelig a-kasse 6.971 3,2 9,7 9,6

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Samtlige antal forsikrede bruttoledige. Disse bruttolledige kan både være dagpengemodtagere og kontanthjælpsmodtagere.
2) Bruttoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.

Gennemsnitlig antal forsikrede bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i  Østdanmark, fordelt på a-
kassegrupper og a-kasser, marts 2012



Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger

Udvikling i gennemsnitlig antal bruttoledige i Østdanmark, januar 2008 - marts 2012
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Østdanmark - Antal ledige (netto)



Udvikling i Ledigheds- Ledigheds- 
Østdanmark Nettoledige 1) antal ledige procent 2) procent 2)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Nettoledige i alt 56.644 1,4 4,6 4,7
   16-24 år 5.309 -4,2 3,6 3,4
   25-29 år 6.600 8,1 5,6 6,1
   30-39 år 15.607 -1,7 5,4 5,3
   40-49 år 14.442 0,7 4,5 4,6
   50-59 år 12.206 3,9 4,7 4,9
   60 år og derover 2.481 10,9 2,8 3,1

   Dagpengemodtagere 3) 43.815 0,3 4,8 4,8
   Kontanthjælpsmodtagere 12.829 5,5

Mænd 31.277 -2,9 5,2 5,1
   16-24 år 3.130 -4,1 4,3 4,1
   25-29 år 3.548 4,8 6,1 6,4
   30-39 år 7.980 -5,4 5,6 5,3
   40-49 år 7.953 -5,2 5,2 4,9
   50-59 år 7.086 -2,1 5,7 5,6
   60 år og derover 1.580 6,0 3,4 3,6

   Dagpengemodtagere 3) 23.335 -6,3 5,6 5,3
   Kontanthjælpsmodtagere 7.942 8,9

Kvinder 25.367 7,3 4,0 4,3
   16-24 år 2.179 -4,3 2,9 2,7
   25-29 år 3.052 12,4 5,1 5,7
   30-39 år 7.627 2,5 5,2 5,3
   40-49 år 6.488 9,0 3,8 4,2
   50-59 år 5.120 13,6 3,6 4,1
   60 år og derover 901 20,5 2,1 2,5

   Dagpengemodtagere 3) 20.480 9,1 3,9 4,3
   Kontanthjælpsmodtagere 4.887 0,4

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Samtlige antal ledige, indeholder dog ikke aktiverede
2) Nettoledighedsprocent for samtlige ledige er udregnet i forhold til arbejdsstyrken.
3) Nettoledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive.

Gennemsnitlig antal nettoledige samt ledighedsprocent i  Østdanmark, 
fordelt på ydelsestype, køn og alder, marts 2012



Udvikling i Ledigheds- Ledigheds-
Østdanmark Nettoledige 1) antal ledige procent 2) procent 2)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Forsikrede i alt 45.785 0,9 4,9 4,9
Selvstændige 3.269 15,2 3,9 4,4
   DANA 622 5,1 4,3 4,5
   ASE 2.647 17,9 3,8 4,3

Akademikere 6.471 12,0 3,7 3,9
   Akademikere (AAK) 2.215 16,8 3,4 3,7
   Økonomer (CA) 923 20,0 3,7 4,0
   Ingeniører (IAK) 919 -5,1 2,6 2,4
   Journalistik, Kommunikation og Sprog 810 8,1 5,8 6,0
   Magistre (MA) 1.604 15,1 4,7 5,1

Funktionærer og tjenestemænd 4.340 11,0 2,4 2,7
   Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A) 782 11,9 2,7 3,0
   Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 531 0,0 1,6 1,5
   Lærere (DLF-A) 591 29,0 1,6 2,1
   Socialpædagoger (SLA) 454 12,7 3,3 3,7
   Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A) 1.982 9,0 3,0 3,2

Fag og Arbejde (FOA+PMF) 2.477 8,9 3,3 3,6
Handels- og Kontorfunktionærer (HK) 4.483 0,1 4,3 4,5
Ledere og tekniske funktionærer 3.360 -3,0 3,8 3,5
   Business 355 -12,1 4,3 3,8
   Min akasse 636 -10,9 3,4 2,9
   Funktionærer og Servicefag 521 33,9 4,4 5,1
   Ledere 1.133 -3,3 2,8 2,6
   Teknikere 715 -8,9 7,8 7,1

Industri og byggefagene 13.586 -10,3 10,2 9,4
   Byggefagenes a-kasse 949 -16,0 15,1 11,4
   El-faget 405 -22,4 5,8 4,6
   Metalarbejdere 1.358 -14,0 6,1 5,4

   Faglig Fælles a-kasse (3F) 10.495 -8,6 11,3 10,7
   Nærings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 379 -11,7 9,0 8,4

Øvrige 7.799 4,4 6,5 6,5
   Det Faglige Hus 2.173 7,4 6,2 6,2
   Frie Funktionærer (FFA) 602 1,9 4,4 4,7
   Kristelig a-kasse 5.024 3,4 7,0 6,9

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmarks Statistik, Statistikbanken

1) Samtlige antal forsikrede ledige. Disse ledige kan både være dagpengemodtagere og kontanthjælpsmodtagere.

2) Ledighedsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive.

Gennemsnitlig antal forsikrede nettoledige samt ledighedsprocent i  Østdanmark, fordelt på a-
kassegrupper og a-kasser, marts 2012



Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger

Udvikling i gennemsnitlig antal nettoledige i Østdanmark januar 2008 - marts 2012
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Udvikling i Aktiverings- Aktiverings- 
Østdanmark Aktiverede antal aktiverede procent 1) procent 1)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Aktiverede i alt 23.455 -7,1 2,1 1,9
   16-24 år 3.802 -7,1 2,6 2,4
   25-29 år 4.094 -8,5 4,1 3,8
   30-39 år 5.545 -8,5 2,1 1,9
   40-49 år 5.027 -6,0 1,7 1,6
   50-59 år 4.160 -7,0 1,8 1,7
   60 år og derover 828 4,4 1,0 1,0

   Dagpengemodtagere 2) 16.103 -4,4 1,8 1,8
   Kontanthjælpsmodtagere 7.352 -12,3

Mænd 11.966 -13,4 2,3 1,9
   16-24 år 2.139 -10,4 3,1 2,8
   25-29 år 2.025 -15,9 4,3 3,6
   30-39 år 2.480 -16,6 2,0 1,7
   40-49 år 2.493 -14,2 1,8 1,5
   50-59 år 2.313 -12,0 2,1 1,8
   60 år og derover 517 1,6 1,2 1,2

   Dagpengemodtagere 3) 7.697 -11,9 2,0 1,7
   Kontanthjælpsmodtagere 4.269 -15,9

Kvinder 11.489 0,5 1,9 1,9
   16-24 år 1.663 -2,4 2,1 2,1
   25-29 år 2.068 0,1 3,9 3,9
   30-39 år 3.066 -0,7 2,2 2,2
   40-49 år 2.534 3,8 1,6 1,6
   50-59 år 1.847 0,1 1,5 1,5
   60 år og derover 310 9,2 0,8 0,9

   Dagpengemodtagere 3) 8.406 3,6 1,7 1,8
   Kontanthjælpsmodtagere 3.083 -6,9

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmark Statistik, Statistikbanken
1) Aktiveringsprocent er udregnet i forhold til arbejdsstyrken fra DST.
2) Aktiveringsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.

Gennemsnitlig antal aktiverede samt aktiveringsprocent i Østdanmark, 
fordelt på ydelsestype, køn og alder, marts 2012



Udvikling i Aktiverings- Aktiverings-
Østdanmark Aktiverede 1) antal aktiverede procent 2) procent 2)

marts 2012 2011 -  2012 marts 2011 marts 2012
Forsikrede i alt 16.855 -4,7 1,9 1,8
Selvstændige 1.042 -0,4 1,4 1,4
   DANA 206 9,6 1,4 1,5
   ASE 836 -2,6 1,5 1,4

Akademikere 2.549 -6,8 1,7 1,5
   Akademikere (AAK) 973 0,4 1,7 1,6
   Økonomer (CA) 287 -8,3 1,5 1,2
   Ingeniører (IAK) 284 -19,5 1,0 0,7
   Journalistik, Kommunikation og Sprog 349 -9,4 3,0 2,6
   Magistre (MA) 656 -8,3 2,4 2,1

Funktionærer og tjenestemænd 1.338 14,6 0,7 0,8
   Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A) 242 28,7 0,7 0,9
   Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 148 12,1 0,4 0,4
   Lærere (DLF-A) 220 44,7 0,5 0,8
   Socialpædagoger (SLA) 108 40,3 0,6 0,9
   Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A) 620 0,2 1,0 1,0

Fag og Arbejde (FOA+PMF) 1.107 14,8 1,4 1,6
Handels- og Kontorfunktionærer (HK) 1.804 -6,1 1,9 1,8

Ledere og tekniske funktionærer 1.137 0,4 1,2 1,2
   Business 132 4,8 1,3 1,4
   Min akasse 273 18,2 1,1 1,2
   Funktionærer og Servicefag 190 19,5 1,8 1,9
   Ledere 277 -10,9 0,8 0,6
   Teknikere 265 -13,4 3,0 2,6

Industri og byggefagene 4.873 -16,3 3,9 3,4
   Byggefagenes a-kasse 282 -22,1 4,8 3,4
   El-faget 169 -17,2 2,3 1,9
   Metalarbejdere 563 -15,3 2,6 2,3
   Faglig Fælles a-kasse (3F) 3.694 -16,0 4,3 3,8
   Nærings- og Nydelsesmiddelarb. (NNF) 165 -14,9 4,0 3,7

Øvrige 3.005 3,9 2,5 2,5
   Det Faglige Hus 868 7,8 2,5 2,5
   Frie Funktionærer (FFA) 190 -1,0 1,4 1,5
   Kristelig a-kasse 1.947 2,7 2,7 2,7

Kilde: Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland og Danmarks Statistik, Statistikbanken
1) Samtlige antal forsikrede aktiverede. Disse ledige kan både være dagpengemodtagere og kontanthjælpsmodtagere.

2) Aktiveringsprocent for dagpengemodtagere er udregnet i forhold til forsikringsaktive fra DST.

Gennemsnitlig antal forsikrede aktiverede samt aktiveringsprocent i Østdanmark, 
fordelt på a-kassegrupper og a-kasser, marts 2012


