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Vedr. betalingsmodel - betingelser for betaling af bonus

Arbejdsmarkedsstyrelsen har pa given foranledning praciseret, at det er en betingelse
for, at der kan udlgses bonus efter betalingsmodellen (Serviceudbud og L.VU-udbud-
det), at der forud for den bonus-udlgsende aktivitet har veret en O-stillende jobsamtale.

Styrelsen henviser til pkt. 1.1 1 kravspecifikationen, hvoraf fremgér, at “der bruges en
feelles resultatafheengig betalingsmodel i dette udbud. 75 % af aflpnningen udggr re-
sultatafheengig betaling, mens de resterende 25 % er driftsbetaling. Betalingsmodellen
indebeerer, at anden aktgr finansierer hele indsatsen, og betalingsmodellen skal skabe
grundlag for, at de aktiviteter aktgren seetter i gang, altid er relevante i forhold #il at
bringe den ledige hurtigst muligr i beskeeftigelse”.

Styrelsen henviser endvidere til pkt. 4.5 i kravspecifikationen om betalingsmodellen,
hvoraf fremgar, at "betalingsmodellen bestdr af [..Jen bonus andel, som udggr 75 % af
tilbudsgivers tilbudte pris for at varetage beskaftigelsesindsatsen i 52 uger for den le-
dige”.

Det er styrelsens opfattelse, at det forudsatningsvis ligger i betalingsmodellen, at aktg-
rerne for at fi bonus skal varetage beskeftigelsesindsatsen for en ledig, og at der derfor

ikke betales bonus, nér andre aktgrer ikke har varetaget en sddan indsats,

Kopi af dette brev er sendt til staten og kommuner i Jobcentrene.
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