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1. INDLEDNING!

Denne rapport indeholder opfalgning pa resultaterne af indsatsen i de 44 jobcentre
i @stdanmark for 4. kvt. 2009. Hovedvagten ligger pa ministerens tre mal:

e Begreansning af arbejdskraftreserven
e Reduktion af sygedagpengeforlgb over 26 uger
e Begreansning af antal unge ydelsesmodtagere

Resultaterne af indsatsen i 4. kvt. 2009 skal ses i lyset af en fortsat stigende ledig-
hed. | december 2009 er det samlede antal ledige i @stdanmark 48.055, svt. en
ledighedsprocent pa 3,8. Ledigheden er steget med 81,2 pct. fra december 2008 til
december 2009.

Ledigheden fra december 2008 til december 2009 er steget mere for dagpenge-
modtagere (93,7 pct.) end for arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmod-
tagere (47,5 pct.). Forskellen i udviklingen for de to grupper er dog indsnavret ift.
seneste status i september 2009.

| de seneste 3 maneder (september 2009 — december 2009) er ledigheden steget
med 13 pct., hvilket er mindre end i den tilsvarende periode i 2008, hvor ledighe-
den steg med 23 pct.

Rammevilkarene for at reducere antallet af ledige og offentligt forsgrgede har
dermed ogsa i 4. kvt. 2009 vaeret mindre gunstige end tidligere. Antal personer pa
offentlig forsgrgelse i 4. kvt. 2009 er steget med 26.810 (svt. en stigning pa 8,9
pct.) siden 4. kvt. 2008, jf. tabel 1.

Iseer antallet af a-dagpengemodtagere er steget markant (+88,7 pct.), mens kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere er steget med 17,6 pct. Modsat er personer pa syge-
dagpenge, personer i revalidering/forrevalidering samt pa fartidspension faldet
med henholdsvis 4,7 pct., 3,3 pct. og 0,4 pct. fra 4. kvt. 2008 til 4. kvt. 2009. En-
delig er antallet af personer pa efterlgn faldet med 3,9 pct.

Samlet set er 20,3 pct. af den 16-64-arige befolkning i @stdanmark pa offentlig
forsgrgelse i 4. kvt. 2009. Andelen er knap 5 procentpoint hgjere i Region Sjal-
land end i Region Hovedstaden. 23,6 pct. af befolkningen i den erhvervsaktive
alder i Region Sjzlland er pa offentlig forsgrgelse, mens det gaelder for 18,7 pct.

! Afgraesningen af kommuner i rapporten fglger jobcenterstrukturen — dvs. de forpligtende samar-
bejder mellem Vallensbek/Ishgj og Tarnby/Drager figurerer som Vallenshak og Tarnby. Det er
dog de forpligtende samarbejders samlede resultater, der kigges pa.



af befolkningen i den erhvervsaktive alder i Hovedstadsregionen. Begge regioner
har haft en stigning pa 9 pct. fra 4. kvt. 2008 til 4. kvt. 2009.

Tabel 1. Udviklingen i antal modtagere af overfarselsindkomster i @stdanmark, 4.
kvt. 2008 - 4. kvt. 2009

Udvikling 4. kvt 2008-

Antal 4. kvt 2009 Andel af 16-64 &rige
Antal personer pa offentlig 4. kvt Antal Procent 4. kvt 4. kvt
forsgrgelse, 16-64-arige, 4. kvt 2009 2009 2008 2009
Arbejdslgshedsdagpenge (incl. aktiverede) 47.091 22132 88,7% 1,6% 2,9%
Kontant- og starthjelp (incl. aktiverede) 56.552 8.466 17,6% 3,0% 3,5%
Sygedagpenge 36.920 -1.803 -4,7% 2,4% 2,3%
Revalidering og forrevalidering 5.567 -188 -3,3% 0,4% 0,3%
Flexjob 17.087 314 1,9% 1,0% 1,1%
Ledighedsydelse 4.524 597 15,2% 0,2% 0,3%
Fartidspension 98.412 -412 -0,4% 6,1% 6,1%
Introduktionsydelse 755 128 20,4% 0,0% 0,0%
Efterlon* 60.179 -2.424 -3,9% 3,9% 3,7%
I alt 327.087  26.810 8,9% 18,7% 20,3%
16-64-arige i befolkningen 1.612.402 4.214 0,3%
Region Sjalland 122.820 9.990 8,9% 21,7% 23,6%
Region Hovedstaden 204.264  16.815 9,0% 17,2% 18,7%

Kilde: Jobindsats.dk, DREAM (efterlgn) og Danmarks Statistik RAS207 (befolkning) samt egne
beregninger.
* Ikke renset for beskeftigelse.

Udviklingen i ledigheden
Der er store geografiske forskelle i udviklingen i ledigheden i @stdanmark fra
december 2008 til december 20009, jf. figur 1.

P& Bornholm er ledigheden steget med 21 pct. fra december 2008 til december
2009, mens den er steget med 153,6 pct. i Allered. Vurderingen af resultaterne i
jobcentrene skal derfor ses i lyset af den generelle afmatning og de store geografi-
ske forskelle i ledighedsudviklingen.

Samtidig skal vurderingen af resultaterne ses i lyset af store forskelle i ledigheds-
niveauerne. Allergd og Egedal har en ledighedsprocent pa 2,0 mens Bornholm
har en ledighedsprocent pa 6,3. Udgangspunktet er dermed meget forskelligt i de
enkelte kommuner.
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2. OVERORDNET RESULTATSTATUS
Resultaterne af beskaftigelsesindsatsen i 4. kvt. 2009 er falgende:

e Arbejdskraftreserven: Arbejdskraftreserven i @stdanmark er steget med
knap 82 pct. fra december 2008 til december 2009. Ved udgangen af decem-
ber 2009 er der 32.947 fuldtidspersoner i arbejdskraftreserven i @stdanmark.

Stigningen i arbejdskraftreserven har veeret starre end fremsat i regionens kon-
trakt for 2009. Malet var max. 25.475 ved udgangen af december 2009, og re-
gionen opfylder dermed ikke det fastlagte mal.

Ved status for juni 2009 Ia regionen allerede over det i kontrakten fastlagte
maksimum for december 2009, og regionen justerede derfor skennet for ni-
veauet i december 2009 til 29.860. Regionen ligger 10 pct. over dette niveau,
og opfylder dermed heller ikke det justerede mal.

Stigningen i arbejdskraftreserven (81,7 pct.) er identisk med stigningen i den
generelle ledighed (81,2 pct.) i det seneste ar.

Stigningen i arbejdskraftreserven i @stdanmark er mindre end stigningen
pa landsplan (109,3 pct.).

e Ungeledigheden: Antallet af unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere er steget med
40 pct. fra december 2008 til december 2009. Ved udgangen af december
2009 er der godt 27.275 unge fuldtidspersoner pa offentlig forsargelse i @st-
danmark.

Ogsa ift. ungeledigheden har stigningen i 2009 veeret starre end oprindeligt
forudsat i regionens kontrakt, men mindre end det justerede mal.

Malet var max. 24.640 unge ved udgangen af december 2009, og regionen lig-
ger dermed over det fastlagte mal.

Ved status for juni 2009 1a regionen allerede over det i kontrakten fastlagte
maksimum for december 2009, og regionen justerede derfor skennet for ni-
veauet i december 2009 til 29.205. Regionen ligger 7 pct. under dette niveau,
og opfylder dermed det justerede mal.

Stigningen blandt unge ydelsesmodtagere er identisk med stigningen i den ge-
nerelle ledighed blandt unge (40 pct.) i det seneste &r’.

Stigningen i antal unge ydelsesmodtagere i @stdanmark er en smule under
stigningen pa landsplan (44 pct.).

2 De ikke-arbejdsmarkedsparate indgar ikke i den generelle ledighed, og der er derfor forskel pa de
to opgarelser.
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e Sygedagpengeomradet: Det samlede antal sygedagpengeforlgb er faldet med
2,8 pct. fra november 2008 til november 2009. Samtidig er antallet af langva-
rige forlgb faldet — og mere end det generelle sygefraveer. Forlgb over 26 uger
er faldet med 6,2 pct., mens forlab over 52 uger er faldet med 13,7 pct.>.

Ultimo november 2009 er der 15.292 forlgb over 26 uger i @stdanmark.

Malet i regionens kontrakt er max. 13.935 forlgb over 26 uger i december
20009, sa regionen er et stykke fra malet. Malet kan farst endeligt opgares, nar
der foreligger tal for december 20009.

Faldet i forlgb over 26 uger i @stdanmark er lidt sterre end faldet i hele landet
(-4,3 pct.).

e Den etniske indsats: Andelen af personer fra ikke-vestlige lande pa dagpen-
ge-, kontant- eller starthjeelp er steget med 0,9 procentpoint fra 4. kvt. 2008 til
4. kvt. 2009 (rl. ar). Andelen i @stdanmark i 4. kvt. 2009 er 14,6 pct.

e Rettidigheden i indsatsen for dagpengemodtagere, dec. 2009: Rettidighe-
den for jobsamtaler (86,2 pct.) samt fgrstegangsaktivering af dagpengemodta-
gere (81,7 pct.) er ikke opfyldt, mens rettidigheden for gentagen aktivering er
opfyldt (90,9 pct.).

Malet pa alle omrader for dagpengemodtagere er 90 pct.

¢ Rettidigheden for arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodta-
gere, nov. 2009 (aktivering) og dec. 2009 (jobsamtaler): Rettidigheden for
jobsamtaler og gentagen aktivering af arbejdsmarkedsparate kontant- og start-
hjeelpsmodtagere er ikke opfyldt, mens malet for farstegangsaktivering naesten
er opfyldt.

Rettidigheden for jobsamtaler ligger pa 85,5 pct. Malet er 90 pct.

Rettidigheden for farstegangsaktivering ligger pa 78,1 pct. Malet er 80 pct.

Rettidigheden for gentagen aktivering ligger pa 76,8 pct. Malet er 80 pct.

o Rettidigheden for ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjelps-
modtagere, nov. 2009 (aktivering) og dec. 2009 (jobsamtaler): Rettidighe-
den for jobsamtaler og aktivering af ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og
starthjelpsmodtagere er ikke opfyldt.

% Tallene for forleb over 26 og 52 uger kan ikke helt sammenlignes, da forlab over 26 uger méles
fra 1. sygefraveaersdag (dvs. inkl. den arbejdsgiverbetalte periode) og samtidig males pa alle forlgh
(dvs. inkl. afsluttede). Forlgb over 52 uger males fra farste sygedagpengedag, dvs. efter 3 ugers
sygefraveer.
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Rettidigheden for jobsamtaler ligger pa 86,5 pct. Malet er 90 pct.

Rettidigheden for fgrstegangsaktivering ligger pa 51,8 pct. Malet er 75 pct.

Rettidigheden for gentagen aktivering af ligger pa 61,5 pct. Malet er 75 pct.

e Tidlig indsats i perioden januar — oktober 2009: Der er en klar tendens til,
at jobcentrene tager tidligere fat i kontant- og starthjeelpsmodtagerne end dag-
pengemodtagerne.

76,7 pct. af kontant- og starthjeelpsmodtagerne har haft jobsamtale inden for
den farste maned i perioden januar - oktober 2009, mens det gaelder for 31,8
pct. af dagpengemodtagerne.

43,9 pct. af kontant- og starthjeelpsmodtagerne er pabegyndt aktivering inden
for den farste maned i perioden januar - oktober 2009, mens det galder for 7,6
pct. af dagpengemodtagerne.

Den fortsatte konjunkturnedgang har &ndret rammerne for jobcentrenes indsats,
og har helt tydeligt pavirket resultaterne af indsatsen. Det er derfor afgarende, at
den aktive linje fastholdes, s& indsatsen bidrager til at borgerne ikke fastholdes pa
offentlig forsargelse. Jobcentrene skal derfor fortsat fokusere pa:

e Ungeindsatsen — hvor der isar skal veare gget fokus pa, at de unge far en
ordinger uddannelse.

e Begraensning af tilgangen til arbejdskraftreserven mhp. forebyggelse af
langtidsledighed — bl.a. via gget fokus pa tidlig indsats for dagpengemod-
tagere.

e Nedbringelse af langvarige sygedagpengeforlab.

e Fortsat forbedring af rettidigheden for bade dagpengemodtagere samt kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere. Sarligt fokus pa unge under 30 ar, hvor ret-
tidigheden er lavere end for personer over 30 ar.

Beskeftigelsesregionen er lgbende i dialog med jobcentrene om udfordringerne
og udviklingen i resultaterne pa de enkelte omrader.

Endelig skal man i nedenstaende status for de enkelte omrader vaere opmarksom
pa, at store procentvise stigninger kan udtrykke forholdsvis sma absolutte stignin-
ger — iser i de sma jobcentre.
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3. UDVIKLINGEN I ARBEJDSKRAFTRESERVEN

Antallet af fuldtidspersoner i arbejdskraftreserven i @stdanmark er 32.947 ved
udgangen af december 2009, svarende til 2,6 pct. af arbejdsstyrken. Ift. december
2009 har der veeret en stigning i arbejdskraftreserven pa 14.815 personer, svaren-
de til en stigning pa 81,7 pct., jf. figur 2.

Malet var max. 25.475 (svt. en stigning pa max. 36 pct.) ved udgangen af decem-
ber 2009, og regionen ligger dermed over det i kontrakten fastlagte mal. Ved sta-
tus for juni 2009 la regionen allerede over det fastlagte maksimum, og regionen
justerede derfor skannet for niveauet i december 2009 til 29.860. Regionen ligger
imidlertid 10 pct. over dette niveau, og regionen opfylder derfor heller ikke det
justerede mal for 20009.

Stigningen i arbejdskraftreserven (+81,7 pct.) og den generelle ledighed (+81,2
pct.) er identisk i det seneste ar.

Der har veeret en starre stigning for dagpengemodtagere (130,8 pct.) end for kon-
tant- og starthjelpsmodtagere (37,7 pct.) i arbejdskraftreserven i @stdanmark. Det
samme ggar sig geldende i de tre andre beskeftigelsesregioner.

Samtidig er stigningen i arbejdskraftreserven i @stdanmark mindre end i de tre
andre beskaftigelsesregioner, og stigningen er mindre for bade dagpengemodta-
gere samt kontant- og starthjelpsmodtagere.

Figur 2. Udviklingen i arbejdskraftreserven (pct.) i beskeaeftigelsesregionerne, dec.
2008 — dec. 2009

250%

200% -

150% +

2,8%
100% - 95,79

42,19

50% +

0% -

@stdanmark Midtjylland Nordjylland Syddanmark Hele Landet

‘ @ | alt @ Dagpengemodtagere B Kontant- og starthjeelpsmodtagere ‘

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

Stigningen fra arets gvrige statusopgerelser er dermed fortsat, og stigningen ift.
aret far er mere markant nu end ved de seneste statusopgarelser.
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Ser man pa arbejdskraftreservens andel af det samlede antal ledige ultimo decem-
ber 2009, er andelen hgjere i @stdanmark (43,8 pct.) end i de tre andre beskafti-
gelsesregioner, jf. figur 3. Det skyldes primert en hgjere andel blandt kontant- og
starthjeelpsmodtagerne, men ogsa en lidt hgjere andel blandt dagpengemodtagere.

Andelen har veeret stigende siden seneste status i september 2009 (36,3 pct.), og
de ledige er dermed ledige i lzengere tid i december 2009 end tidligere.

Figur 3. Andel ledige i arbejdskraftreserven ift. det samlede antal ledige i beskaefti-
gelsesregionerne, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mél (arbejdskraftreserven).

| @stdanmark har Region Sjeelland (98,6 pct.) oplevet en noget hgjere stigning i
den samlede arbejdskraftreserve end Region Hovedstaden (75,3 pct.). Det skyl-
des, at Sjeellandsregionen har haft en markant hgjere stigning blandt dagpenge-
modtagere end Hovedstadsregionen, jf. figur 4. Samtidig er ledigheden i Region
Sjeelland (86,3 pct.) steget mere end i Hovedstaden (79,0 pct.). Forskellen i udvik-
lingen mellem de to regioner er dog indsnzvret siden de seneste to statusopgarel-
ser i juni og september 2009 — og det gelder bade for udviklingen i arbejdskraft-
reserven og udviklingen i ledigheden generelt.
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Figur 4. Udviklingen i arbejdskraftreserven (pct.) i de to regioner i @stdanmark,

dec. 2008 — dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

Mere positiv udvikling for nydanskere end for etniske danskere — men fort-

sat mange indvandrere fra ikke-vestlige lande i arbejdskraftreserven

Efterkommere fra ikke-vestlige lande (81,4 pct.) og iser indvandrere fra ikke-
vestlige lande (33,7 pct.) har oplevet mindre stigninger i arbejdskraftreserven fra
december 2008 til december 2009 end personer med dansk oprindelse (99,8 pct.),
Jf. tabel 2.

Overrepraesentationen af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande i
arbejdskraftreserven er derfor ogsa mindre end tidligere. De udger nu 22,2 pct. af
arbejdskraftreserven i @stdanmark, hvilket stadig er hgjere end gruppens andel af
befolkningen over 16 ar (8,8 pct.). Samtidig er gruppens andel af arbejdskraftre-

serven i @stdanmark hgjere end andelen pa landsplan (16,2 pct.).
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Tabel 2. Udviklingen i arbejdskraftreserven i @stdanmark og hele landet opgjort pa
etnicitet, dec. 08 — dec. 09

@stdanmark Hele Landet

Procentvis udv. Procentvis udv.
dec-08 dec-09 dec-08 dec-09 dec-08 dec-09 dec-08 dec-09

Personer med dansk
oprindelse 12.095 24.164 99,8% 24.600 55.787 126,8%

Indvandrere fra vestlige lande

646 1332 106,2% 1.169 2.719 132,6%
Efterkommere fra vestlige
lande 67 132 97,0% 99 203 105,1%
Indvandrere fra ikke-vestlige
lande 4.905 6.559 33,7% 7.044 10.315 46,4%
Efterkommere fra ikke-
vestlige lande 419 760 81,4% 541 1004 85,6%
| alt 18.132 32.947 81,7% 33.453 70.028 109,3%

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

Fortsat flere maend end kvinder i arbejdskraftreserven

Der er fortsat flere mand end kvinder i arbejdskraftreserven, og det gaelder bade i
@stdanmark og pa landsplan. Mandenes andel af arbejdskraftreserven er stort set
identisk i @stdanmark (55,6 pct.) og i hele landet (56,4 pct.), og andelen er sti-
gende.

Samtidig har mandene bade i @stdanmark og pa landsplan oplevet en markant
hgjere stigning end kvinderne. Udviklingen i arbejdskraftreserven falger saledes
udviklingen i den generelle ledighed i @stdanmark, hvor meend (91,9 pct.) har
oplevet en hgjere stigning end kvinder (67,5 pct.).

Tabel 3. Udviklingen i arbejdskraftreserven i @stdanmark og hele landet opgjort pa
kgn, dec. 08 — dec. 09

@stdanmark Hele landet
Procentvis
dec-08  dec-09 udvikling dec-08 dec-09 Procentvis udvikling
Kvinder 9.947  14.627 47,0% 19.169 30.525 59,2%
Mand 8.185  18.320 123,8% 14.284 39.503 176,6%
I alt 18.132  32.947 81,7% 33.453 70.028 109,3%

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

3.1 Arbejdskraftreserven i kommunerne

Udviklingen i arbejdskraftreserven fra dec. 2008 til dec. 2009 varierer betydeligt
mellem kommunerne i @stdanmark — fra en stigning pa 41 pct. pa Bornholm til en
stigning pa 210,3 pct. i Hillerad, jf. figur 5.

Alle kommuner har oplevet en stigning, og udviklingen fra de seneste tre status-
rapporter er dermed fortsat.
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Figur 5. Udviklingen i arbejdskraftreserven (pct.) i de enkelte kommuner i @stdan-

mark, dec. 08 — dec. 09
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

Boks 1. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste og mindste procentvise

stigninger i arbejdskraftreserven, dec. 2008 — dec. 2009

@stdanmark

De 10 kommuner med stgrste procentvise

stigninger i arbejdskraftreserven

1. Hillergd (210,3 pct.)

2. Egedal (200,0 pct.)

3. Hgrsholm (180,0 pct.)
4. Glostrup (177,7 pct.)

5. Bregndby (163,5 pct.)

6. Ringsted (154,9 pct.)

7. Kalundborg (152,8 pct.)
8. Rudersdal (149,2 pct.)
9. Allergd (144,6 pct.)

10. Greve (143,4 pct.)

De 10 kommuner med mindste procentvise

1
2
3
4
5.
6. Albertslund (67,6 pct.)
7
8
9
1

stigninger i arbejdskraftreserven

Bornholm (41 pct.)

Sorg (50,5 pct.)
Kgbenhavn (53,3 pct.)
Vordingborg (62,1 pct.)
Hgje-Taastrup (67,4 pct.)

Furesg (71,4 pct.)
Ballerup (74,8 pct.)
. Frederiksberg (78,2 pct.)
0. Lejre (80,2 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 1a ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens kommuner markeret med grent ogsa 13 blandt de 10 kom-

muner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.

Stigningerne blandt de 10 kommuner med de starste stigninger er hgjere end ved
seneste status i september 2009. Det samme geelder kommuner med mindst stig-
ninger. Der er en del gengangere blandt kommuner med hhv. stgrste og mindste
stigninger fra seneste status i september 2009 — markeret med hhv. red og gren i

boks 1.
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Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken

Samtidig med store forskelle i udviklingen i arbejdskraftreserven er der ogsa for-
skelle i arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken i de enkelte kommuner, jf.
figur 6. Allergd har den laveste andel pa 1,1 pct. af arbejdsstyrken, mens Lolland
har den hgjeste med 3,8 pct. af arbejdsstyrken. Andelen for @stdanmark er 2,6
pct.

Figur 6. Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken i de enkelte kommuner i
@stdanmark, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og Danmarks Statistik — RAS (ar-
bejdsstyrken).

Boks 2. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste og mindste arbejdskraftre-
serveandele af arbejdsstyrken, dec. 2009

De 10 kommuner med stgrst andele De 10 kommuner med mindst andele

Lolland (3,8 pct.)

Vallensbak (3,7 pct.)
Kgbenhavn (3,6 pct.)
Albertslund (3,6 pct.)

1 Allergd (1,1 pct.)
2

3

3.

3. Bornholm (3,6 pct.)

6

7

7

9

1

Gentofte (1,3 pct.)
Egedal (1,3 pct.)
Rudersdal (1,3 pct.)
Hgrsholm (1,3 pct.)
Lygby-Taarbzk (1,3 pct.)
Lejre (1,4 pct.)

Solrgd (1,7 pct.)
Gribskov (1,7 pct.)
Roskilde (1,1 pct.)

Hgje-Taastrup (3,3 pct.)
Glostrup (3,1 pct.)
Odsherred (3,1 pct.)

. Neaestved (3,0 pct.)

0. Slagelse (2,9 pct.)

0 0 0 NN N

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (arbejdskraftreserven) og Danmarks Statistik — RAS (ar-
bejdsstyrken).

Anm. Kommuner markeret med rgdt 1a ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens kommuner markeret med grent ogsa I3 blandt de 10 kom-
muner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.
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Andelene blandt de 10 kommuner med bade starst og mindst andele er hgjere end
ved seneste status i september 2009. Stort set alle kommuner med sterst og mindst
andele er gengangere fra seneste status i september 2009 — markeret med hhv. rgd
0g gren i boks 2.

Andelene udtrykker i nogen udstreekning kommunens rammebetingelser. Der er
saledes ogsa tydelige tegn pa, at arbejdskraftreserven udger en noget starre andel
af arbejdsstyrken i regionens udkantskommuner og kommuner pa den kegbenhavn-
ske vestegn end i kommuner nord for Kgbenhavn.

Endelig er der ikke et entydigt mgnster i sammenhzangen mellem udvikling og
andele. Kommuner med lave andele kan bade have lave og hgje stigninger. Til-
svarende med kommuner med hgje andele.

Forskelle mellem forsgrgelsestyperne

Antallet af dagpengemodtagere i arbejdskraftreserven er steget i alle kommuner
fra december 2008 til december 2009. Hgrsholm har haft den starste stigning pa
228,2 pct., mens Bornholm har haft den mindste stigning pa 48,5 pct., jf. figur 7.

Antallet af kontant- og starthjeelpsmodtagere i arbejdskraftreserven er steget i 41
kommuner, mens det er faldet i 3 kommuner: Allergd, Ballerup og Lejre. Hillerad
har haft den starste stigning pa 195,4 pct., mens Lejre har oplevet det starste fald
pa 13,7 pct.

Figur 7. Udviklingen i arbejdskraftreserven (pct.) for dagpengemodtagere og kon-
tant- og starthjelpsmodtagere i de enkelte kommuner i @stdanmark, dec. 2008 —
dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk

15/56



Kommunerne kan inddeles i 4 grupper — kommuner markeret med rad skrift 13 i
samme gruppe ved seneste status i september 2009:

e Gruppe A, hvor stigningen for bade dagpengemodtagere og kontant- og
starthjeelpsmodtagere er mindre end stigningen i @stdanmark. Det gelder
4 kommuner: Bornholm, Hgje-Taastrup, Kgbenhavn og Sorg.

e Gruppe B, hvor stigningen for dagpengemodtagere er hgjere end stignin-
gen i @stdanmark, og stigningen for kontant- og starthjeelpsmodtagere er
mindre end stigningen i @stdanmark. Det geelder 11 kommuner: Allerad,
Ballerup, Furesg, Kgge, Lejre, Lolland, Lyngby-Taarbak, Nestved, Sol-
red, Tarnby og Vordingborg.

e Gruppe C, hvor stigningen blandt dagpengemodtagere er mindre end stig-
ningen i @stdanmark, og stigningen blandt kontant- og starthjelpsmodta-
gere er hgjere end stigningen i @stdanmark. Det geelder 6 kommuner: Al-
bertslund, Frederiksberg, Gentofte, Guldborgsund, Slagelse og Vallens-
baek.

e Gruppe D, hvor stigningen blandt bade dagpengemodtagere og kontant-
og starthjeelpsmodtagere er hgjere end stigningen i @stdanmark. Det gel-
der 23 kommuner: Brgndby, Egedal, Faxe, Fredensborg, Frederikssund,
Gladsaxe, Glostrup, Greve, Gribskov, Halsnas, Helsingar, Herlev, Hille-
red, Holbak, Hvidovre, Hgrsholm, Kalundborg, Odsherred, Ringsted,
Roskilde, Rudersdal, Rgdovre og Stevns.

Matchkategorier for kontant- og starthjeelpsmodtagere

Det er kun arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere, der indgar i
arbejdskraftreserven. Udviklingen i arbejdskraftreserven for denne gruppe kan
derfor haenge sammen med, hvor stor en andel arbejdsmarkedsparate kontant- og
starthjeelpsmodtagere udger af det samlede antal kontant- og starthjeelpsmodtage-
re.

Figur 8 (nedenfor) angiver derfor andel arbejdsmarkedsparate kontant- og start-
hjelpsmodtagere i de enkelte kommuner i 4. kvt. 2009. Der er stor forskel pa an-
delen, hvor Brgndby har en andel pa 22,3 pct., mens Tarnby har en andel pa 57,1
pct. Andelen i @stdanmark er 38,5 pct.

Andelen af arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i @stdanmark
er stort set pa niveau med andelen i 3. kvt. 2009.
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Figur 8. Andel arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjelpsmodtagere af det sam-
lede antal kontant- og starthjelpsmodtagere i kommunerne i @stdanmark, 4. kvt.

2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontanthjelp og starthjaelp — og egne beregninger.

Der er ikke en entydig sammenhang mellem andel arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere og udviklingen i arbejdskraftreserven blandt kontant- og
starthjeelpsmodtagere. Jobcentre med en hgj andel arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere har ikke ngdvendigvis en darligere udvikling i arbejds-

kraftreserven for denne gruppe end jobcentre med en lav andel.

Sorg
Tarnby

Faxe
@stdanmark
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4. UDVIKLINGEN I UNGELEDIGHEDEN

Antallet af unge ydelsesmodtagere i @stdanmark er steget med 40 pct. fra decem-
ber 2008 til december 2009. Ultimo december 2009 er der 27.277 unge ydelses-
modtagere, hvoraf 18.771 (68,8 pct.) er kontanthjeelps-, starthjeelps- eller intro-
duktionsydelsesmodtagere. Andel modtagere af disse ydelser er dermed faldet en
smule siden seneste status i september 2009.

Malet i kontrakten er max. 24.640 (svt. en stigning pa max. 34 pct.) ved udgangen
af december 2009 og regionen opfylder dermed ikke det fastlagte mal. Ved status
for juni 2009 1a regionen allerede over det fastlagte maksimum, og regionen juste-
rede derfor skgnnet for niveauet i december 2009 til 29.205. Regionen ligger 7
pct. under dette niveau, og opfylder dermed det justerede mal for 2009.

Stigningen i antal unge ydelsesmodtagere er identisk med den generelle stigning
blandt unge (40 pct.)*.

Stigningen blandt unge ydelsesmodtagere i @stdanmark er mindre end eller pa
niveau med stigningen i de andre beskaftigelsesregioner, jf. figur 9.

Figur 9. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere (pct.) i beskeftigel-
sesregionerne, dec. 2008 — dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal — og egne beregninger

| alle fire beskaftigelsesregioner er stigningen for dagpengemodtagere markant
hgjere end for gvrige ydelsesmodtagere — forskellen i udviklingen for de to ydel-
sesgrupper er dog mindre i @stdanmark end i de tre andre regioner.

* De ikke-arbejdsmarkedsparate indgar ikke i den generelle ledighed, og der er derfor forskel pa de
to opgarelser.
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Flest unge mand pa offentlig forsargelse

Mend har haft den stgrste stigning blandt unge ydelsesmodtagere, og det gelder i
alle fire beskeeftigelsesregioner, jf. tabel 4. | @stdanmark er stigningen blandt
mand 53,9 pct. mod 26,6 pct. for kvinder. For begge ken er stigningen starst
blandt dagpengemodtagerne.

Tabel 4. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere (pct.) opgjort pa ken,
dec. 2008 — dec. 2009

Kvinder Mand
@vrige @vrige
Dagpenge-  ydelses- Dagpenge-  ydelses-
| alt modtagere _modtagere | alt modtagere modtagere

@stdanmark 26,6% 71,2% 15,2% 53,9% 91,3% 39,6%
Midtjylland 31,0% 87,6% 15,1% 74,8% 151,3% 40,6%
Nordjylland 21,5% 64,3% 7,9% 60,0% 123,4% 21,9%
Syddanmark 27,2% 99,0% 11,9% 70,4% 165,0% 34,1%
Hele landet 27,1% 79,5% 13,6% 62,6% 124,4% 36,7%

Kilde: Jobindats.dk — Ministerens mal — og egne beregninger.

| december 2009 er der 12.593 (svt. 46,2 pct.) unge kvindelige ydelsesmodtagere i
@stdanmark mod 14.684 mand. Kvinders andel er dermed faldet betydeligt.

Arbejdsmarkedsparathed

Stigningen blandt unge ydelsesmodtagere er langt starre for arbejdsmarkedsparate
(52 pct.) end for ikke-arbejdsmarkedsparate ydelsesmodtagere (20,4 pct.), hvilket
haenger sammen med den starre stigning blandt dagpengemodtagere. De arbejds-
markedsparate udger 67,3 pct. af det samlede antal unge ydelsesmodtagere i de-
cember 2009, jf. tabel 5. Andelen er steget en smule siden seneste status i septem-
ber 20009.

Tabel 5. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere opgjort pa
arbejdsmarkedsparathed, dec. 2008 — dec. 2009

Antal Antal Udvikling Andel

dec. 08 dec. 09 dec.08 til dec.09 dec. 09
Arbejdsmarkedsparate 12.077 18.354 52,0% 67,3%
Ikke-arbejdsmarkedsparate 7.410 8.923 20,42% 32,7%
Matchkategori i alt 19.487 27.277 40,0% 100,0%

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal — og egne beregninger.

Unge nydanskere har mere positiv udvikling — men udger fortsat en hgj an-
del af unge ydelsesmodtagere

Unge indvandrere fra ikke-vestlige lande har haft en markant lavere stigning (14,6
pct.) end unge danskere (44 pct.) — og det geelder bade i @stdanmark og i hele
landet. Den samlede gruppe af nydanske unge er dog fortsat overrepraesenteret
(19,3 pct.) ift. deres andel af den unge befolkning (12,7 pct.).

19/56



Tabel 6. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere opgjort pa
etnicitet, dec. 2008 — dec. 2009

@stdanmark Hele landet
Procentvis
Procentvis udv. udv. dec-08
dec-08 dec-09 dec-08 - dec-09 dec-08 dec-09 - dec-09
Personer med dansk oprindelse 14.745 21.231 44,0% 35.849 52.986 47,8%
Indvandrere fra vestlige lande 363 636 75,2% 793 1.401 76,7%
Efterkommere fra vestlige lande 102 135 32,4% 181 224 23,8%
Indvandrere fra ikke-vestlige
lande 3.187 3.652 14,6% 6.310 7.468 18,4%
Efterkommere fra ikke-vestlige
lande 1.090 1.623 48,9% 1.479 2.217 49,9%
| alt 19.487 27.277 40,0% 44.612 64.296 44,1%

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mél — og egne beregninger.

4.1 Ungeledigheden i kommunerne

Alle kommuner har haft en stigning i antal unge ydelsesmodtagere, jf. figur 10.
Udviklingen varierer fra en stigning pa 15,6 pct. i Fredensborg til en stigning pa

75,5 pct. i Egedal.

Figur 10. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere (pct.) i kommunerne
i Jstdanmark, dec. 2008 — dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal — og egne beregninger.
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Boks 3. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste og mindste procentvise
stigninger i unge ydelsesmodtagere, dec. 2008 — dec. 2009

De 10 kommuner med stgrste procentvise | De 10 kommuner med mindste procentvise
stigninger i unge ydelsesmodtagere stigninger i unge ydelsesmodtagere
1. Egedal (75,5 pct.) 1. Fredensborg (15,6 pct.)

2. Rudersdal (73,5 pct.) 2. Guldborgsund (20,6 pct.)
3. Harsholm (68,6 pct.) 3. Lejre (25,8 pct.)

4. Hvidovre (67,6 pct.) 4. Helsinger (27,0 pct.)

5. Hillergd (64,3 pct.) 5. Bornholm (27,1 pct.)

6. Lyngby-Taarbek (60,2 pct.) 6. Vordingborg (27,5 pct.)
7. Glostrup (59,4 pct.) 7. Albertslund (27,6 pct.)

8. Gentofte (58,6 pct.) 8. Neestved (29,1 pct.)

9. Tarnby (57,5 pct.) 9. Halsnas (30,1 pct.)

10. Frederikssund (56,2 pct.) 10. Allergd (30,8 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal - og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 14 ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens jobcentre markeret med grent ogsa 1a blandt de 10 kommu-
ner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.

Stigningerne blandt de 10 kommuner med de starste stigninger er mindre end ved
seneste status i september 2009. Det samme galder kommuner med mindst stig-
ninger. Samtidig er der ogsa her mange gengangere i de to grupper ift. seneste
status i september — markeret med hhv. rgd og gregn i boks 3. En enkelt kommune
— Harsholm - er rykket fra gruppen med de mindste stigninger til gruppen med de
starste stigninger. Samtidig er to kommuner — Lejre og Allergd — rykket fra grup-
pen med de starste stigninger til gruppen med de mindste stigninger.

Alle kommuner har oplevet en stigning blandt bade dagpengemodtagere og @vrige
ydelsesmodtagere, jf. figur 11. Der er dog store variationer mellem kommunerne
— isaer blandt dagpengemodtagere, hvor Bornholm har oplevet en stigning pa 25,2
pct., mens Allergd har oplevet en stigning pa 200 pct. For gvrige ydelsesmodtage-
re gar spaendet fra uendret i Allerad til 71,7 pct. i Rudersdal.
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Figur 11. Udviklingen i antal unge (18-29 ar) ydelsesmodtagere (pct.) opgjort pa

ydelsestype i kommunerne i @stdanmark, dec. 2008 — dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal — og egne beregninger.

Kommunerne kan inddeles i 4 grupper:

200% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0% 120,0% 140,0% 160,0% 180,0% 200,0%

Dagpengemodtagere

Gruppe A, hvor stigningen for bade dagpengemodtagere og gvrige ydel-
sesmodtagere er mindre end stigningen i @stdanmark. Det geelder 9 kom-
muner: Fredensborg, Guldborgsund, Halsnas, Helsinger, Hgje-Taastrup,
Kgbenhavn, Lejre, Neestved og Vallensbak.

Gruppe B, hvor stigningen for dagpengemodtagere er hgjere end stignin-
gen i @stdanmark, og stigningen for gvrige ydelsesmodtagere er mindre
end stigningen i @stdanmark. Det geelder 12 kommuner: Albertslund, Al-
lergd, Ballerup, Faxe, Furesg, Greve, Herlev, Kalundborg, Lolland, Rad-
ovre, Solrgd og VVordingborg.

Gruppe C, hvor stigningen blandt dagpengemodtagere er mindre end stig-
ningen i @stdanmark, og stigningen blandt gvrige ydelsesmodtagere er hg-
jere end stigningen i @stdanmark. Det geelder 6 kommuner: Bornholm,
Brendby, Frederiksberg, Ringsted, Rudersdal og Sorg.

Gruppe D, hvor stigningen blandt bade dagpengemodtagere og @vrige
ydelsesmodtagere er hgjere end stigningen i @stdanmark. Det gelder 17
kommuner: Egedal, Frederikssund, Gentofte, Gladsaxe, Glostrup, Grib-
skov, Hillerad, Holbak, Hvidovre, Hersholm, Kagge, Lyngby-Taarbak,
Odsherred, Roskilde, Slagelse, Stevns og Tarnby.
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Andel unge pa offentlig forsgrgelse
Andel unge pa offentlig forsgrgelse varierer fortsat meget kraftigt mellem kom-
munerne, jf. figur 12. Saledes varierer andelen fra 3,8 pct. af den 18-29-arige be-
folkning i Gentofte til hele 15,9 pct. af den 18-29-arige befolkning pa Lolland.

Figur 12. Unge ydelsesmodtageres (18-29 ar) andel af den 18-29-arige befolkning i
de enkelte kommuner i @stdanmark (pct.), dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (unge ledige) og Danmarks Statistik — RAS (befolknings-

tallet) og egne beregninger.

Boks 4. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste og mindste andele unge

ydelsesmodtagere, dec. 2009

De 10 kommuner med stgrst andele
unge ydelsesmodtagere

Lolland (15,9 pct.)
Odsherred (15,0 pct.)
Bornholm (13,7 pct.)
Vordingborg (12,9 pct.)
Kalundborg (11,9 pct.)
Brgndby (11,6 pct.)
Guldborgsund (11,4 pct.)
Kage (11,3 pct.)

Stevns (11,1 pct.)

Faxe (11,1 pct.)

Coo~NOkwdE

De 10 kommuner med mindst andele

1
2
2
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

unge ydelsesmodtagere

Gentofte (3,8 pct.)
Lyngby-Taarbak (4,0 pct.)
Rudersdal (4,0 pct.)
Frederiksberg (4,5 pct.)
Harsholm (4,6 pct.)
Allergd (4,8 pct.)

Egedal (6,1 pct.)
Kgbenhavn (6,2 pct.)
Solrad (6,7 pct.)

Roskilde (7,1 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Ministerens mal (unge ledige) og Danmarks Statistik — RAS (befolknings-

tallet) og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 14 ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens jobcentre markeret med grgnt ogsa la blandt de 10 kommu-
ner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.
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Stort set alle kommuner i de to grupper 1a i den tilsvarende gruppe ved seneste
status i september 2009 — markeret med hhv. rgd og gren i boks 4. Andelen er
stigende.

Der er en klar tendens til, at regionens yderomrader har en markant hgjere andel
af unge pa offentlig forsgrgelse end kommuner i Nordsjelland, Kgbenhavn og
Frederiksberg.

Der er ikke entydig sammenhang mellem andel unge pa offentlig forsgrgelse og
udviklingen i antal unge ydelsesmodtagere. Jobcentre med en hgj andel unge
ydelsesmodtagere har ikke entydigt hgjere eller lavere stigninger i antallet end
jobcentre med en lav andel.

24/56



5. UDVIKLINGEN | SYGEFRAVARSFORLYZB

Sygefravaersforlgb over 26 uger®

Antal sygefravaersforlgb over 26 uger er faldet med 6,2 pct. fra november 2008 til
november 2009, hvilket er mere end faldet i hele landet, jf. tabel 7. Faldet er star-
re i Region Hovedstaden end i Region Sjelland. Der er i alt 15.292 forlgb over 26
uger i november 2009.

Malet i kontrakten er max. 13.935 forlgb i dec. 2009, svt. et fald pa 13 pct., og
regionen er dermed et godt stykke fra at opfylde malet. Malet kan farst endeligt
opgeres, nar der foreligger tal for december 2009.

Tabel 7. Udviklingen i antal sygefravaersforlgb over 26 uger, nov. 2008 - nov. 2009

Andel forlgb

Antal Andel forleb  over 26 uger
forlgb over Udvikling over 26 uger ift. forleb over

26 uger ift. aret far ift. alle forlgb 8 uger

@stdanmark 15.292 -6,2% 25,6% 51,4%
Sjeelland 4.950 -4,3% 22,5% 48,7%
Hovedstaden 10.342 -7,1% 27,4% 52,8%
Hele landet 37.804 -4,3% 26,1% 52,5%

Kilde: Jobindsats.dk - Ministermal.

Hver fjerde sygefraversforlgh varer mere end 26 uger — og det geelder bade i @st-
danmark og i hele landet. Andelen er faldet betydeligt siden seneste statusrapport
I september 20009.

Udviklingen i det generelle sygefraveer
Udviklingen i det samlede antal sygedagpengeforlgb i perioden november 2008 til
november 2009 er angivet i tabel 8 (nedenfor).

Tabel 8. Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb, nov. 2008 - nov. 2009

Udvikling i

Antal antal forlgb

aktuelle  Udvikling Gnst. varighed] Andel forlgb  over 52 uger

forlgb  ift. aret for i uger over 52 uger ift. dret for
@stdanmark 35.984 -2,8% 10,5 15,3% -13,7%
Sjelland 12.740 -0,7% 9,9 12,5% -9,9%
Hovedstaden 23.244 -3,9% 10,6 16,7% -15,4%
Hele landet 87.484 -1,5% 10,7 15,7% -10,9%

Kilde: Jobindsats.dk - Sygedagpenge.

® Sygedagpengeforlgb over 26 uger opgares efter en anden metode end sygedagpengeforlgb generelt,
da de teeller den arbejdsgiverbetalte periode med. Samtidig teller afsluttede forlab ogsa med, hvorfor
antallet her er starre.
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Der har veeret et fald i antal sygedagpengeforlgb i @stdanmark pa 2,8 pct. fra no-
vember 2008 til november 2009. Det er et stgrre fald end pa landsplan (-1,5 pct.).
Udviklingen i Region Hovedstaden (-3,9 pct.) er bedre end i Sjeellandsregionen (-
0,7 pct.). Trenden fra seneste statusrapport i september 2009 er dermed fortsat.

Antal forlgb over 52 uger udger 15,3 pct. af det samlede antal forlgb — og andelen
er identisk i @stdanmark og i hele landet (15,7 pct.). Andelen er faldet siden sene-
ste status.

Andelen er hgjere i Hovedstadsregionen (16,7 pct.) end i Region Sjelland (12,5
pct.), og den gennemsnitlige varighed af forlgbene er derfor ogsa kortere i Sjel-
landsregionen end i Hovedstadsregionen.

Antal forlgb over 52 uger er faldet med 13,7 pct. i @stdanmark fra november 2008
til november 2009. Faldet er starre i @stdanmark end i hele landet (-10,9 pct.).

Sygefraveeret i kommunerne

20 kommuner har haft et fald i det samlede antal sygedagpengeforlgb. Der er sa-
ledes flere kommuner med et stigende antal sygefraveersforlgb end ved seneste
status i september 2009. Der er store variationer i udviklingen i de enkelte kom-
muner i @stdanmark, jf. figur 13. Stevns har et fald pa 23,1 pct., mens Egedal har
en stigning pa 24 pct. Faldet i @stdanmark er 2,8 pct.

Figur 13. Udviklingen i sygedagpengeforlgb (pct.) i kommunerne i @stdanmark,
nov. 2008 — nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge — og egne beregninger.
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Boks 5. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste procentvise stigninger og
fald i antal sygedagpengeforlgb, nov. 2008 — nov. 2009

De 10 kommuner med stgrste procentvise De 10 kommuner med stgrste procentvise
stigninger i sygedagpengeforlgb fald i sygedagpengeforlghb

Stevns (- 23,1 pct.)
Kgbenhavn (-12,8 pct.)
Allergd (14,9 pct.) Lolland (-12,7 pct.)
Hvidovre (11,8 pct.) Holbak (-9,5 pct.)

1. Egedal (24,0 pct.) 1
2 2
3 3
4. 4.
5.  Glostrup (9,6 pct.) 5. Frederiksberg (-9,2 pct.)
6 6
7 7
8 8
9. 9.
1 1

Faxe (19,1 pct.)

Roskilde (8,2 pct.) Furesg (-7,8 pct.)
Rudersdal (7,0 pct.) Greve (-7,5 pct.)
Gladsaxe (5,7 pct.) Albertslund (-7,0 pct.)
Vordingborg (5,3 pct.) Frederikssund (-6,9 pct.)

0. Hgje-Taastrup (5,2 pct.) 0. Lyngby-Taarbzk (-6,6 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge - og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 14 ogsd blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens kommuner markeret med gregnt ogsa |3 blandt de 10 kom-
muner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.

Der er her fa gengangere i de to grupper fra seneste status i september — markeret
med hhv. rgd og gregn i boks 5. Derudover er en enkel kommune — Rudersdal —
rykket fra gruppen med de mindste stigninger til gruppen med de starste stignin-
ger.

Udviklingen i antal sygedagpengeforlgb over henholdsvis 26 og 52 uger i kom-
munerne i @stdanmark er angivet i nedenstaende figur 14 og 15.

Der er starst spredning i udviklingen i forleb over 52 uger, hvor Stevns har ople-
vet et fald pd 60,4 pct., mens Allergd har oplevet en stigning pa 96,7 pct. 25
kommuner har haft et fald i forleb over 52 uger.

For forlab over 26 uger gar spredningen fra et fald pa 35,6 pct. i Stevns til en stig-
ning pa 24,7 pct. i Harsholm. 24 kommuner har haft et fald i forlgb over 26 uger.

Gennemsnittet for @stdanmark er et fald pa 6,2 pct. for forlgb over 26 uger og et
fald p& 13,7 pct. for forleb over 52 uger’. Det langvarige sygefravar er dermed
faldet mere end den generelle sygefraveer.

® Som falge af de forskellige opgerelsesmetoder kan man ikke helt sammenligne udviklingen i
forlgb over hhv. 26 og 52 uger.
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Figur 14. Udviklingen i sygedagpengeforlgb over 26 uger (pct.) i kommunerne i @st-
danmark, nov. 2008 — nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Ministermal.

Boks 6. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste procentvise stigninger og
fald i sygedagpengeforlgb over 26 uger, nov. 2008 — nov. 2009

De 10 kommuner med stgrste procentvise De 10 kommuner med stgrste procentvise
stigninger i sygedagpengeforlgb over 26 fald i antal sygedagpengeforlgb over 26
uger uger

Hgarsholm (24,7 pct.)
Allergd (23,9 pct.)
Egedal (20,9 pct.) Odsherred (-20,2 pct.)
Hgje-Taastrup (20,4 pct.) Vallensbzk (-18,3 pct.)

1 1. Stevns (-35,6 pct.)
2 2
3 3
4. 4.
5. Sorg (14,2 pct.) 5.  Kagbenhavn (-18,0 pct.)
6 6
7 7
8 8
9. 9.
1 1

Greve (-21,8 pct.)

Roskilde (14,1 pct.) Halsnaes (-17,9 pct.)
Hvidovre (13,7 pct.) Lolland (-15,9 pct.)
Faxe (10,4 pct.) Albertslund (-14,5 pct.)
Bornholm (9,6 pct.) Lejre (-11,9 pct.)

0. Gladsaxe (9,5 pct.) 0. Frederiksberg (-11,1 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Ministermal - og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 14 ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i september 2009, mens kommuner markeret med grent ogsa Ia blandt de 10 kom-
muner med mindste stigninger ved seneste status i september 2009.

Der er ogsa her nogle gengangere i de to grupper fra seneste status i september —
markeret med hhv. rgd og gran i boks 6.
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Figur 15. Udviklingen i sygedagpengeforlgb over 52 uger (pct.) i kommunerne i @st-

danmark, nov. 2008 — nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge — og egne beregninger.

Boks 7. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrste procentvise stigninger og

fald i sygedagpengeforlgb over 52 uger, nov. 2008 — nov. 2009

De 10 kommuner med stgrste procentvise

stigninger i sygedagpengeforlgb over 52

uger

1. Allergd (96,7 pct.)

2. Hgje-Taastrup (53,6 pct.)
3. Kalundborg (43,9 pct.)
4. Rgdovre (31,7 pct.)

5. Slagelse (20,0 pct.)

6. Ringsted (19,2 pct.)

7. Brendby (17,7 pct.)

8. Bornholm (17,3 pct.)

9. Egedal (16,9 pct.)

10. Herlev (16,3 pct.)

1
2
3
4,
5.
6
7
8
9
1

0.

De 10 kommuner med stgrste procentvise
fald i antal sygedagpengeforlgb over 52

uger

Stevns (-60,4 pct.)
Odsherred (-59,4 pct.)
Halsnas (-45,7 pct.)
Lejre (-36,4 pct.)
Kgbenhavn (-31,0 pct.)
Greve (-29,7 pct.)
Glostrup (-22,6 pct.)
Kage (-20,1 pct.)
Gentofte (-20,0 pct.)
Frederiksberg (-19,9 pct.)

Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge - og egne beregninger.

Anm. Kommuner markeret med rgdt 1a ogsa blandt de 10 kommuner med starst stigninger ved
seneste status i august 2009, mens kommuner markeret med gregnt ogsa I3 blandt de 10 kommuner

med mindste stigninger ved seneste status i august 2009.

Der er ogsa her en del gengangere i de to grupper ift. seneste status i september —
markeret med hhv. rgd og gren i boks 7. Endelig ligger 7 af de 10 kommuner med
stgrste procentvise fald i forlgb over 26 uger ogsa blandt de 10 kommuner med

stgrst fald i forleb over 52 uger.
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Sygedagpengemodtagernes andel af arbejdsstyrken

Endelig er der forskel pa sygedagpengemodtagernes andel af arbejdsstyrken i de

enkelte kommuner, jf. figur 16.

| Gentofte er andelen 1,6 pct., mens den er pa 4,4 pct. pa Bornholm. Andelen i
@stdanmark er 2,8 pct. Andelen er stort set pa niveau med andelen ved seneste

status i september 2009.

Figur 16. Sygedagpengemodtagernes andel af arbejdsstyrken i kommunerne i @st-

danmark, december 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge.

Boks 8. Oversigt over de 10 kommuner med hhv. stgrst og mindst andele sygedag-

pengemodtagere i arbejdsstyrken, december 2009

Brgndby |
Vordingborg |

Bornholm
@stdanmark

De 10 kommuner med stgrst andele
sygedagpengemodtagere sygedagpengemodtagere
Bornholm (4,4 pct.)
Vordingborg (4,2 pct.)
Brgndby (4,0 pct.)
Guldborgsund (3,9 pct.)
Odsherred (3,7 pct.)
Lolland (3,6 pct.)
Kalundborg (3,6 pct.)
Faxe (3,6 pct.)
Tarnby (3,4 pct.)
Hgje-Taastrup (3,4 pct.)

Gentofte (1,6 pct.)
Lyngby-Taarbak (1,8 pct.)
Rudersdal (1,9 pct.)
Hgrsholm (2,0 pct.)
Furesg (2,0 pct.)
Frederiksberg (2,1 pct.)
Fredensborg (2,2 pct.)
Hillergd (2,4 pct.)

Stevns (2,5 pct.)

Allergd (2,5 pct.)

ook wdE
CooNoA~APWNDE

De 10 kommuner med mindst andele

Kilde: Jobindsats.dk — Sygedagpenge - og egne beregninger.
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Igen er der en klar tendens til, at andelen er starre i regionens yderomrader end i
de nordsjeellandske kommuner. Og stort set alle kommuner er gengangere fra se-
neste status i september 2009 — markeret med hhv. rgdt og grant i boks 8.
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6. LEDIGE MED MERE END 1 ARS LEDIGHED

Mhp. at fglge udviklingen for langtidsledige dagpengemodtagere samt kontant- og
starthjeelpsmodtagere ses i det fglgende narmere pa dagpengemodtagere samt
kontant- og starthjeelpsmodtagere med mere end 1 ars ledighed.

Dagpengemodtagere

Andel dagpengemodtagere med mere end 1 ars ledighed ud af det samlede antal
dagpengemodtagere varierer en smule mellem kommunerne, jf. figur 17. 1 Hille-
red udger de langvarige forlgb 3,3 pct., mens de udgar 10 pct. i Vallensbak. An-
delen for @stdanmark er 6,6 pct. Andelen er stigende.

Figur 17. Andel dagpengemodtagere (pct.) med mere end 1 ars ledighed, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — dagpengemodtagere — og egne beregninger.

Alle kommuner har haft en stigning i antallet fra november 2008 til november
2009 - bortset fra Bornholm, jf. figur 18. Variationen gar fra en stigning pa 337,5
pct. i Herlev til et fald pa 15,3 pct. pa Bornholm. Der er dog tale om fa personer i
Herlev.

Resultatet for @stdanmark er en stigning pa 46,1 pct. Det afviger fra udviklingen
ved seneste status i september 2009, hvor der var et lille fald pa 1,1 pct. Der er
saledes flere dagpengemodtagere i november, der er ledige i leengere tid end tidli-
gere. | alt har 3.174 personer i @stdanmark modtaget dagpenge i mere end 1 ar i
november 2009.
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Figur 18. Udvikling i andel dagpengemodtagere med mere end 1 ars ledighed (pct.),
nov. 2008 — nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — dagpengemodtagere — 0og egne beregninger.

Kontant- og starthjelpsmodtagere
Andel kontant- og starthjelpsmodtagere med mere end 1 ars ledighed ud af det
samlede antal kontant- og starthjeelpsmodtagere varierer betydeligt mere mellem
kommunerne end variationen for dagpengemodtagere, jf. figur 19. I Hgrsholm
udger de langvarige forlgb 22,5 pct., mens de udger hele 49,9 pct. pa Bornholm.
Andelen for @stdanmark er 42,4 pct.

Figur 19. Andel kontant- og starthjelpsmodtagere (pct.) med mere end 1 ars ledig-
hed, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjeelpsmodtagere — og egne beregninger.
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40 kommuner har haft en stigning i antallet fra november 2008 til november 20009,
jf. figur 20. Variationen gar fra en stigning pa 103,7 pct. i Stevns til et fald pa 11,6

pct. i Furesg.

Resultatet for @stdanmark er en stigning pa 7,8 pct. — dvs. en starre stigning end
ved seneste status i september 2009. | alt har 22.903 personer modtaget kontant-
eller starthjeelp i mere end 1 ar i november 2009. Antallet er markant hgjere end

antallet blandt dagpengemodtagere.

Figur 20. Udvikling i andel kontant- og starthjelpsmodtagere med mere end 1 ars

ledighed (pct.), nov. 2008 — nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjeelpsmodtagere — og egne beregninger.
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7. RETTIDIGHEDEN | INDSATSEN’

Rettidig indsats for bade jobsamtaler og aktivering skal medvirke til, at de ledige
kommer i job. Derfor ses der i det falgende pa rettidigheden i indsatsen samt akti-
veringsgraden.

7.1 Kontaktforlgbet

| 4. kvt. 2009 er 87,7 pct. af jobsamtalerne med dagpengemodtagere, 86,2 pct. af
jobsamtalerne med arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere og
87,6 pct. af jobsamtalerne med ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og start-
hjeelpsmodtagerne afholdt til tiden. Rettidigheden er dermed ikke overholdt for
nogle af grupperne, jf. figur 21.

Der har veret et fald i rettidigheden for dagpengemodtagere, mens der har veret
en stigning for bade arbejdsmarkedsparate og ikke-arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere fra 3. til 4. kvt. 2009.

Jobcentrene i Region Sjelland har hgjere rettidighed end jobcentrene i Region
Hovedstaden for alle tre grupper.

@stdanmark ligger stort set pa niveau med hele landet for alle tre grupper.

Figur 21. Rettidigheden for jobsamtaler i @stdanmark og hele landet, 4. kvt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge samt kontanthjalp og starthjelp.

’ Resultaterne for dagpengemodtagere skal ses i lyset af, at en reekke jobcentre er overgdet til

“kommunale” IT-systemer.
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7.1.2 Kontaktforlgbet i jobcentrene

Dagpengemodtagere

25 jobcentre opfylder 90%-kravet for jobsamtaler med dagpengemodtagere i de-
cember 2009, mens 19 jobcentre ikke opfylder kravet. Et stigende antal jobcentre
opfylder ikke kravet.

Der er store variationer mellem jobcentrene. Tarnby ligger pa 53,5 pct., mens
Guldborgsund ligger pa 97 pct. Resultatet for @stdanmark i december 2009 er
86,2 pct.. Rettidigheden er naesten opfyldt for ledige over 30 ar (89,2 pct.), mens
den er markant lavere for unge under 30 ar (73,5 pct.). Det kan hange sammen
med, at farste samtale med unge er fremrykket til efter senest 1 maned, mens det
er efter 3 maneder for personer over 30 ar.

Figur 22. Rettidigheden for jobsamtaler for dagpengemodtagere i de enkelte job-
centre i @stdanmark, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge.

Kontant- og starthjelpsmodtagere

Der er store variationer i rettidigheden i jobcentrene — bade for arbejdsmarkedspa-
rate og ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjelpsmodtagere i december
2009.

For de arbejdsmarkedsparate varierer forskellen fra 64,3 pct. i Tarnby til 100 pct. i
Allergd. 16 jobcentre opfylder 90%-kravet i december 2009, jf. figur 23. Det er
lidt flere jobcentre end ved seneste status i september 2009. Resultatet for @st-
danmark i december 2009 er 85,5 pct. Rettidigheden for personer over 30 ar (87,4
pct.) ligger lidt over rettidigheden for personer under 30 ar (83,6 pct.).
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Figur 23. Rettidigheden for jobsamtaler for arbejdsmarkedsparate kontant- og
starthjeelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.

For de ikke-arbejdsmarkedsparate varierer forskellen fra 34,5 pct. i Tarnby til 100
pct. i Lejre i december 2009. 12 jobcentre opfylder 90%-kravet, jf. figur 24. Det
er flere jobcentre end ved seneste status i september 2009. Resultatet for @stdan-
mark i december 2009 er 86,5 pct. Rettidigheden for personer over (86,8 pct.) og
under 30 ar (85,7 pct.) er stort set identisk.

Figur 24. Rettidigheden for jobsamtaler for ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og
starthjeelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.
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7.2 Aktiveringsindsatsen

Rettidigheden for farstegangsaktivering for dagpengemodtagere i @stdanmark
ligger pa 80,3 pct. i 4. kvt. 2009, mens den ligger pa 92,9 pct. for gentagen aktive-
ring, jf. figur 25. 90%-kravet er dermed opfyldt for gentagen aktivering, mens det
ikke er opfyldt for farstegangsaktivering.

For ferstegangsaktivering er rettidigheden lidt under rettidigheden i 3. kvt. 20009,
mens rettidigheden er en smule hgjere for gentagen aktivering.

Rettidigheden for arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i @st-
danmark ligger pa 69,9 pct. for farstegangsaktivering og pa 75,3 pct. for gentagen
aktivering i 3. kvartal 2009. 80%-kravet er dermed ikke opfyldt.® Der har varet et
lille fald for farstegangsaktivering og en lille stigning for gentagen aktivering ift.
2.kvt. 20009.

Rettidigheden for ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i
@stdanmark ligger pa 53,7 pct. for farstegangsaktivering og pa 55,8 pct. for gen-
tagen aktivering i 3. kvartal 2009. 75%-kravet er dermed ikke opfyldt for nogen af
aktiveringstyperne. For begge aktiveringstyper har der veeret et lille fald siden 2.
kvt. 20009.

Jobcentrene i Sjellandsregionen ligger bedre end jobcentrene i Hovedstadsregio-
nen pa alle omrader ift. aktivering — bortset fra gentagne tilbud for arbejdsmar-
kedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere.

Rettidigheden i @stdanmark ligger under landsgennemsnittet for aktivering af dag-
pengemodtagere. Regionen ligger over landsgennemsnittet for gentagen aktivering
af arbejdsmarkedsparate og farste aktivering af ikke-arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere, mens regionen ligger under landsgennemsnittet for farste
aktivering af arbejdsmarkedsparate og gentagen aktivering af de ikke-
arbejdsmarkedsparate.

8 Beskaftigelsesregionerne og AMS har fastlagt, at rettidigheden for arbejdsmarkedsparate kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere er 80 pct., mens den er 75 pct. for ikke-arbejdsmarkedsparate. Ni-
veauerne er fastlagt med udgangspunkt i, at personer fritaget for aktivering (typisk pga. sygdom og
barsel) indgar i malingerne.
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Figur 25. Rettidigheden for aktiveringsindsatsen for dagpengemodtagere og kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere i de enkelte regioner i @stdanmark, 3. og 4. kvt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge samt kontanthjalp og starthjalp.
Anm. Data for dagpengemodtagere er for 4. kvt. 2009, mens data for kontant- og starthjeelpsmod-
tagere er for 3. kvt. 2009.

7.2.1. Aktiveringsindsatsen i jobcentrene

Dagpengemodtagere

Jobcentrenes rettidighed i forbindelse med farste aktivering for dagpengemodta-
gere speender fra 41,2 pct. i Hgje-Taastrup til 100 pct. i Stevns, Egedal og Slagel-
se i december 2009, jf. figur 26. 19 jobcentre opfylder 90 pct. kravet. Det er feerre
end ved seneste status i september 2009.

Rettidigheden for ferstegangsaktivering i @stdanmark i december 2009 er 81,7
pct. Rettidigheden er en markant lavere for unge under 30 ar (69,7 pct.) end for
personer over 30 ar (89,2 pct.). Ogsa her kan det haenge sammen med en fremryk-
ning af indsatsen for unge under 30 ar, som nu skal have farste tilbud efter 13
uger.

For gentagen aktivering varierer rettidigheden for dagpengemodtagere fra 70 pct.
i Glostrup og Ballerup til 100 pct. i 20 jobcentre i december 2009, jf. figur 27. 31
jobcentre opfylder 90 pct. kravet. Det er samme antal som ved seneste status i
september 2009.

Rettidigheden for gentagen aktivering i @stdanmark er 90,9 pct. i december 20009,
og den er stort set identisk for personer over (91 pct.) og under 30 ar (90,4 pct.).
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Figur 26. Rettidigheden for fgrstegangsaktivering for dagpengemodtagere i de en-

kelte jobcentre i @stdanmark, dec. 2009
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Figur 27. Rettidigheden for gentagen aktivering for dagpengemodtagere i de enkelte

Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge.
jobcentre i @stdanmark, dec. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge.
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Kontant- og starthjelpsmodtagere®

For arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere varierer rettidigheden
for ferstegangsaktivering fra 14,3 pct. i Rudersdal til 100 pct. i Allergd, Hars-
holm, Kalundborg, Stevns og Solrgd i november 2009, jf. figur 28, 21 jobcentre
opfylder 80 pct. kravet. Det er lidt flere end ved seneste status i september 20009.

Rettidigheden for @stdanmark er 78,1 pct. i november 2009. Rettidigheden er
markant lavere for unge under 30 ar (70,4 pct.) end for personer over 30 ar (89,4

pct.).

Figur 28. Rettidigheden for farstegangsaktivering for arbejdsmarkedsparate kon-
tant- og starthjelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.

For ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagerne varierer retti-
digheden for farstegangsaktivering fra O pct. i Faxe til 90 pct. i Halsnas i novem-
ber 2009, jf. figur 29'*. 5 jobcentre opfylder 75 pct. kravet. Det svarer til antallet
ved seneste status i september 2009.

Rettidigheden for @stdanmark er 51,8 pct. i november 2009. Rettidigheden er
lavere for unge under 30 ar (45,7pct.) end for personer over 30 ar (55,6 pct.).

° For nogle jobcentre er der her tale om meget f& personer.

19| Rudersdal er der tale om 12 ikke-rettidige tilbud.

11| Faxe er der tale om 2 ikke-rettidige tilbud. Der er ingen personer i Allerad og Solrgd, der er omfattet af rettidig-
hed i november 2009.
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Figur 29. Rettidigheden for ferstegangsaktivering for ikke-arbejdsmarkedsparate

kontant- og starthjeelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.

For arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere varierer rettidigheden
for gentagen aktivering fra 33,3 pct. i Harsholm til 100 pct. i Allergd, Egedal,
Kalundborg og Lejre i november 2009, jf. figur 302 12 jobcentre opfylder 80 pct.

kravet. Det er lidt flere end ved seneste status i september 2009.

Rettidigheden for @stdanmark er 76,8 pct. i november 2009. Rettidigheden er

lavere for unge under 30 ar (72,6 pct.) end personer over 30 ar (81,2 pct.).

12| Hgrsholm er der tale om 4 ikke-rettidige tilbud.

42/56



Figur 30. Rettidigheden for gentagen aktivering for arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.

For ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere varierer retti-
digheden for gentagen aktivering fra 26,9 pct. i Glostrup til 89,6 pct. i Slagelse, jf.
figur 31'%. 9 jobcentre opfylder 75 pct. kravet i november 2009. Det svarer til an-
tallet ved seneste status i september 2009.

Rettidigheden i @stdanmark er 61,5 pct. i november 2009. Rettidigheden er hgjere
for unge under 30 ar (65,4 pct.) end for personer over 30 ar (58,8 pct.).

Figur 31. Rettidigheden for gentagen aktivering for ikke-arbejdsmarkedsparate
kontant- og starthjelpsmodtagere i de enkelte jobcentre i @stdanmark, nov. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontant- og starthjelp.

3| Glostrup er der tale om 19 ikke-rettidige tilbud.

43/56



7.3 Aktiveringsgraden

Udover minimumsindsatsen siger aktiveringsgraden ogsa noget om, hvor godt fat
jobcentrene har i de ledige. Figur 32 og 33 (nedenfor) viser aktiveringsgraden for
henholdsvis kontant- og starthjelpsmodtagere samt dagpengemodtagere i 4. kvt.

2009.

Der er store variationer i aktiveringsgraden for kontant- og starthjeelpsmodtagere i

de enkelte jobcentre. Rudersdal har den laveste aktiveringsgrad pa 13 pct., mens

Halsnzs har den hgjeste pa 61 pct., jf. figur 32.

Figur 32. Aktiveringsgraden for kontant- og starthjaelpsmodtagere i jobcentre i

@stdanmark, 4. kvt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — Kontanthjeelp og starthjeelp - samt egne beregninger.

Ogsa blandt dagpengemodtagere er der variationer i aktiveringsgraden mellem de
enkelte jobcentre — dog er variationerne ikke helt sa store som for kontant- og
starthjeelpsmodtagere. Rudersdal har den laveste aktiveringsgrad pa 14 pct., mens

Guldborgsund har den hgjeste pa 34 pct.
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Figur 33. Aktiveringsgraden for dagpengemodtagere i jobcentre i @stdanmark, 4.
kvt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk — A-dagpenge - samt egne beregninger.

Generelt ligger aktiveringsgraden en smule hgjere for kontant- og starthjelpsmod-
tagere i @stdanmark (29 pct.) end for dagpengemodtagere (21 pct). For begge
forsgrgelsestyper har der veret en stigning siden 3. kvt. 2009.

7.4 Tidlig indsats
En tidlig indsats kan medvirke til, at ledige kommer hurtigere tilbage i job, og der
ses derfor ogsa narmere pa jobcentrenes tidlige indsats.

Jobsamtaler inden for den farste maned
| @stdanmark har 46,5 pct. af de nyledige i perioden januar — oktober 2009 haft en
jobsamtale inden for den farste maned. Der er store variationer mellem jobcentre-

ne, hvor andelen i Egedal er 33,4 pct., mens andelen er 73,3 pct. i Ringsted, jf.
figur 34.

Andelen er faldet med 2,5 procentpoint fra 2008 til 2009. 31 jobcentre har oplevet
et fald fra 2008 til 2009. Egedal har det stgrste fald pa 16,3 procentpoint, mens
Solrgd har den stgrste stigning pa 6,2 procentpoint.
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Figur 34. Andel jobsamtaler med nyledige i @stdanmark inden for den farste maned
(pct.), jan. — okt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk (Tidlig indsats).

Der er en markant stgrre andel blandt kontant- og starthjelpsmodtagerne (76,7
pct.) end blandt dagpengemodtagerne (31,8 pct.), der har ferste samtale inden for
den farste maned. Samtidig har der vaeret en stigning i andelen blandt kontant- og
starthjelpsmodtagere, mens der har veeret et fald blandt dagpengemodtagere.

Det indikerer, at jobcentrene tager tidligere fat i kontant- og starthjeelpsmodtager-
ne end dagpengemodtagerne.

Blandt dagpengemodtagerne har Hgje-Taastrup den laveste andel pa 18,9 pct.,
mens Ringsted har den hgjeste pa 70,1 pct., jf. figur 35. 35 jobcentre har haft et
fald, mens 9 jobcentre har haft en stigning.

Blandt kontant- og starthjeelpsmodtagerne har Harsholm den laveste andel pa 57,3

pct., mens Slagelse har den hgjeste andel pa 91,8 pct., jf. figur 36. 4 jobcentre har
haft et fald, mens 40 jobcentre har haft en stigning.
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Aktiveringstilbud inden for den fagrste maned

| @stdanmark er 19,5 pct. af de nyledige i perioden januar - oktober 2009 pabe-
gyndt aktivering inden for den forste maned. Der er store variationer mellem job-
centrene, hvor andelen pa Frederiksberg er 8,9 pct., mens andelen er 32,1 pct. i
Slagelse, jf. figur 37.

Andelen er faldet med 2,2 procentpoint fra 2008 til 2009. 32 jobcentre har oplevet
et fald, mens 12 har haft en stigning. Rudersdal har det starste fald pa 15,6 pro-
centpoint, mens Furesg har den starste stigning pa 8,3 procentpoint.

Figur 37. Andel aktiveringsforlgb for nyledige i @stdanmark inden for den farste
maned (pct.), jan. — okt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk (Tidlig indsats).

Der er en markant sterre andel blandt kontant- og starthjelpsmodtagerne (43,9
pct.) end blandt dagpengemodtagerne (7,6 pct.), der er pabegyndt farste tilbud
inden for den ferste maned. Der har samtidig veret et lille fald i andelen blandt
dagpengemodtagere, mens der har vearet en lille stigning blandt kontant- og start-
hjeelpsmodtagere.

Der er saledes tydelige tegn pa, at jobcentrene i hgjere grad straksaktiverer kon-
tant- og starthjeelpsmodtagerne end dagpengemodtagerne.
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Figur 38. Andel aktiveringsforlgb for nyledige dagpengemodtagere i @stdanmark
inden for den farste maned (pct.), jan. — okt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk (Tidlig indsats).

Blandt dagpengemodtagerne har Hillergd den laveste andel pa 4,9 pct., mens Lol-
land har den hgjeste pa 15,1 pct., jf. figur 38. 25 jobcentre har haft et fald.

Blandt kontant- og starthjelpsmodtagerne har Tarnby den laveste andel pa 13,8
pct., mens Halsnas har den hgjeste andel pa 84,6 pct., jf. figur 39. 16 jobcentre
har haft et fald.

Figur 39. Andel aktiveringsforlgb for nyledige kontant- og starthjeelpsmodtagere i
@stdanmark inden for den fgrste maned (pct.), jan. — okt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk (Tidlig indsats).
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8. RESULTATER AF DEN ETNISKE INDSATS

| 4. kvt. 2009 (rullende ar) er 14,6 pct. af personerne i @stdanmark fra ikke-
vestlige lande p& dagpenge-, kontant- eller starthjelp, jf. figur 40,

Figur 40. Andel personer fra ikke-vestlige lande pa dagpenge-, kontant- eller start-
hjeelp i kommunerne i @stdanmark (pct.), 1. kvt. 2009 - 4. kvt. 2009
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Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks Statistik (RAS) og egne beregninger.

Andelen varierer voldsomt mellem kommunerne, hvor andelen i Hgrsholm er 6,4
pct., mens andelen i Kgbenhavn er 18,1 pct.

8 kommuner har haft en faldende andel, nar der sammenlignes med perioden 1.
kvt. 2008 — 4. kvt. 2008, jf. figur 41.

Halsnees har en stigning pa 3,8 procentpoint, mens Lejre har et fald pa 2,3 pro-
centpoint. Resultatet for @stdanmark er en stigning pa 0,9 procentpoint.

“ Rullende &r angiver seneste kvt. og et ar tilbage. Dvs. 3. kvt. (rl. &r) er perioden 4. kvt. 2008 — 3.
kvt. 2009.
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Figur 41. Udviklingen i procentpoint i andel personer fra ikke-vestlige pa dagpenge-

kontant- eller starthjeelp opgjort i kommunerne i @stdanmark, 1. kvt. 2009 — 4. kvt.

2009 sammenlignet med 1. kvt. 2008 til 4. kvt. 2008.
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Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks Statistik (RAS) og egne beregninger.
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9. EFFEKTEN AF INDSATSEN

- SELVFORSORGELSESGRADEN | JOBCENTRENE

Selvforsgrgelsesgraden blandt dagpengemodtagere i @stdanmark ligger stort set
pa niveau med landsgennemsnittet. |1 alt er 46,7 pct. af dagpengemodtagere i 3.
kvartal 2008 blevet selvforsgrgende i 3. kvartal 2009, jf. figur 42. Det er stort set
samme niveau som i 2. kvartal 2009. Udviklingen ser derfor ud til at stagnere.

Midtjylland har den hgjeste selvforsgrgelsesgrad blandt dagpengemodtagere (47,4
pct.), mens Nordjylland har den laveste pa 43,9 pct. Nordjylland og Syddanmark
har haft en lille stigning siden 2. kvt. 2009, mens @stdanmark og Midtjylland lig-
ger pa samme niveau.

Blandt de arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i @stdanmark
er 25,1 pct. af de ledige i 3. kvartal 2008 blevet selvforsgrgende i 3. kvartal 2009.
Den tilsvarende andel for de ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjelps-
modtagere er 7,4 pct. For begge grupper ligger @stdanmark pa niveau med lands-
gennemsnittet.

Figur 42. Selvforsgrgelsesgrad for dagpengemodtagere, arbejdsmarkedsparate kon-
tant- og starthjelpsmodtagere og ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og start-
hjeelpsmodtagere (pct.), 3. kvt. 2009
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Kilde: Beskaftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM og egne beregninger
Anm.: Selvforsgrgelsesgraden er opgjort som andelen af ydelsesmodtagere i 3. kvartal 2008, som
er selvforsgrgende i 3. kvartal 20009.

Nordjylland har den hgjeste selvforsgrgelsesgrad blandt de arbejdsmarkedsparate
kontant- og starthjeelpsmodtagere (27,1 pct.), mens Syddanmark har den laveste
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(24,3 pct.). Regionerne ligger stort set pa niveau med niveauet i 2. kvt. 2009, bort-
set fra Nordjylland som har haft en stigning.

De fire regioner ligger stort set pd samme niveau for de ikke-
arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere, og niveauet er stort set
identisk med niveauet i 2. kvt. 2009.

Forskelle mellem jobcentrene

| figur 43 (nedenfor) vises selvforsgrgelsesgraden for hhv. dagpengemodtagere og
arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i jobcentrene. Overordnet
viser figuren, at der er forholdsvis store spredninger i selvforsgrgelsesgraden for
bade dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodta-
gere.

Figur 43. Selvforsgrgelsesgraden for arbejdsmarkedsparate ikke-forsikrede og for-
sikrede fordelt pa jobcentre (pct.), 3 kvt. 2009
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Kilde: Beskaftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM
Anm.: Selvforsgrgelsesgraden er opgjort som andelen af ydelsesmodtagere i 3. kvartal 2008, som
er blevet selvforsgrgende i 3. kvartal 20009.

Figurens gruppe A er kendetegnet ved at have en selvforsgrgelsesgrad, der ligger
over resultatet for @stdanmark for bade dagpengemodtagere og arbejdsmarkeds-
parate kontant- og starthjeelpsmodtagere. Det drejer sig om 21 jobcentre: Allergd,
Ballerup, Bregndby, Egedal, Fredensborg, Furesg, Gentofte, Gladsaxe, Greve,
Gribskov, Guldborgsund, Helsinger, Herlev, Hillergd, Hvidovre, Hagrsholm, Lej-
re, Roskilde, Rudersdal, Rgdovre og Solrad.
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Gruppe B omfatter jobcentre, hvor selvforsgrgelsesgraden ligger over resultatet
for @stdanmark for arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere, men
under resultatet for dagpengemodtagere. Det drejer sig om 7 jobcentre: Alberts-
lund, Faxe, Ringsted, Stevns, Tarnby, Vallensbak og Vordingborg.

Gruppe C er karakteriseret ved at have en selvforsgrgelsesgrad, der ligger over
resultatet for @stdanmark for dagpengemodtagere og under resultatet for arbejds-
markedsparate kontant- og starthjelpsmodtagere. Denne gruppe omfatter 7 job-
centre: Bornholm, Frederiksberg, Frederikssund, Kgbenhavn, Lyngby-Taarbzk,
Nastved og Sorg.

Gruppe D omfatter jobcentre, hvor selvforsgrgelsesgraden ligger under resultatet
for @stdanmark for bade dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate kontant-
og starthjeelpsmodtagere. Denne gruppe omfatter 9 jobcentre: Glostrup, Halsnees,
Holbzk, Hgje-Taastrup, Kalundborg, Kege Lolland, Odsherred og Slagelse.
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10. DE SAMLEDE RESULTATER FOR MINISTERMALENE |
JOBCENTRENE

Som det fremgar af resultatgennemgangen er der store variationer i resultaterne
mellem de enkelte jobcentre. Hovedfokus i indsatsen er ministerens mal. | tabel 8
(nedenfor) er jobcentrene derfor inddelt efter deres resultater pa disse omrader.

Inddelingen er saledes foretaget pa grundlag af, hvor jobcentrene ligger pa fal-
gende 6 malinger:

e Udviklingen i arbejdskraftreserven

e Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken

e Udviklingen i antal unge ydelsesmodtagere (dagpenge, kontant- og start-
hjeelp samt introduktionsydelse)

e Andel unge pa ovennavnte ydelser af det samlede antal unge

e Udviklingen i sygedagpengeforlgb over 26 uger

e Sygedagpengemodtagernes andel af arbejdsstyrken

For hver maling er det enkelte jobcenter placeret i en af falgende kategorier:
@verste fjerdedel (4 point), naestagverste fjerdedel (3 point), naestnederste fjerdedel
(2 point) og nederste fjerdedel (1 point).

Herefter er jobcentrenes samlede antal point talt op, hvilket resulterer i nedensta-
ende inddeling. Nogle jobcentre opnar ngjagtig samme pointantal, og de er derfor
placeret i samme fjerdedel. Det betyder samtidig, at antallet af jobcentre ikke er
fordelt ligeligt mellem de fire kategorier.

Det skal preciseres, at en placering i nederste fjerdedel ikke er udtryk for, at der
ikke i kvartalet er skabt resultater pa de enkelte omrader. Resultaterne ligger bare
pa et lavere niveau end andre jobcentres resultater. Samtidig skal resultaterne ses i
lyset af den meget forskellige udvikling i ledigheden i de enkelte jobcentre.

For at illustrere pointspredningen skal det navnes, at Lejre har opnaet 23 point,
mens Kalundborg, Brgndby og Glostrup alle har opnaet 9 point. Det hgjest mulige
pointtal er 24.
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Tabel 9. Oversigt over jobcentrenes placering ift. ministermalene

@verste "fjerdedel"

Neestgverste "'fjerdedel

Neestnederste "“fjerdedel"

Nederste "fjerdedel"

Lejre T
Gentofte
Frederiksberg
Furesg
Solrgd
Kgbenhavn
Ballerup
Allergd T
Lyngby-Taarbak
Fredenshorg
Albertslund T
Ringsted T1T1

Rudersdal
Roskilde 1
Stevns
Halsnaes
Gladsaxe T
Greve |
Sorg 1
Gribskov
Helsinger T
Hgrsholm {
Hillerad
Vallensbaek ™1

Egedal {
Vordingborg
Guldborgsund 1
Neestved

Herlev {1
Holbak ¢
Redovre T
Hgje-Taastrup T
Lolland
Frederikssund T

Bornholm
Hvidovre
Kage
Slagelse ¢
Tarnby
Odsherred
Faxe
Kalundborg
Brondby
Glostrup

Kilde: Egne beregninger pba. data fra Danmarks Statistik og Jobindsats.dk.
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