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Skabelonen for udarbejdelse af beskaftigelsesplanen for 2012

Arbejdsmarkedsstyrelsen har i lighed med tidligere &r udarbejdet en skabelon for
udarbejdelsen af beskzftigelsesplanen, hvor kravene til indholdet i beskftigelses-
planen er beskrevet. jf. bekendtgerelse nr. 735 af 03. juli 2009 om ansvaret for og
styringen af den aktive beskeftigelsespolitik,

Det centrale omdrejningspunkt for beskeftigelsesplanen er de beskzftigelsespoliti-
ske mal for 2012 som beskxftigelsesministeren har udmeldt den 2. marts 2011.

Skabelonen for udarbejdelsen af beskaftigelsesplanen for 2012 er stort set uzndret,
men forenklet pé enkelte punkter.

Beskzftigelsesplanen er kommunens plan for, hvordan kommunen vil imedekom-
me de beskzzftigelsespolitiske udfordringer i 2012.

I forhold til strategien for den virksomhedsrettede indsats geres opmearksom pa den
pjece med input til at forbedre og udvikle jobcentrenes samarbejde med virksomhe-
derne, som Beskzftigelsesridet har udarbejdet i samarbejde med Arbejdsmarkeds-
styrelsen.

Beskaftigelsesregionerne ser i lighed med sidste ar frem til en god og positiv dialog
om indholdet og ambitionsniveauet i beskzftigelsesplanen for 2012,
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