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Jobcenter Holbzek er godt pa ve;j til at indfri jobcentrets lokale mal i beskeeftigelsesplan 2011 for
iseer to af de fire nationale beskaeftigelsesmal (nedbringelse af arbejdskraftreserven og ikke-vestlige
pa offentlig forsgrgelse), mens jobcentret fortsat er et stykke vej fra at indfri de gvrige to lokale mal
(nedbringelse af unge under 30 ar pa offentlig forsgrgelse og borgere pa permanent offentlig
forsgrgelse).

Jobcentret har bade nedbragt antallet af laengerevarende sygedagpengeforlgb af mere end 26 og
52 ugers varighed siden status fra seneste dialogmgde (udviklingen fra februar 2011 til juli 2011).
Jobcentret har et lokalt mal i 2011 om nedbringelse af antallet af langvarige sygefraveers-forlgb
over 52 uger til 95 forlgb. Antallet af sygefraveersforlgb over 52 uger er i juli 2011 91 forlgb.

Jobcentret har en udfordring hvad angér en hgj andel af unge under 30 ar pa overfgrsels-
indkomst, herunder et stigende antal af unge pa midlertidig passiv forsgrgelse, sygedagpenge og
permanent offentlig forsgrgelse.

Ligeledes har jobcentret en udfordring med en stigende andel af langtidsledige dagpengemod-
tagere, som udggr en relativ stor andel af dagpengemodtagerne, herunder et stigende antal
dagpengemodtagere under 30 ar.

Endelig har jobcentret en udfordring med et stort og stigende antal indsatsklare kontant- og
starthjeelps-modtagere, herunder et stigende antal langvarigt ledige indsatsklare kontant- og
starthjeelps-modtagere.

Notatet beskriver Jobcenter Holbaeks resultater af indsatsen baseret pa:

¢ Den seneste resultatoversigt
e Jobindsats.dk
e Aktuelle ledighedstal, jf. beskeeftigelsesregionens hjemmeside

Der sammenlignes i notatet med jobcentergennemsnit i Beskeeftigelsesregion Hovedstaden &
Sjeelland (benaevnt som @stdanmark) samt klyngen, hvor falgende jobcentre — udover Jobcenter
Holbeek - indgar: Frederikssund, Ballerup, Fredensborg, Furesg, Gladsaxe, Glostrup, Greve,
Herning, Hillergd, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sorg og Viborg

2.1 Status pa de 4 ministermal

Jobcenter Holbeaek har fra august 2010 til august 2011 haft en positiv udvikling for 2 ud af 4
ministermal, hvor antallet af personer i arbejdskraftreserven og antallet af ikke vestlige borgere pa
offentlig forsgrgelse er faldet. Samtidig er antallet af borgere pa permanent forsgrgelse stagneret.

Antallet af unge ydelsesmodtagere er imidlertid steget i perioden fra august 2010 til august 2011.
Ser man pa udviklingen siden status pa sidste individuelle dialogmade i aprul 2011, er det et fald i
antallet af unge pa 9 pct. (data var fra februar 2011, og udviklingen feb.11 — aug.11 er angivet i
parentes i tabellen nedenfor).



Ses udviklingen i forhold til status pa seneste dialogmgde for de gvrige 3 ministermal har jobcentret
ogsa her haft en positiv udviklingen for antallet af personer i arbejdskraftreserven og ikke-vestlige
personer pa offentlig forsgrgelse, mens antallet af borgere pa permanent forsgrgelse er stagneret —
men med en tendens til fald i tilgangen .

Oversigt over resultater for ministermal 2011
Kilde: Jobindsats.dk

Antal Zndring i procent | Jobcentrets mal
Holbaek August 2011 | aug. 10— Aug. 11 for dec. 2011
(feb.11-aug.11)

Arbejdskraftreserven 1.293 -7 % (-11 %) 1.243
Borgere pa permanent forsgrgelse 4.248 0 % (0 %) 4.149
Unge under 30 ar pa offentlig 1.254 +6 % (-9 %) 1.165
forsgrgelse

Ikke-vestlige pa offentlig 935 -1 % (-8 %) 977
forsgrgelse

Niveauet i august 2011 er for ikke-vestlige borgere pa offentlig forsargelse under jobcentrets mal i
beskeaeftigelsesplanen for det maksimale antal ikke-vestlige borgere i december 2011.

Niveauet for de gvrige mal ligger i august 2011 fortsat over malet for december 2011.
Samlet set er Jobcenter Holbaek godt pa ve;j til at indfri jobcentrets lokale mal i 2011 for to ud af fire

nationale beskaeftigelsesmal, hvorimod der er behov for ekstra fokus pa, at jobcentret ligeledes nar
malet for unge under 30 ar pa offentlig forsgrgelse og borgere pa permanent offentlig forsargelse.

3.1 Sammenfatning
Jobcenter Holbaek har udfordringer, der primeert drejer sig om:

1. Nedbringelse af ungeledigheden, seerligt i relation til unge pa permanent forsgrgelse
2. Nedbringelse af langtidsledigheden, seerligt i relation til dagpengemodtagerne

3. Nedbringelse af antallet af indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere

3.2 Indsats for nedbringelse af antal unge pa offentlig forsgrgelse

Holbaek kommune har den hgjeste andel af unge pa overfarselsindkomst af alle kommuner i
klyngen svarende til 12 pct. af alle unge mellem 16 og 29 ar. Samtidig er antallet af unge pa
offentlig forsgrgelse steget med 7 pct. det seneste ar.

Holbaek kommune har imidlertid siden sidste individuelle dialogmg@de haft en positiv udvikling i
antallet af unge ledige (-9 pct.) — det geelder bade for unge 16 til 24 arige og for 25 til 29 arige.



Udfordringen i relation til unge ydelsesmodtagere afspejles seerlig tydeligt for gruppen af unge pa
permanent offentlig forsgrgelse, hvor iseer antallet af unge fartidspensionister er steget det seneste
ar. Stigningen i antallet af fartidspensionister er udelukkende sket for de unge mellem 16 og 24 ar,
hvor antallet er steget med 37 pct. det seneste ar (+30 pct. siden sidste dialogmade). | klyngen er
antallet af unge 16-24 arige fartidspensionister stagneret.

Antallet af unge pa sygedagpenge og midlertidig passiv forsgrgelse — som er "fadekaeden” til unge
pa permanent offentlig forsgrgelse — er steget fra august 2010 til august 2011 med henholdsvis 33
og 17 pct. Begge grupper af unge er dog faldet siden seneste dialogmgade.

Stigningen i antallet af unge pa sygedagpenge er primeert sket for de 25 til 29 arige unge mens
stigningen i antallet af unge pa midlertidig passiv forsgrgelse udelukkende er et resultat af en
stigning i antallet af unge fra 16 til 24 ar.

3.3 Indsats for nedbringelse af langtidsledigheden

Holbaek kommune har det seneste ar (aug. 10 — aug. 11) savel som siden udgangspunktet for
sidste individuelle dialogmgde (feb. 2011 — aug. 2011) nedbragt antallet af ledige i
arbejdskraftreserven med henholdsvis 7 og 11 pct.. Faldet er sket for bade dagpengemodtagere og
jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, og har veeret stagrre end fald i klyngen Faldet for
dagpengemodtagere i arbejdskraftreserven er dog ikke kommet kvinderne til gode og ej heller
ledige i de offentlige a-kasser.

Udviklingen gar dermed samlet set i den rigtige retning for arbejdskraftreserven i Holbaek, men
kommunen har et stigende antal og en stigende andel langtidsledige dagpengemodtagere og
jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere. Saledes har 34 pct. af dagpengemodtagerne veeret
ledige i minimum 80 pct. af de seneste 52 uger (481 personer) og 37 pct. af de jobklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere (141 personer).

De starste grupper af langtidsledige dagpengemodtagere i Holbaek udggres af medlemmer i 3F og
Kristelig A-kasse, jf Jobindsats.dk.

Udfordringen i relation til langtidsledige a-dagpengemodtagere afspejles seerlig tydeligt for unge
under 30 ar, hvor antallet har vaeret stigende siden august 2009, og antallet og andelen af
langtidsledige unge dagpengemodtagere ligger hgjere end antallet og andelen af langtidsledige
kontant- og starthjeelpsmodtagere end antallet og andelen i klyngen.

24 pct. af unge ledige dagpengemodtagere i Holbaek var i august 2011 langtidsledige svarende til
72 unge.

3.4 Udfordring 3: Indsatsen for indsatsklare kontant- og starthjeelps-
modtagere

Antallet af indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere i Holbaek er steget 5 pct. fra september

2010 til september 2011, og aktuelt er 923 af kontant- og starthjeelpsmodtagerne i Holbaek

indsatsparate. Antallet er dog faldet lidt (-2 pct) siden februar 2011(det vil sige udviklingen siden
status ved sidste individuelle dialogmgade).

Ligeledes er antallet af indsatsklare kontanthjaelp- og starthjaeelpsmodtagere, der er langvarigt
ledige steget stat i perioden fra august 2009 til august 2011 (+51 pct.point).



Samlet set er andelen af ledige, der far et aktiveringstilbud inden for den 1. maned steget i Holbaek i
perioden 2. kvt. 2010 til 2. kvt. 2011. Stigningen har dog veeret marginal for de indsatsklare
kontant- og starthjeelps-modtagere, og andelen har veeret faldende siden februar 2011 (det vil sige
siden sidste individuelle dialogmgde).

Aktiveringsgraden har samtidig veeret faldende, og andelen af ledige i malgruppen, der mangler et
farste og gentaget aktiveringstilbud er henholdsvis 10 og 15 pct..

Andelen af indsatsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere i virksomhedsrettede tilbud er 31pct. og
lavere end andelen i klyngen. Samtidig er effekten lav og lavere end effekten bade generelt og af
virksomhedsrettede tilbud i klyngen. Antallet af ledige i malgruppen, der far et privat lgntilskudsjob
er faldet med 50 pct. det seneste ar mens antallet i virksomhedspraktik er steget med 59 pct.

For at imadega en fortsat stigning i antallet af indsatsparate kontant- og starthjeelpsmodtagere,
herunder en fortsat stigning i antallet af langtidsledige kan jobcentret bl.a. fokusere pa en tidlig,
aktiv og effektiv virksomhedsnaer indsats for malgruppen.
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Tabel 1. Personer pa midlertidige ydelser i Holbaek Kommune - samt udviklingen ift.
samme maned aret far

ARBEJDSKRAFTRESERVEN
Figur 1. Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken, august 2010

Tabel 2. Arbejdskraftreserven opgjort pa ydelseskategori - samt udviklingen ift.
samme maned aret far

Figur 2. Udviklingen i arbejdskraftreserven, indekseret (jan. 2009 = 100)

Figur 3. Udviklingen i arbejdskraftreserve - opgjort pa forsgrgelseskategori i Holbaek
Kommune

Figur 4. Udviklingen i arbejdskraftreserve, antal ledighedsbergrte og antal
bruttoledige (fuldtidspersoner), Holbaeek Kommune, indekseret (jan. 2009 =
100)

Tabel 3. Personer til- og afgdet arbejdskraftreserven i juli 2011, samt andring i forhold
til aret far i Jobcenter Holbzaek og @stdanmark

Tabel 4. Andel af personer til- og afgaet arbejdskraftreserven ift. den samlede
arbejdskraftreserve i Jobcenter Holbaek og @stdanmark, juli 11

Tabel 5. Afgangen fra arbejdskraftreserven i juli 2011, i Jobcenter Holbaek og
@stdanmark, opgjort pa ydelseskategori og afgangsarsag

Tabel 6. Arbejdskraftreserven fordelt pa a-kassegrupper og a-kasser

Tabel 7. Langtidsledige a-dagpengemodtagere og jobklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere - samt udviklingen ift. samme maned aret far.

PERSONER PA PERMANENTE YDELSER

Figur 5. Andel af borgere p& permanente ydelser i forhold til befolkningen (16-64 ar),
august 2011

Tabel 8. Personer pa permanente ydelser i Holbaek Kommune - samt udviklingen ift.
samme maned aret far

Figur 6. Udviklingen i borgere pa permanente ydelser - opgjort pa
forsgrgelseskategori i Holbeek Kommune og Klynge 4, indekseret (jan. 2009 =
100)

Figur 7. Udvikling i antallet af pdbegyndte forlgb med permanente ydelser i det
seneste ar i Holbeek Kommune

Tabel 9. Sygedagpengeforlgb over 26 uger og 52 uger - samt udviklingen ift. samme
maned aret far, jul 11

Tabel 10. Indsatsklare og midlertidigt passive kontant- og starthjeelpsmodtagere, som
har veeret pa ydelsen i mindst 40 uger - samt udviklingen ift. samme maned
aret far.

Figur 8. Udviklingen i antal sygefraveaersforlgb over 26 uger, indekseret (jan. 2009 =
100)

Figur 9. Sygefraveerets andel af arbejdsstyrken

UNGE PA OVERF@RSELSINDKOMST

Figur 10. Unge modtagere af overfarselsindkomst, andel af alle 16-29-arige, aug 11
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Tabel 11. Modtagere af overfgrselsindkomst under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa
ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret for.

Tabel 12. Modtagere af overfgrselsindkomst 25 - 29 arige (fuldtidspersoner) opgjort pa
ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret far.

Tabel 13. Modtagere af overfgrselsindkomst 16 - 24 arige (fuldtidspersoner) opgjort pa
ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret for.

Figur 11. Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner), indekseret
(jan. 2009 = 100)

Figur 12. Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa
ydelseskategori, indekseret (jan. 2009 = 100)

NYDANSKERE PA OVERF@RSELSINDKOMST

Tabel 14. Udvikling i ministermal 4 - begreesning af antal ikke-vestlige indvandrere og
efterkommere pa offentlig forsergelse, aug 10 - aug 11

Figur 13. Andel af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsgrgelse
ift. alle forsgrgelsesmodtagere og ikke-vestlige nydanskeres
befolkningsandel (16-64 ar), aug 2011

INDSATS TIL TIDEN

Figur 14. Andel af a-dagpengemodtagere, der ikke har modtaget rettidigt tilbud i
Jobcenter Holbaek, august 2011

Figur 15. Andel af kontant- og starthjeelpsmodtagere fordelt pa matchkategori, der
mangler en jobsamtale i Jobcenter Holbaek, august 2011

Figur 16. Andel af jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der mangler et
aktiveringstilbud i Jobcenter Holbeek, august 2011

Figur 17. Andel af indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der mangler et
aktiveringstilbud i Jobcenter Holbeek, august 2011

Tabel 15. Aktiveringsgraden opgjort ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme
kvartal aret far

TIDLIG INDSATS

Tabel 16. Andel af pabegyndte a-dagpenge- samt kontant og starthjeelpsforlagb i 1. kvt
2011, hvor 1. jobsamtale er afholdt inden for 1. maned - samt udviklingen ift.
samme periode aret for.

Tabel 17. Andel pabegyndte a-dagpenge- samt kontant og starthjeelpsforlgb i 2. kvt
2011, hvor 1. aktiveringstilbud er modtaget inden 1. maned - samt
udviklingen ift. samme periode aret for.

VIRKSOMHEDSINDSATS

Tabel 18. Andel A-dagpengemodtagere, kontanthjeelpsmodtagere match 1 og 2 samt
sygedagpengemodtagere i virksomhedsrettede tilbud i Jobcenter Holbaek, 2.
kvt 2011(fuldtidspersoner). Fordelt pa type af tilbud.

Tabel 19. Udviklingen i antallet af A-dagpengemodtagere, kontanthjeelpsmodtagere
match 1 og 2 samt sygedagpengemodtagere i virksomhedsrettede tilbud i
Jobcenter Holbaek, 2. kvt 2010 - 2. kvt 2011(fuldtidspersoner). Fordelt pa type
af tilbud.

SELVFORSYRGELSESGRAD

Tabel 20. Antal og selvforsagrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb,
dagpengemodtagere 4. kvt 2010
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Tabel 21. Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, jobklare
kontant- og starthjeelpsmodtagere, 4. kvt 2010

Tabel 22. Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, indsatsklare
kontant- og starthjeelpsmodtagere, 4. kvt 2010
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Resultatoversigt — Holbaek

Ministerens mal Periode | Niveau Udvikling Sammenligning
‘ Ift Ift. samme ~ Bedste . Gnsn.
A 2 : Y 2 udvikling i udvikling i
ntal maneden maned aret Klyngen ift Klyngen ift
far, pet. for, pet. aret for, pct.  aret for, pct.
Arbejdskraftreserven Aug 2011 1.293 6 -7 -11 -2
A-dagpenge Aug 2011 1.007 9 -2 -13 -1
Kontant- og starthjeelp Aug 2011 286 -4 -22 -21 -5
Permanente forsgrgelsesordninger Aug 2011 4.248 -0 0 -3 -0
Tilgang til permanente fors;z;rgelsesordningerl Aug 2011 297 -9 -17 -45 -12
Unge under 30 ar Aug 2011 1.254 -3 6 -7 2
Ikke-vestlige indvandrere og efterkommere Aug 2011 935 1 -1 -3 2

Forsgrgelsesgrupper Periode Niveau Udvikling Sammenligning

Bedste Gnsn.
udvikling i udvikling i
klyngen ift. klyngen ift.

aret for, pct.  aret far, pct.

Ift.  Ift. samme
Antal maneden maned aret
far, pct. far, pct.

Forsgrgede i alt (sum af alle fuldtidspersoner nedenfor) 8.053 1 1 4 1
Jobklar - fuldtidspersoner 2.226 -3 -3 -13 -4
A-dagpenge Aug 2011 1.260 -3 -1 -10 -0
Kontant- og starthjeelp Aug 2011 399 1 -13 -22 -6
Sygedagpenge Aug 2011 428 -5 2 -28 -10
Revalidering Aug 2011 17 6 -27 - -26
Ledighedsydelse Aug 2011 123 -3 8 -93 -7
Indsatsklar - fuldtidspersoner 1.158 -1 3 -14 1
Kontant- og starthjeelp Aug 2011 932 -2 10 -16

Sygedagpenge Aug 2011 122 -2 -28 -80 -8
Revalidering Aug 2011 71 5 -8 -37 -16
Ledighedsydelse Aug 2011 33 29 13 -86 60
Midlertidigt passive - fuldtidspersoner 500 -5 1 -14 13
Kontant- og starthjaelp Aug 2011 228 -2 -1 -20 21
Sygedagpenge Aug 2011 271 -8 3 -36 1
Ledighedsydelse Aug 2011 2 . -60 - 83
Forrevalidering - fuldtidspersoner Aug 2011 17 4 -34 -96 -36
Introduktionsydelse - fuldtidspersoner Aug 2011 42 -2 24 - 19
Fleksjob - fuldtidspersoner Aug 2011 739 -1 -2 -5 2
Fortidspension - fuldtidspersoner Sep 2011 3.334 -0 -0 -5 -1
Ukendt match — fuldtidspersoner? 36 3 -26 -73 -39

Indsatsen Periode Niveau Udvikling Sammenligning
Ift.  Ift. samme ng.r/:i?yee;l}ei Gn;n. niveaq
procent  Mneoen MANeddE  ygen 1 Kyngen
point point mé:]:g’mn;ﬁ maned, pct.
Aktiveringsgrad i alt 41 1 -1 35 30
A-dagpenge Aug 2011 43 0 0 34 29
Kontant- og starthjeelp, jobklar Aug 2011 53 4 -5 60 36
Kontant- og starthjeelp, indsatsklar Aug 2011 30 2 -7 39 30

Opfyldelse af minimumskrav

Manglende jobsamtaler - a-dagpenge Aug 2011 7 2 . 3 7
Manglende jobsamtaler - kontant- og starthjaelp Aug 2011 4 -0 . 2 7
Manglende aktive tilbud - a-dagpenge Aug 2011 5 0 . 4 8
Manglende aktive tilbud - kontant- og starthjeelp Aug 2011 10 -1 . 10 14

Kilde: Jobindsats.dk

Anm.: Antallet af fuldtidspersoner for den viste periode vil generelt veere undervurderet som fglge af efterregistreringer. Det vil iseer veere tilfeeldet for
sygedagpenge- og a-dagpengemalingerne, hvor antallet af fuldtidspersoner ved den efterfglgende opdatering typisk vil stige med omkring 5-6 procent.

1: Tilgang til permanente forsargelsesordninger viser tilgangen de seneste 12 maneder (inkl. den anferte maned). Hvis den anfgrte méned f.eks. er januar
2011, viser mélingen tilgangen i perioden februar 2010 - januar 2011.

2: Forsgrgelsesgruppen Ukendt match - fuldtidspersoner indeholder modtagere af kontant- og starthjaelp, sygedagpenge, revalideringsydelse og
ledighedsydelse, der endnu ikke er blevet matchet.



Malgruppen

Tabel 1. Personer pa midlertidige ydelser i Holbaek Kommune - samt udviklingen ift. samme maned

aret far
Fuldtid Andel af Ldhiking
S- n
Holbaek Kommune personer! | befolkningen® Sep 2010 - sep 2011
september 2011 Holbaek Klyngen | @stdanmark
- Dagpengemodtagere® 1260 2,9% -1% (-24%) 0% 1%
- Kontant- og starthjeelpsmodtagere (match 1) 382 0,9% -14% (-19%) | -7% -T%
- Kontant- og starthjeelpsmodtagere (mafch 2) 923 2,1% 5% (-2%) 7% 9%
- Kontant- og starthjeelpsmodtagere (match 3) 253 0,6% 26% (15%) 19% 7%
- Personer pa introduktionsydelse 41 0,1% 32% (0%) 27% 20%
- Personer pa sygedagpenge3 829 1,9% -3% (-26%) -% -10%
- Personer pa revalideringsydelse 104 0,2% -5% (-4%) | -19% -17%
- lalt 3792 8,6% 0% (-17%) -1% -1%

Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks statistik og egne beregninger

1. Opggrelseme af antal fuldtidspersoner er irkl. aktiverede

2. Bemaerk, at malgruppeandelene beregnes ved anvendelse af kommunens befolkningsgrundlag (16-64 &r) og demed adskiller
sig fra metoden, hvormed kommunens arbejdslgshedsprocent beregnes (hvor arbejdsstyrken anvendes). Det anvendte

befolkningstal er fra 3kvt2011

Note: Udviklingstallet i (parentes) viser udviklingen fra sidste dialogmade. | dette tilfeelde drejer det sig om udviklingen fra februar

2011




Arbejdskraftreserven

Figur 1. Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken, august 2011

\@de: Jobindsats.dk, Danmarks statistik og egne beregninger
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Tabel 2. Arbejdskraftreserven opgjort pa ydelseskategori

- samt udviklingen ift. samme maned aret

far
Holbaek Kommune Klyngen Sjeelland @stdanmark
Ydelsesgruppe o
aug10 | aug-11 | %-vis udviking |%-vis udviking| %vis udviling| d\‘;i'l‘(’l'; g

Dagpengemodtagere 1023 1007 | -2% (-11%) -1% 0% 3%
Kontant- og starthjeelpsmodtagere 365 286 -22% (-12%) -5% 3% -6%

| alt 1388 1293 | -7% (-11%) -2% 1% 0%

Kommunens mal: 1243 personer i arbejdskraftreserven i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, egne beregninger og Beskeeftigelsesplan for Holbaek 2011
Note: Udviklingstallet i () viser udviklingen fra sidste dialogmade. | dette tilfeelde drejer det sig om udviklingen fra februar 2011
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Figur 2. Udviklingen i arbejdskraftreserven, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Kilde: Jobindsats. dk
Figur 3. Udviklingen i arbejdskraftreserve - opgjort pa forsgrgelseskategori i Holbeek Kommune
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Kilde: Jobindsats.dk
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Figur 4. Udviklingen i arbejdskraftreserve, antal ledighedsbergrte og antal bruttoledige
(fuldtidspersoner), Holbeek Kommune, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Kilde: Jobindsats. dk

Tabel 3. Personer til- og afgaet arbejdskraftreserven i juli 2011, samt eendring i forhold til aret fer i

Jobcenter Holbeek og @stdanmark

Tilgang Afgang
Ydelsesgruppe Holbaek @stdanmark Holbeek | @stdanmark
Antal Andring i pct. ift. jul 10 Antal Andring i pet. ift. jul 10
Dagpengemodtagere 174 28,9% 23,0% 308 6,9% 32,1%
Kontanthjeelpsmodtagere 56 -9,7% -5,1% 121 -3,2% -10,0%
| alt 230 16,8% 13,9% 429 3.9% 18,5%
Kilde: BrHS p& baggrund af DREAM

Tabel 4. Andel af personer til- og afgaet arbejdskraftreserven ift. den samlede arbejdskraftreserve i

Jobcenter Holbaek og @stdanmark, juli 11

Andel (tilgang ift. hele Andel (afgang ift. hele
VSRR uE arbejdskraftreserven) arbedskraftreserven)
Holbaek @stdanmark Holbaek @stdanmark
Dagpengemodtagere 18% 17% 33% 36%
Kontanthjeelpsmodtagere 17% 14% 37% 26%
| alt 18% 16% 34% 33%
Kilde: BrHS pa baggrund af DREAM
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Tabel 5. Afgangen fra arbejdskraftreserven i juli 2011, i Jobcenter Holbeek og @stdanmark, opgjort pa

delseskategori og afgangsarsag

Dagpengemodtagere Kontanthjselpsmodtagere
Afgangséarsag Holbeek | @stdanmark Halbaek | @stdanmark
Antal Andel Antal Andel
Selvforsgrgelse 271 88,0% 87,4% 66 54,5% 50,4%
Uddannelse* 3 1,0% 0,5% 4 3,3% 2,4%
Ledighed 2,6% 4,3% 3 2,5% 4,6%
Match 2 / match 3 0,0% 0,0% 48 39,7% 40,9%
Barselsdagpenge 1,3% 0,6% 0 0,0% 0,0%
Sygedagpenge 20 6,5% 6,1% 0 0,0% 0,2%
Fartidspension 0 0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0%
Efterlan 2 0,6% 0,7% 0 0,0% 0,0%
@vrige 0,0% 0,4% 0 0,0% 1,4%
| alt 308 100,0% 100,0% 121 100,0% 100,0%
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Tabel 6. Arbejdskraftreserven fordelt

pa a-kassegrupper og a-kasser

Antal . Udvikling ift. samme maned aret
personer Andele ledige, august 2011 -
Holbaek Holbaek Klynge 4 daﬁrsn;rk Holbaek Klynge 4 daﬁi&k
Forsikrede ledige i alt 1007 100,0% 100,0% 100,0% |-16% (-107%) -1% 3%
Selvstaendige 58 5,8% 6,2% 6,4% 3,6% (0,0%) 13% 8%
g:{\'gi ;ﬁ?;;e For 13 13% 1,3% 14% 0,0% (83%)  12% 18%
ASE 45 4,5% 4,9% 5,0% 4,7% (-2,2%) 13% 5%
Akademikere 36 3,6% 7,8% 14,6% |[-23,4% (-12,2%) 3% 4%
Akademikernes A-Kasse 21 2,1% 2.1% 48% | 40,0% (16,7%) 12% 12%
CA, A-kasse 3 0,3% 1,3% 1,9% 0,0% () 17% -2%
Ingenigrernes A-Kasse 3 0,3% 2.1% 22% |-76,9% (-66,7%)  -17% -13%
g;}‘;z;seb“ma"s“k' Komm & 3 03% 07% 20% |-625% (-400%)  -8% %
Magistrenes A-Kasse 6 0,6% 1,6% 38% |-250%(-333%) 2% Do
Funktionaerer og 108 10,7% 9,2% 9,5% | 50,0% (21,3%)  39% 27%
BUPL, A-kasse K¢ 3,3% 24% 19% [153,8% (65,0%) 63% 75%
Danske Sundhedsorg. A-kasse 9 0,9% 1,0% 0,7% | 200,0% (0,0%)  100% 43%
Leerernes A-kasse 13 1,3% 1,3% 1,4% 8,3% (-13,3%) 34% 38%
FTF- A-kasse 41 41% 3,4% 4,6% 13,9% (10,8%) 8% 6%
Socialpeed. Landsd. A-Kasse iP) 1,2% 1,2% 0,9% | 50,0% (50,0%)  100% 60%
HK /Danmarks A-kasse 109 10,8% 12,2% 11,6% [-21,0% (-21,0%) -1% 3%
Tekniske funktionaerer 59 5,9% 7,6% 7,8% -119% (3,3%) -14% -3%
Business Danmarks A-Kasse 13 1,3% 1,3% 0,9% -7,1% (-7,1%) 13% 7%
Min A-kasse 10 1,0% 1,2% 1,7% 9,1% (11,1%) 12% 16%
Funkt. og Servicef. A-kasse 6 0,6% 0,5% 0,9% 50,0% (0,0%) 24% -2%
Ledernes A-kasse 21 2,1% 2,7% 24% | -250%(8,7%)  -10% -9%
Teknikernes A-Kasse 9 0,9% 2,0% 1,9% -10,0% (0,0%) 25% 7%
Byggefagene 28 2.8% 2,2% 2,3% |-30,0%(-39,1%) -15% -16%
Byggefagenes A-Kasse 17 1,7% 1,1% 14% |[-32,0%(-39,3%)  -13% -16%
El-Fagets A-Kasse 1 1,1% 1,0% 09% |-26,7%(-389%) -18% -17%
Metalarbejdernes A-Kasse 62 6,2% 3,8% 3,2% [-101%(-10,1%) -27% -18%
Faglig Feelles (3F) A-kasse? 243 24,1% 22,8%  20,2% |-83%(-17,1%) -15% -11%
Fadevareforbundet NNF's 18 1,8% 1,2% 0,9% 20,0% (-33,3%) -8% 0%
FOA - Fag og Arbejdes A- 76 75% 5,8% 6,0% 49,0% (1,3%) 47% 38%
@vrige 210 20,9% 20,8% 17,3% 4,5% (-7,9%) 7% 9%
Det Faglige Hus % 3,6% 4,5% 46% |-16,3% (-143%)  15% 15%
Frie Funktioneerers Akasse 13 1,3% 1,4% 13% |-133%(7,1%) 1% 18%
Kristelig A-Kasse 161 16,0% 14,9% 11,4% | 12,6% (-6,4%) 4% 6%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

* Faglig faelles (3F) a-kasse er pr. 1/1-2011 inkl. Tree-Industri-Byg (TIB) a-kasse

Note: Udviklingstallet i () viser udviklingen fra sidste dialogmed e. | dette tifae|de dre jer det sig om udviklin gen fra fe bruar 2011
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Tabel 7. Langtidsledige a-dagpengemodtagere og jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere - samt
udviklingen ift. samme maned aret faor.

Andel og Antal Udvikiing i andel (%6-point) og antal (%)
Ydelsesgruppe august 2011 august 10 - august 11
Holbaek Kyngen | @stdanmark Holbaek Kyngen [ @stdanmark
(Andel) 34,1% 33,5% 34,0% 3,2 (6,4) 2,8 43
A-dagpengemodtagere
(Antal) 481 5258 19375 | 6,7% (-2,4%) 6,8% 12,9%
Jobklare kontart- og (Andel) 374% 31,8% 34,9% 2,9 (0,8) 7,3 53
starthgelpsmodtagere (Antal) 141 1142 6475 |[15,6% (-10,8%)] 15,5% 5,9%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
Note: Andelene er udregnet ift. hver af de fire malgrupper. Dvs. at tabellen skal leese s s&dan, at det eksem plevis er 37,4% ud af de ud elukkende jobklare
kontant- og starthjee[psmodtagere i Jobcenter Holbaek, der har vaeret ledige/aktiverede i minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger fra og med

sidste uge iaugust 2011.

Note: Udviklingstallet i (parentes) viser udviklingen fra sidste dialogm gde. | dette tilfaelde drejer det sig om udviklingen fra januar 2011
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Personer pa permanente ydelser

Figur 5. Andel af borgere pa permanente ydelser i forhold til befolkningen (16-64 ar), august 2011

\@e: Jobind sats.dk, Danmarks statistik 0g egne bereg ninger
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Tabel 8. Personer pa permanente ydelser i Holbaek Kommune - samt udviklingen ift. samme maned

aret far
Antal sep 2010 - sep 2011 Andel af befolkningen* (16-64 &r)
Ydelsesgruppe HiHHHHE | Holbaek Klyngen | @stdanmark|  Holbaek Klyngen | @stdanmark
- Fartidspension 3334 0% (-2%) -1% -2% 7,6% 6,4% 6,0%
- Fleksjob 737 -3% (-5%) 1% -2% 17% 1,3% 1,0%
- Ledighedsydelse 161 7% (13%) 11% 10% 0,4% 0,4% 0,3%
| alt 4232 0% (0%) -0,2% -1,2% 9,7% 8,2% 7,3%

Kommunens mal: 4149 personer pa permanente forsgrgelsesydelser i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, Danm arks statistik, Beskaeftige Isesplan for Holbaek 2011 og egne beregninger
* Anvendt befolkningstal er fra 1/10-2010. Alderafgreensningen 16-6 4 ar vedrgrer udelukkende befolkning stallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige

forsgrgelsesydelser

Note: Udviklingstalleti () viser udviklingen fra sidste dialogmad e. | dette tilfae de drejer det sig om udviklingen fra fe bruar 2011
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Figur 6. Udviklingen i borgere pa permanente ydelser - opgjort pa forsgrgelseskategori i Holbaek

Kommune og Klynge 4, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 7. Udvikling i antallet af pabegyndte forleb med permanente ydelser i det seneste ar i Holbaek
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Tabel 9. Sygedagpengeforlgb over 26 uger og 52 uger - samt udviklingen ift. samme maned aret far,

jul 11
Antal forlgb Andel forlgb Udvikling i antal forlab
over 26 uger | over 52 uger | over 26 uger | over52uger | over 26 uger over 52 uger
Holbaek Kommune 271 91 36% 12% -3% (-8%) 7% (-13%)
Klyngen 3693 1483 40% 16% -1% -5%
@stdanmark 11126 4436 39% 16% -11% -13%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Note: Udviklingstallet i () viser udviklingen fra sidste dialogmgde. | dette tilfeelde dre jer det sig om udviklingen fra januar 2011

Tabel 10. Indsatsklare og midlertidigt passive kontant- og starthjeelpsmodtagere, som har veeret pa

delsen i mindst 40 uger - samt udviklingen ift. samme maned aret for.

Andel og Antal Udvikling i andel (%-point) og antal (%)
Ydelsesgruppe august 2011 august 10 - august 11
Holbaek Klyngen |@stdanmark|  Holbeek Klyngen | @stdanmark
Kontant- og (Andel) 51,2% 58,5% 61,9% [ -05(1,1) 0,4 -1,8
starthjeelpsmodtagere
(match 2) 10,6%
(Antal) 460 3824 17143 (2.0%) 6,8% 6,1%
Kontant- og (Andel) 56,4% 67,1% 69,7% 3.4 (2,9 4,0 0,2
starthjeelpsmodtagere 1049
match 3 '+ 70
( ) (Antal) 127 2166 8798 (187%) | 302% | 11.2%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
Note: Andelene er udregnet Ift. hver af de to matchgrupper. Dvs. at tabellen skal lleses sadan, at det ekse mpleivis er b1,2% ud ar de udelukkende

indsatsklare kontant- og starthjeelpsm odtagere (match 2) i Jobcenter Holbeek, som har modtaget yd elsen (kontant- og starthjeaelp betragtes i denne opgerelse

som én ydelse) i mere end 40 uger.

Figur 8. Udvikling i indsatsklare (Match 2) kontant- og starthjeelpsmodtagere med over 40 ugers
ledighed, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 9. Udviklingen i antal sygefraveersforlgb over 26 uger, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 10. Sygefraveerets andel af arbejdsstyrken
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Unge pa overfgrselsindkomst

Figur 11. Unge modtagere af overfgrselsindkomst, andel af alle 16-29-arige, aug 11
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Tabel 11. Modtagere af overfarselsindkomst under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa
delseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret far.

Holbaek Kommune Klyngen | @stdanmark
Ydelsesgruppe ) — U0 ViS %o-vis
aug-10 | aug-11 % vis udvikling udvikiing udvikiing

Dagpengemodtagere 279 285 | 2,2% (-15,9%) 0% 1%
Jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere
(match 1) 190 175 | -7,9% (-19,4%) -6% -9%
Indsatsklare kontant- og 0 o n
starthjeelpsmodtagere (match 2) 326 349 7,1% (0.3%) 19% 16%
Midlertidigt passive kontant- og 0 0 0 0
starthjeelpsmodtagere (match 3) 69 81 17,4%(-19,0%) e 9%
Introduktionsydelsesmodtagere 16 22 37,5% (-8,3%) 31% 27%
Revalidender 22 24 9,1% (-4,0%) -16% -12%
Forrevalidender 21 16 -23,8% (-15,8%)| -38% -8%
Sygedagpengemodtagere 91 121 [ 33,0% (-12,9%)| -12% -14%
Ledighedsydelsesmodtagere 6 2 -66,7% (0,0%) 4% 7%
Personer i Fleksjob 19 23 21,1% (9,5%) -6% -13%
Fartids pensionister 135 153 13,3% (6,3%) 3% 4%
lalt 1174 1251 6,6% (-9,2%) 2% 1%

Kommunens mal: 1165 overfarselsindkomstmodtagere (fuldtidspersoner) under 30 ar i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, Beskaeftigelsesplan for Holbaek 2011 og egne beregninger

Note: Udviklingstallet i () viser udviklingen fra sidste dialogmad e. | dette tilfae|de drejer det sig om udviklin gen fra fe bruar 2011
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Tabel 12. Modtagere af overfarselsindkomst 25 - 29 arige (fuldtidspersoner) opgjort pa
delseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret far.

Habaek Kommure Klyngen | @stdanmark
Ydelsesgruppe _ L %-vis %-vis
b - 0,
aug-10 | aug-11 O-Vis udvikling whvikiing | udviking
Dagpengemodtagere 160 161 0,6% (-19,5%) -2% 3%
Jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere
(match 1) 81 69 -14,8% (3,0%) -6% -10%
Indsatsklare kontant- og 0 0
starthjeelpsmodtagere (match 2) — — 8,5% (4.9%) — —
Midlertidigt passive kontant- og
starthjeelpsmodtagere (match 3) 3l 29 *6,5% (-27,5%) 5% 10%
Introduktionsydelsesmodtagere 8 4 -50,0% (-55,6%)| 10% 17%
Revalidender 16 14 -12,5% (0,0%) -13% -12%
Forrevalidender 4 1 -75,0% (0,0%) -48% -22%
Sygedagpengemodtagere 53 78 47,2% (-1,3%) -8% -11%
Ledighedsydelsesmodtagere 4 2 -50,0% (0,0%) 15% 11%
Personer i Fleksjob 14 18 28,6% (12,5%) -2% -8%
Fartidspensionister 78 75 -3,8% (-10,7%) 5% 3%
| alt 567 579 2,1% (-8,6%) 1% 1%
Kilde: Jobindsats.dk
Note: Udviklingstalleti () viser udviklingen fra sidste dialogmade. | dette tilfeelde dre jer det sig o m udviklingen fra fe bruar 2011
Tabel 13. Modtagere af overfgrselsindkomst 16 - 24 arige (fuldtidspersoner) opgjort pa
delseskategori - samt udviklingen ift. samme maned aret far.
Holbeek Kommune Klyngen | @stdanmark
Ydelsesgruppe %-vis %-vis
b - 0 i ikli
aug-10 | aug-11 O%-vis udvikling TS Sk
Dagpengemodtagere 119 124 4,2% (-10,8%) 4% -2%
Jobklare kontant- og starthjaelpsmodtagere
(match 1) 109 106 -2,8% (-29,3%) 6% -9%
Indsatsklare kontant- og 0 0 0
starthjeelpsmodtagere (match 2) A 2zl S0 (2220 — LY
Midlertidigt passive kontant- og
starthjeelpsmodtagere (match 3) 38 52 36,8% (-13,3%) 2% 9%
Introduktionsydelsesmodtagere 8 18 125,0% (20,0%) 53% 36%
Revalidender 6 10 66,7% (-9,1%) -20% -12%
Forrevalidender 17 15 -11,8% (-16,7%)| -36% -6%
Sygedagpengemodtagere 38 43 132% (-28,3%)| -16% -17%
Ledighedsydelsesmodtagere 2 0 -100,0% (-) -26% -5%
Personeri Fleksjaob 5 5 0,0% (0,0%) -16% -30%
Fartidspensionister 57 78 36,8% (30,0%) 0% 6%
| alt 607 672 10,7% (-9,7%) 2% 1%

Kilde: Jobindsats.dk

Note: Udviklingstalleti () viser udviklingen fra sidste dialogmad e. | dette tiffaelde dre jer det sig om udviklingen fra fe bruar 2011
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Figur 12. Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner), indekseret (jan. 2009 =

100)
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Figur 13. Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa ydelseskategori,
indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 14. Udviklingen i antallet af unge langtidsledige* a-dagpenge- og kontant- og
starthjeelpsmodtagere i Jobcenter Holbaek
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*Langtidsledige: Malingen opger antal bruttoledige personer (dvs. ledige savel som aktiverede) pa a-dagpenge eller kontant- og starthjeelp i "Match
1: Jobklar”, der har veeret ledige/aktiverede i minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger fra og med sidste uge i den valgte periode. Unge
omfatter aldersgruppen 16-29 ar.

NB: Hvis der mangler en graf, betyder det at jobcentret havde 0 langtidsledige unge pa ydelsen i startmé&neden.

Tabel 14. Langtidsledige unge - andel, antal og udvikling i hhv. Jobcenter Holbaek, Klynge 4 og
@stdanmark - aug 11

Andel og antal - aug 11 Udvikling i andel (%-point) og antal (%) - aug 10
aug 11
Jobcenter Jobcenter
Holbaek Klynge 4 @stdanmark Holbaek Klynge 4 @stdanmark
(andel) 24,1% 22,1% 20,9% 1,7 03 1.4
A-Dagpengemodtagere
(antal) 72 765 2402 4,3% 1,3% 5 9%
) (andel) 17,9% 16,4% 18,5% 9,2 07 15
Kontant- og starthjeelp
(antal) 29 299 1381 -38,3% -11,3% -5,7%

*Langtidsledige: Malingen opger antal bruttoledige personer (dvs. ledige svel som aktiverede) pa a-dagpenge eller kontant- og starthjeelp i "Match 1: Jobklar”, der
har veeret ledige/aktiverede i minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger fra og med sidste uge i den valgte periode. Unge omfatter aldersgruppen 16-29

ar.
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Nydanskere pa overfgrselsindkomst

Tabel 15. Udvikling i ministermal 4 - begreesning af antal ikke-vestlige indvandrere og efterkommere

& offentlig forsargelse, aug 10 - aug 11
o Ancel & alle ikke-vestiige
Udviking . g
Antal indvandrere og efterkommere*
Ydelsesgruppe gt
Holbaek Klynge @stdanmark| Holbsek Klynge @stdanmark
Dagpengemodtagere 118 -7,8% (-20,3%) 5,0% 7,6% 4,2% 5,1% 5,3%
Jobklare kontant- og 55 35%(6,8%)  -64%  -109% | 20% 21%  2.8%
starthjaelpsmodtagere
Indsatsklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere 152 -10,6% (-17,4%) -5,4% 6,2% 5,5% 3,2% 4,5%
Midlertidigt passive kontant-
og starthjelpsmodtagere 71 -1,4% (6,0%) 15,2% 3,3% 2,6% 2,6% 2,3%
U i el P 5,9% (-135%) -12,9%  -140% | 12% 08%  05%
modtagere
Revalidender 6 -40,0% (-14,3%) -33,0% -27.9% 0,2% 0,2% 0,2%
Forrevalidender 0 -100,0% (-100,0%) -71,4% -16 5% 0,0% 0,0% 0,0%
Sygedagpengemodtagere 54 12,5% (-11,5%) -5,4% -6,6% 1,9% 2,4% 2,1%
L edighe dsydel ses-modtagere 8 14,3% (33,3%) 18,3% 5,4% 0,3% 0,4% 0,3%
Personer i fleksjob 18 0,0% (-5,3%) 26% 4,0% 0,6% 0,7% 0,4%
Fartidspensionister 417 5,8% (0,2%) 6,2% 4,8% 15,0% 11,5% 8,7%
| alt 931 -0,8% (-7,5%) 21% 1,7% 33,5% 29,0% 27,3%

(fuldtidspersoner) i december 2011

Kommunens mal: 977 ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsgrgelse

Kilde: Jobindsats, Danm arks statistik, Be skeeftig elsesplan for Holbaek 2011 og e gne bere gninger
*Befolkning stal er fra 1/4-2011 og inkluderer alle ikke-vestiige indvandrere og efterkommere ml. 16-64 &r. Aldersafgreaensningen vedrgrer udelukkende
befolkningstallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige forsgrgelsesydelser
Note: Udviklingstallet i (parentes) viser udviklingen fra sidste dialogm gde. | dette tifeelde drejer det sig om udviklingen fra februar 2011
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Figur 15. Andel af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsargelse ift. alle
forsgrgelsesmodtagere og ikke-vestlige nydanskeres befolkningsandel (16-64 ar), aug 2011

OAndel ikke-vestlige i befolkningen
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Kilde: Jobindsats.dk, Dan marks statistik og egne beregninger




Indsats til tiden

Figur 16. Andel af a-dagpengemodtagere, der ikke har modtaget rettidigt tilbud i Jobcenter Holbaek,

august 2011
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Figur 17. Andel af kontant- og starthjeelpsmodtagere fordelt pa matchkategori, der mangler en
jobsamtale i Jobcenter Holbaek, august 2011
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Figur 18. Andel af jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der mangler et aktiveringstilbud i

Jobcenter Holbeek, august 2011
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Figur 19. Andel af indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der mangler et aktiveringstilbud i

Jobcenter Holbaek, august 2011
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Tabel 16. Aktiveringsgraden op

jort ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme kvartal aret far

Aktiveringsgrad Udvikling i andel (%-point)
Ydelsesgruppe 2. kvt 2011 2. kvt 2010 - 2. kvt2011
Holbeek | Klyngen |@stdanmark| Holbeek | Klyngen |[@stdanmark

A-dagpengemodtagere 43,6 32,8 30,6 1,7 6,6 4,7
Jobidare kontant og 556 | 416 36,5 2,3 21 48
starthjeelpsmodtagere
Indsatsklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere <0 S 58 B e AL
Sygedagpengemodtagere’ 36,9 32,3 26,6 -159 -7,6 -42

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger, Aktiveringsgraden er udregnet som antallet af fuldtidsa ktiverede (uden voksenelver fra ledighed), divideret

med antallet af fuldtidspersoner pa ydelsen.

1 Opggerelserne af syge dagpengemodtagere er fra juli 2011. Aktivering sgraden er her beregnet som antallet af aktiveringsforlgb set i forhold det samlede

antal sygedag pengeforlgb over 8 uger.
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Tidlig indsats

Tabel 17. Andel af pabegyndte a-dagpenge- samt kontant og starthjeelpsforlgb i 1. kvt 2011, hvor 1.

jobsamtale er afholdt inden for 1. maned - samt udviklingen ift. samme periode aret far.

2. kvt 2011 Udvikling i%-point
Ydelsesgruppe Holbeek Kyngen | @stdanmark Habaek Klyngen | @stdanmark

A-dagpengeforlgb 40% 38% 32% 7,5(11,6) 91 51
Kontant- og starthjeel psforlgb

JobKlar (match 1) 83% 7% 78% -04 (-1,6) 11,4 6,5
Kontant- og starthjeelpsforlagb

indsatsklar (match 2) 84% 70% 69% 17,5 (9,4 9,9 8,0
Kontant- og starthjeel psforlgb

Midlertidig passive (match 3) 95% 62% 65% 158 (9.0 4.1 12,2
lalt (Antal personer) (434) (3.914) | (14.157) 18%* 31%* 18%*

Kilde: Jobindsats.dk
* Viser udviklingen afantal personer, i alt, i procent

Note: Udvikingstalleti (parentes) viser udviklingenfrasidste dialogmade. | dette tilfeelde drejer det sig om wlvikiingen fra 3. kvartd 2010

Tabel 18. Andel pabegyndte a-dagpenge- samt kontant og starthjaelpsforlgb i 2. kvt 2011, hvor 1.
aktiveringstilbud er modtaget inden 1. maned - samt udviklingen ift. samme periode aret far.

Udvikling i%-point
R 2.kvt 2010 - 2. kt 2011
Ydelsesgruppe
Holbaek Klyngen |@stdanmark|  Holbaek Klyngen | @stdanmark

A-dagpengeforlgb 13% 10% 8,8% 1,4 (0,6) 4,4 2,5
Kontant- og starthjeelpsforlgh

JobKar (match 1) 83% 52% 47% 3,0(-2,8) -2,3 -22
Kontant- og starthjeel psforlgb 0 0 0

Indsatsklar (match 2) 47% 42% 31% 0,7 (-6,9) 3,1 -24

| alt (Antal personer) (252) (1.720) (6.012) 9%* 22%* %*

Kilde: Jobindsats.dk
* \iser udviklingen afantal personer, i att, i procent

Note: Udvikiingstalleti (parentes) viser udvikiingen frasidste dialogmade. | dette tilfeelde drejer det sig om wlvikiingen fra 3. kvartd 2010
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Virksomhedsindsats

Tabel 19. Andel A-dagpengemodtagere, kontanthjeelpsmodtagere match 1 og 2 samt
sygedagpengemodtagere i virksomhedsrettede tilbud i Jobcenter Holbaek, 2. kvt
2011(fuldtidspersoner). Fordelt pa type af tilbud.

vdel Andel i virksomhedsrettede tilbud Delvis raskmeldi
elsesgruppe Privat lgntilskud Offentlig lentilskud | Virksomhedspraktik eMIS faskmeiding
Hdbaek Klyngert Holbaek Klyngen* Holbeek Klyngen*
A-dagpengemodtagere 11,1% 14,9%( 28,6% |31,2%| 12,2% | 16,0%
Kortant- og starthjselp (match 1) 9,4% 10,5%]| 6,8% |11,1%]| 40,6% | 33,0%
Kontant- og starthjzelp (match 2) 1,4% 4,1% 1,4% 3,0% 28,3% | 29,4%
Sygedagpengemodtagere 0,0% 0,8% 0,0% 1,4% 57,4% | 45,3%

Kilde: Jobindsats.dk

* Jobcentrets egne forlgb indgdr i beregningen af klynge gennemsnittet.

Tabel 20. Udviklingen i antallet af A-dagpengemodtagere, kontanthjeelpsmodtagere match 1 og 2
samt sygedagpengemodtagere i virksomhedsrettede tilbud i Jobcenter Holbaek, 2. kvt 2010 - 2. kvt

2011(fuldtidspersoner). Fordelt pa type af tilbud.

Udvikling i virksomhedsrettede tibud, 2. kvt 2010- 2. kvt 2011

Veklsesgrugee Privat lgntilskud Offentlig lantilskud Viksomhedspraktik
Holbaek Klyngen* Holbaek Klyngen* Holbaek Klyngen*
A-dagpengemodtagere 45% 65% 6% 17% 56% 61%
Kontant- og starthjeelp (match 1) 14% 51% 125% 145% 16% 19%
Kontant- og starthjeelp (match 2) -50% 50% 440% 59% 51%
Sygedagpengemodtagere -100% 33% 18% 135% 31%

Kilde: Jobindsats.dk

* Jobcentrets egne forlgb indgdr i beregningen af klynge gennemsnittet.
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Selvforsgrgelsesgrad

Tabel 21. Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, dagpengemodtagere 4. kvt
2010

Jobcenter Holbaek | Klyngen | @stdanmark
Redskabstype Antal Selvforsgrgelsesgrad
Vejledning og opkvalificering 174 21,4% 18,8% 17,9%
Privat anseettelse med lgntilskud 33 39,6% 44 5% 43,4%
Offentlig ansaettelse med Iagntilskud 51 23,2% 27,3% 27,1%
Virksomhedspraktik 3 0,0% 20,6% 14,3%
Forlgb i alt 261 24,2% 23,5% 22,0%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Tabel 22. Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, jobklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere, 4. kvt 2010

Redskabstype Jobcenter Holbaek [  Klyngen | @stdanmark
Antal Selvforsgrgelsesgrad

Ordineere uddannelsesforlgb 36 9,5% 15,8% 13,8%
@vrige forlgb under 4 uger 0

@vrige forlgb over 4 uger 103 20,0% 24,3% 23,0%
Privat ansaettelse med lgntilskud 15 15,7% 40,5% 44,7%
Offentlig anseettelse med |antilskud 5 0,8% 18,1% 27,5%
Virksomhedspraktik 88 23,5% 23,0% 22,5%
Forlgb i alt 247 19,0% 26,3% 24, 7%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Tabel 23. Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, indsatsklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere, 4. kvt 2010

Jobcenter Holbaek |  Klyngen | @stdanmark
el Antal Selvforsgrgelsesgrad

Ordineere uddannelsesforlab 126 2,5% 5,6% 6,4%
@vrige forlgb under 4 uger 0

@vrige forlgb over 4 uger 277 6,4% 8,7% 6,5%
Privat ansaettelse med lgntilskud 6 33,2% 43,5% 38,0%
Offentlig anseettelse med |antilskud 0 . 19,1% 31.3%
Virksomhedspraktik 58 5,2% 9,5% 7,1%
Forlgb i alt 467 5,5% 9,5% 7,3%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger



