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Notatet beskriver Jobcenter Faxes resultater af indsatsen baseret pa:

e Den seneste resultatoversigt
e Jobindsats.dk
o Aktuelle ledighedstal, jf. beskeeftigelsesregionens hjemmeside

Der sammenlignes i notatet med jobcentergennemsnit i Beskeeftigelsesregion Hovedsta-
den & Sjeelland (benaevnt som @stdanmark) samt klyngen, hvor fglgende jobcentre ind-
gar: Faxe, Kgge, Neestved, Lemvig, Thisted, Varde, Vejen.

(Tabel A-D findes i tekstafsnittet under "Konklusioner og udfordringer”. @vrige tabeller og figurer
findes under "Bilagstabeller”).

Konklusioner og udfordringer

1. Samlet vurdering

Det samlede billede af beskeeftigelsesindsatsen i Jobcenter Faxe giver et overvejende
positivt indtryk, hvilket bl.a. beror pa et stort omfang af tidlige og virksomhedsrettede ind-
satser, en stor andel af rettidige indsatser samt positive udviklingstendenser for en raekke
af jobcentrets malgrupper.

Arbejdskraftreserven

Arbejdskraftreserven udggr i Faxe kommune i januar 2011 en stgrre andel af arbejds-
styrken end gennemsnitligt i sammenlignelige kommuner (klyngen). Andelen er tilnaer-
melsesvis pa niveau med @stdanmark generelt. Seneste udvikling viser en svagt stigen-
de tendens i arbejdskraftreserven.

Som bergrt i indledningen ger Jobcenter Faxe i stort omfang brug af tidlig indsats og
virksomhedsrettede aktive tilbud for a-dagpengemodtagere og jobklare kontanthjeelps-
modtagere. Dette bgr fastholdes og om muligt udbygges yderligere, idet jobcentret skal
have vendt den aktuelle udviklingstendens, hvis dets ambitigse malsaetning vedr. ned-
bringelsen af arbejdskraftreserven skal opfyldes.

Personer pa permanent forsargelse

Kommunen har allerede i februar 2011 indfriet malet i beskeeftigelsesplanen for antallet
af person pa permanent forsgrgelse, der er fastsat til indfrielse pr. december 2011.
Kommunen kan derfor med fordel overveje at revurdere malet.

Tilgangen til permanent forsgrgelse vil oftest komme fra langvarige sygedagpengeforlgb
og langvarige kontanthjeelpsforlgb. Det langvarige sygefraveer (over 26 uger) er faldet i
Faxe, ogsd mere end i sammenlignelige kommuner og @stdanmark. En fastholdelse af
denne udvikling kan understgtte en begraensning i tilgangen til fartidspension. Herudover
kan fokus pa en koordineret tveersektoriel indsats for den relativt store gruppe af match 2
og 3 borgere, der har veeret mere end 40 uger pa kontant- eller starthjaelp bidrage til at
begraense tilgangen til fartidspension.

Unge pa offentlig forsgrgelse
Denne gruppe udggr fortsat en af jobcentrets absolut stgrste udfordringer. Der kan med
fordel saettes saerlig fokus pa indsatsen for unge midlertidigt passive kontant- og start-
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hjeelpsmodtagere samt unge a-dagpengemodtagere, idet disse 2 grupper har haft den
starste stigning. Dette vil sammen med fokus pa forskellige aktiviteter vedr. uddannel-
sesafklaring for de unge uden uddannelse samt lgntilskudsforlgb for unge ledige med
uddannelse kunne medvirke til at nedbringe antallet af unge pa offentlig forsargelse.

Ikke-vestlige borgere pa offentlig forsgrgelse

Kommunens relativt lille befolkningsandel af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere
udger de en relativt stgrre andel af jobcentrets ydelsesmodtagere — om end lidt mindre
end i sammenlignelige jobcentre. Der kan derfor veere behov for at overveje seerlig ind-
satser for gruppen af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa overfarselsindkomst i
Jobcenter Faxe. Dette geelder seerligt for introduktionsydelsesmodtagerne, a-
dagpengemodtagerne samt midlertidigt passive kontanthjeelpsmodtagere.

2. Udvikling i ledighed og jobcentrets malgrupper

Bruttoledigheden (inkl. aktiverede) i februar 2011 udger 7,0 % i Faxe kommune. For Jst-
danmark er ledigheden 6,5 % i februar 2011.

Bruttoledigheden faldt 0,6 % i Faxe fra februar 2010 til februar 2011, hvorimod ledighe-
den i @stdanmark generelt steg med 4,4 %. Det samlede ledighedsfald i Faxe daekker
over en mindre stigning i a-dagpengemodtagere pa 2,8 %. Det er i gvrigt udelukkende
antallet af kvinder, som er steget. Trods dette udggr maendene fortsat den stgrste a-
dagpengemodtagergruppe. For kontanthjeelpsmodtagerne er bade antallet af maend og
kvinder faldet.

Den stgrste gruppe blandt jobcentrets malgrupper er dagpengemodtagere, som desuden
udger en stgrre andel af kommunens samlede befolkning end gennemsnitligt i klyngen.
Samlet set udger malgruppen ogsa en starre andel af kommunens befolkning end i bade
klyngen og @stdanmark generelt (jf. tabel 1a og 1b).

Antallet af kontant- og starthjeelpsmodtagere i match 1 er faldet i Faxe, mens antallet i
match 2 er steget en anelse. Antallet i match 3 er steget meget kraftigt, hvilket sandsyn-
ligvis i nogen grad er begrundet i indfgrelsen af den ny match-model i april 2010, (jf. tabel
la).

3. Begreaensning af arbejdskraftreserven, Mal 1 i jobcentrets Beskaeftigelsesplan
2011

Jobcentret har i sin beskeeftigelsesplan for 2011 sat mal om, at arbejdskraftreserven skal begreen-
ses til maksimalt 800 personer pr. december 2011, svarende til en stigning pa ca. 13 % fra de-
cember 2009

Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken er i Faxe kommune pa niveau med ande-
len i @stdanmark, men hgjere end i sammenlignelige kommuner, (jf. figur 4).

| det seneste ar er arbejdskraftreserven i Faxe kommune steget mere end i klyngen,
hvorimod stigningen generelt i @stdanmark er pa samme niveau som i Faxe (jf. tabel A
ovenfor). Stigningen i arbejdskraftreserven er alene sket for a-dagpengemodtagere. Den
starre stigning i Faxe ift. klyngen synes ikke at have forplantet sig til udviklingen af lang-
tidsledige, idet andelen af a-dagpengemodtagere med over 40 ugers ledighed er pa ni-
veau med klyngen — og bade antal og andel er steget mere i bade klyngen og @stdan-
mark generelt end Faxe kommune. (jf. tabel 8).
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Tabel A: Arbejdskraftreserven opgjort pa ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme ma-

ned aret far

Faxe Kommune Klyngen Sjeelland | @stdanmark
vdelsesgruppe eb-10 feb-11 %-vis %-vis %-vis %-vis
udvikling udvikling udvikling udvikling
Dagpengemodtagere 632 706 12% 3% 11% 10%
Kontant- og starthjeelpsmodtagere 211 205 -3% -8% -6% -1%
| alt 843 911 8% 1% 7% 5%

Kommunens mal: 800 personer i arbejdskraftreserven i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, egne beregninger og Beskeeftigelsesplan for Faxe 2011

Udover malet om nedbringelsen af antallet af personer i arbejdskraftreserven, kan det
ogsa veere givtigt at opgere flowet, og dermed se hvor dynamisk den er. | november
2010 tilgik saledes 140 personer i arbejdskraftreserven i Faxe, mens 116 afgik fra ar-
bejdskraftreserven. Dette er — for tilgangen - et fald i forhold til aret fer, hvorimod afgan-
gen samtidig er steget vaesentligt. Samlet betyder dette, at antallet af personer i arbejds-
kraftreserven er aftagende. Den samlede til- og afgang i arbejdskraftreserven i november
2010 udger 28 % i Faxe kommune, hvilket er hgjere end i @stdanmark, og viser saledes
at arbejdskraftreserven i Faxe er en relativ dynamisk gruppe. Samtidig ses dog ogsa at
en ca. en fjerdedel af a-dagpengemodtagernes afgang fra arbejdskraftreserven skyldes,
at man overgar til sygedagpengegruppen (jf. tabel 4, 5 og 6).

Jobcentrets indsats vedr. arbejdskraftreserven

Jobcenter Faxe angiver i sin beskeeftigelsesplan, at indsatsen for at begraense arbejds-
kraftreserven blandt andet indbefatter "Hurtigt-i-gang-forlgb” for alle nyledige a-
dagpengemodtagere og hurtig indkaldelse til 1. samtale samt tidlig aktivering for kontant-
hjeelpsmodtagerne. Herudover vil jobcentret have fokus pa uddannelse og mulighederne
for opkvalificering/omskoling af ledige, hen imod omrader med mangel pa arbejdskraft.

Jobcenter Faxe anvender for bade a-dagpengemodtagere og alle kontant-
[starthjeelpsmodtagerne et stgrre omfang af tidlig indsats sammenlignet med klyngen og
@stdanmark. Seerligt er andelen af dagpengemodtagere, som modtager en tidlig 1. job-
samtale markant hgjere end i klyngen og @stdanmark (jf. tabel 16 og 17). | lyset af et
stigende antal a-dagpengemodtagere er det relevant at opretholde den hgje grad af tidli-
ge samtaler med nyledige dagpengemodtagere.

Selvforsgrgelsesgraden (effekten) i de farste 6 mdr. efter afsluttet aktivering er for a-
dagpengemodtagerne i Jobcenter Faxe en anelse hgjere end i klyngen og pa samme
niveau som i gstdanmark. (jf. tabel 15). De private lgntilskudsforlgb, der har den bedste
effekt har — malt pa afsluttede aktiveringsforlgb i 1. kvt. 2010 — veeret anvendt i relativt
mindre omfang. Denne relative fordeling i anvendelsen af aktiveringsredskaber for a-
dagpengemodtagere ses dog ikke i en nyere (4. kvartal 2010) og samlet opggrelse’ af
aktiveringsforlgb, hvor teet ved en femtedel af alle aktiverede (fuldtidspersoner) har veeret
i private lgntilskudsforlgb (jf. tabel 19 og figur 18 og 19).

! Inkluderer alle aktiveringsforlgb i kvartalet, dvs. inklusive ikke-afsluttede forlgb
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For jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere er den samlede selvforsgrgelsesgrad pa
samme niveau som gennemsnitligt i klyngen, og en anelse hgjere end i @stdanmark.
Virksomhedspraktik er det redskab, som har opnaet den hgjeste grad af selvforsgrgelse
for de jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere. Med til dette billede harer dog ogsa, at
virksomhedspraktikforlgb stort set var det eneste virksomhedsrettede aktiveringsredskab,
som anvendtes i de afsluttede aktiveringsforlgb i 1. kvartal 2010. For indsatsklare kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere er selvforsgrgelsesgraden pa niveau med klyngen og @st-
danmark.

4. Begraensning af personer pa permanent forsgrgelse, Mal 2 i jobcentrets Be-
skeeftigelsesplan 2011

Jobcentret har i sin beskeeftigelsesplan for 2011 sat mal om, at antallet af personer pa permanen-
te forsgrgelsesordninger skal fastholdes p& et niveau svarende til 1.878 fuldtidspersoner pr. de-
cember 2011, svarende til en stigning pa 1,1 % fra december 2009

Borgere pa permanente forsgrgelsesordninger i Faxe kommune udggr en lavere andel af
kommunens samlede befolkning end i sammenlignelige kommuner, men starre end i @st-
danmark generelt, (jf. figur 6).

Antallet af personer pa permanente ydelser i Faxe kommune er steget svagt i forhold til
aret far. Det er udelukkende antallet af personer i fleksjob og pa ledighedsydelse, som er
steget, hvilket har vaeret kendetegnende for udviklingen i antallet af personer pa perma-
nente ydelser i Faxe siden januar 2009 (jf. tabel 9 og figur 5).

Tabel B: Personer pd permanent ydelser — samt udviklingen i forhold til samme maned aret
far

Antal Udvikling feb 2010 - feb 2011 Andel af befolkningen® (16-64 &)
Ydelsesgruppe
februar 2011 | Kommunen [ Klyngen | @stdanmark | Kommunen | Klyngen | @stdanmark
- Fartidspension 1389 -1% 0% -1% 6,3% 7,3% 6,1%
- Fleksjob 368 7% 1% 0% 1,7% 1,9% 1,0%
- Ledighedsydelse 113 14% 8% 4% 0,5% 0,6% 0,3%
| alt 1.870 1,3% 0,5% -0,6% 8,4% 9,8% 7,4%

Kommunens mal: 1878 personer pa permanente forsgrgelsesydelser i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks statistik, Beskaeftigelsesplan for Faxe 2011 og egne beregninger

! Anvendt befolkningstal er fra 1/10-2010

Jobcentret anfarer i beskaeftigelsesplanen, at strategien for at begraense antallet af bor-
gere pa permanent forsgrgelse er at have fokus pa bevaegelserne mellem ydelsesomra-
der — herunder seerligt beveegelserne fra sygedagpengeomradet til permanente ydelser.
Endvidere sigtes mod at gge anvendelsen af revalidering for at fa gjort flest mulige ar-
bejdsmarkedsparate, samt at der etableres et teettere samarbejde med anden aktgr om
etablering af fleksjob og aktivering.

| opgarelser for januar 2011 ses, at Faxe har en lidt hgjere andel indsatsklare kontant- og
starthjaelpsmodtagere, der har vaeret mere end 40 uger pa ydelsen end i sammenligneli-
ge kommuner og @stdanmark. Andelen af midlertidigt passive kontant- og starthjeelps-
modtagere er derimod en del lavere sammenlignet med klyngen og @stdanmark, hvilket
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er pa trods af, at antallet i Faxe er steget markant mere indenfor det seneste ar. (jf. tabel
10)

Risikoen for at overga til permanent forsgrgelse er stor blandt de langtidsledige i match 2
og 3, hvorfor en koordineret flersektoriel indsats er et vigtigt fokus i Jobcenter Faxes ind-
sats for at begraense antallet af borgere pa permanente forsgrgelsesordninger.

Jobcenter Faxe har en stgrre andel arbejdssteder med over 5 ansatte, der har en borger i
lgntilskud/virksomhedspraktik end andelen i @stdanmark (jf. figur 20). Der synes saledes
at veere fokus pa brugen af virksomhedsrettede tilbud.

5. Begraensning af unge pa offentlig forsargelse, Mal 3 i jobcentrets Beskaeftigel-
sesplan 2011

Jobcentret har i sin beskeeftigelsesplan for 2011 sat mal om, at antallet af unge under 30 ar pa
offentlig forsgrgelse skal begreenses til maksimalt 550 fuldtidspersoner pr. december 2011, sva-
rende til en stigning pa 1,3 % fra december 2009

Antallet af unge ydelsesmodtagere i Faxe kommune udggr en stgrre andel af den yngre
befolkning (18-29 ar) end i klyngen og @stdanmark (jf. figur 7). Dette har veeret tilfeldet
gennem en leengere periode, og Beskeeftigelsesregionen og Jobcenter Faxe har derfor
ogsa ved tidligere dialogmader veeret enige om, at unge-ledigheden udger en af jobcent-
rets stgrste udfordringer.

Tabel C. Unge (under 30 ar) pd offentlig forsgrgelse, samt udviklingen feb. 10 til feb. 11

Faxe Kommune Klyngen | @stdanmark
Ydelsesgruppe %-vis %-vis %-vis
Lo i udviking | udviking | udvikiing

Dagpengemodtagere 98 106 8% -15% 3%
Jobklgre kontant- og 91 75 -18% -13% 13%
starthjeelpsmodtagere
Indsatsklare kontant- og 0 0 0
starthjeelpsmodtagere (match 2) &y £ s 1% 9%
Mld|eljtldlgt passive kontant- og 3 29 867% 243% 174%
starthjeelpsmodtagere (match 3)
Introduktionsydelsesmodtagere 15 20 33% 14% 38%
Revalidender 8 10 25% -35% -12%
Forrevalidender 7 9 29% -1% 10%
Sygedagpengemodtagere 24 19 -21% 0% -9%
Ledighedsydelsesmodtagere 1 2 100% 17% -9%
Personer i Fleksjob 1 3 200% -5% -27%
Fartidspensionister 28 25 -11% -6% 6%
| alt 343 378 10% -4% 4%

Kilde: Jobindsats.dk
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Fra januar 2010 til januar 201ler det samlede antal unge ydelsesmodtagere i Faxe
kommune er steget mere end i klyngen og @stdanmark, hvilket understreger vigtigheden
i, at have fokus pa ungeindsatsen. Antalsmaessigt er de stgrste stigninger sket for hen-
holdsvis unge a-dagpengemodtagere og unge kontant- og starthjeelpsmodtagere i match
2 og 3. Omvendt har der ogsa i samme periode veeret et fald i antallet af unge kontant-
0g starthjeelpsmodtagere i match 1. (tabel C ovenfor).

Jobcentret har en relativ lav andel af unge a-dagpengemodtagere, som mangler hen-
holdsvis jobsamtale og aktivering. Omvendt er der en del unge kontant- og starthjeelps-
modtagere - iseer de indsatsklare — som ikke modtager 1. aktiveringstilbud til tiden (jf.
figur 14-17).

| beskaeftigelsesplanen har jobcentret anfart en raekke forskellige strategier, som indike-
rer, at der er et flerstrenget fokus pa at nedbringe antallet af unge ledige i Faxe kommu-
ne. Der naevnes flere initiativer, som seerligt sigter mod uddannelse og afklaring bl.a. teet-
tere samarbejde med UU samt viderefgrelse af unge-projekterne UFO og PUMA mv.
Bestreebelserne mod at formulere en feelles-kommunal unge-politik fortseettes ogsa, hvor
jobcentret ved seneste dialogmgde udtrykte forventning om, at det kan medvirke til en
effektivisering af arbejdsgangene omkring samarbejder mellem jobcentret og kommu-
nens gvrige forvaltninger og institutioner, der er i bergring med unge med brug for for-
skellige former for statte. Endelig naevnes, at der vil vaere fokus pa anvendelse af Iantil-
skudsforlgb overfor unge med uddannelse.

6. Begreensning af ikke-vestlige borgere pa offentlig forsargelse, Mal 4 i job-
centrets Beskeeftigelsesplan 2011

Jobcentret har i sin beskaeftigelsesplan for 2011 sat mal om, at antallet af ikke-vestlige indvandre-
re og deres efterkommere pa offentlig forsgrgelse skal begraenses til maksimalt 184 fuldtidsperso-
ner i december 2011, svarende til en stigning pa 1,5 % fra december 2009

| Faxe udger borgere af ikke-vestlig herkomst pa offentlig forsgrgelse nogenlunde sam-
me andel af det samlede antal af ikke-vestlige borgere i kommunen, som i klyngen. An-
delen af ikke-vestlige borgere ift. den samlede befolkning er lidt hgjere i Faxe end i klyn-
gen, men andelen som modtager offentlig forsargelse er saledes lidt lavere i Faxe end
klyngen. Generelt er andelen af ikke-vestlige borgere lav i Faxe sammenlignet med Qst-
danmark. (jf. tabel D nedenfor og figur 10).

De starste grupper af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsargelse i
Faxe kommune er henholdsvis introduktionsydelsesmodtagere, fgrtidspensionister og a-
dagpengemodtagere.

Antallet af ikke-vestlige ydelsesmodtagere i Faxe kommune er steget lidt mere det sene-
ste ar end i klyngen og @stdanmark. Antalsmeaessigt er de starste stigninger sket blandt
personer i match 3 og a-dagpengemodtagere.

Jobcentret angiver i beskeeftigelsesplanen, at strategien for at begreense ikke-vestlige
borgere pa offentlig forsargelse er, at tilbyde hurtige afklarings- og aktiveringstiloud med
veegt pa oparbejdelse sprog- og generelle skolekundskaber. Der anszettes en ekstra
medarbejder til integrationsindsatsen, og saettes seerlig fokus pa den delgruppe som
endnu ikke har opnéet en erhvervstilknytning.
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Tabel D: Ikke-vestlige borgere pa offentlig forsgrgelse, samt udviklingen feb. 10 til feb. 11

- Andel af alle ikke-vestlige indvandrere o
Antal Udvikling J . J
Ydelsesgruppe feb 11 efterkommere
Faxe Klynge  @stdanmark Faxe Klynge  @stdanmark
Dagpengemodtagere 39 39,3% 0,0% 6,7% 6,1% 5,9% 5,8%
Jobklare kontant-
ovilare kontan'- 0g 16 0,0% 121%  -114% 2,5% 2,4% 3,1%

starthjaelpsmodtagere
Indsatsklare kontant- og

. 14 -30,0% -13,5% 3,1% 2,2% 3,4% 4,6%
starthjeelpsmodtagere
Mldler_ndlgt passive kontant- og 21 61.5% 61,1% 13.6% 3.3% 2.9% 2.3%
starthjeelpsmodtagere
Introduktionsydelsesmodtagere 52 4,0% 1,8% 14,9% 8,1% 2,6% 0,6%
Revalidender 4 300,0% -27,6% -13,4% 0,6% 0,2% 0,2%
Forrevalidender 0 - - -5,1% 0,0% 0,0% 0,1%
Sygedagpengemodtagere 14 -6,7% 13,8% -6,2% 2,2% 3,7% 2,5%
Ledighedsydelsesmodtagere 4 33,3% -1,8% 5,0% 0,6% 0,7% 0,3%
Personer i fleksjob 3 0,0% 14,5% 6,2% 0,5% 0,9% 0,4%
Fartidspensionister 47 4,4% 7,1% 7,0% 7,3% 11,1% 8,7%
| alt 214 9,2% 4,7% 2,9% 33,3% 34,0% 28,5%

Kommunens mal: 184 ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsargelse (fuldtidspersoner) i

december 2011

Kilde: Jobindsats, Danmarks statistik, Beskaeftigelsesplan for Faxe 2011 og egne beregninger

*Befolkningstal er fra 1/1-2011 og inkluderer alle ikke-vestlige indvandrere og efterkommere ml. 16-64 ar. Aldersafgreensningen vedrarer udelukkende
befolkningstallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige forsgrgelsesydelser

Supplerende lokale mal for beskeeftigelsesindsatsen i 2011:
Udover de 4 ministermal har Jobcenter Faxe fastsat yderligere 2 kvantitative mal i be-
skeeftigelsesplanen for 2011. Status for disse vurderes i det fglgende:

7. Begreensning af langvarige sygefraveersforlgb, Mal 5 i jobcentrets Beskaefti-
gelsesplan 2011

Jobcentret har i sin beskeaeftigelsesplan for 2011 sat et mal om, at antallet af sygedagpengesager
over 26 uger reduceres med 12 % fra 247 sager i december 2009 til 220 i december 2011. Sager
med forlgb over 52 uger fastholdes pa 50 sager.

Sygefraveerets andel af arbejdsstyrken i Faxe er lidt over niveauet i sammenlignelige
kommuner, men en del hgjere end i @stdanmark (jf. figur 12).

Faxe har vaesentlige fald i sygefravaersforlgb - bade over 26 uger og over 52 uger - fra
december 2009 til december 2010. | samme periode er antallet af sygefraveersforlgb over
26 uger faldet lidt og antallet over 52 uger er steget lidt i klyngen, (jf. tabel 15).
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Jobcenter Faxe har dermed en udvikling i laeengerevarende sygefraveersforlgb (over 26 og
52 uger) fra december 2009 til december 2010, der gar i positiv retning af opfyldelse af
malene i jobcentrets beskaeftigelsesplan — og ligeledes aktuelt bedre end udviklingen i
klyngen og @stdanmark.

Personer med leengerevarende sygedagpengeforlab er i risiko for at overga til permanen-
te forsgrgelsesordninger. Jobcentrets sygefraveersindsats er derfor af stor betydning for
begraensningen af tilgangen til permanent forsgrgelse, jf. Ministermal 2 ovenfor.

8. Opnaelse af fuld rettidighed, Mal 6 i jobcentrets Beskaeftigelsesplan 2011

Jobcentret har i sin beskeeftigelsesplan for 2011 sat et mal om at veere blandt de ti bedste jobcent-
re i regionen mht. rettidighed.

Jobcenter Faxe har i februar 2011 en lav andel af a-dagpengemodtagere og jobklare
kontant- og starthjeelpsmodtagere, som ikke har modtaget en indsats — i form af enten
jobsamtaler eller 1. eller gentagen aktiveringsforlgb — til tiden. Det samme ggar sig imidler-
tid ikke geeldende for indsatsklare og midlertidigt passive kontant- og starthjeelpsmodta-
gere.

Denne tendens har veeret kendetegnede for Jobcenter Faxes resultater vedr. indsats til
tiden igennem en laengere periode. Det er derfor seerligt ngdvendigt at forbedre den retti-
dige indsats overfor de indsatsklare og midlertidigt passive hvis malet i Beskaeftigelses-
planen skal opfyldes. Omvendt kan det ogsa bemzerkes at Jobcenter Faxe er forholdsvis
teet pa opfyldelse af malet idet resultater for a-dagpengemodtagere og jobklare kontant-
0g starthjeelpsmodtagere i februar 2011 er blandt de bedste i regionen.

En optimal indsats til tiden vil kunne medvirke til forbedrede resultater for isser Minister-
mal 3 og 4.
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BILAG

1. MALGRUPPEN FOR JOBCENTER FAXES INDSATS

Tabel 1a: Personer pa midlertidige ydelser i Faxe Kommune - samt udviklingen i forhold til samme ma-

ned aret far.

Fuldtids- | Andel af o 2(L>Jfgikynt?zon
Faxe Kommune personer’ | befolkningen’ £ —
Tebruar 2011 Faxe Klyngen | @stdanmark
- Dagpengemodtagere 1008 4,5% -2% -8% 2%
- Kontant- og starthjaelpsmodtagere (match 1) 272 1,2% -12% -11% -11%
- Kontant- og starthjaelpsmodtagere (match 2) 313 1,4% 2% -11% 2%
- Kontant- og starthjaelpsmodtagere (match 3) 154 0,7% 492% 140% 55%
- Personer pa introduktionsydelse 59 0,3% 18% 11% 26%
- Personer pa sygedagpenge 634 2,9% -11% -3% -5%
- Personer pa revalideringsydelse 139 0,6% 24% -14% -12%
- | alt 2579 11,6% 2% -3% 1%

Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks statistik og egne beregninger

1 . . .
Opggrelserne af antal fuldtidspersoner er inkl. aktiverede

2 Bemeerk, at malgruppeandelene beregnes ved anvendelse af kommunens befolkningsgrundlag (16-64 ar) og dermed adskiller sig fra metoden, hvormed
kommunens arbejdslgshedsprocent beregnes (hvor arbejdsstyrken anvendes). Det anvendte befolkningstal er fra 1/10-2010

Tabel 1b: Personer pa midlertidige ydelser: Andel af befolkningen (16-64 ar) i Faxe Kommune,

februar 2011 - samt udviklingen ift. samme maned aret far

Andel af befolkningen Udvikling i procent-point
Faxe Kommune
Faxe Klyngen | @stdanmark Faxe Klyngen | @stdanmark
-Dagpengemodtagere 4,5% 4,0% 3, 7% -0,1 -0,3 0,1
-Kontant- og starthjeelpsmodtagere (match 1) 1,2% 1,1% 1,4% -0,2 -0,1 -0,2
-Kontant- og starthjeelpsmodtagere (match 2) 1,4% 1,2% 1,7% 0,0 -0,1 0,0
-Kontant- og starthjeelpsmodtagere (match 3) 0,7% 0,8% 0,8% 0,6 0,4 0,3
-Personer pa introduktionsydelse 0,3% 0,1% 0,1% 0,0 0,0 0,0
-Personer pa sygedagpenge 2,9% 2,9% 2,3% -0,3 -0,1 -0,1
-Personer pa revalideringsydelse 0,6% 0,4% 0,3% 0,1 -0,1 0,0
- | alt 11,6% 10,4% 10,2% 0,3 -0,3 0,1

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
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2. Arbejdskraftreserven og tidlig indsats

Tabel 2: Arbejdskraftreserven opgjort p& ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme maned

aret far
Faxe Kommune Klyngen Sjeelland | @stdanmark
vdelsesgruppe feb-10 feb-11 %-vis %-vis %-vis %-vis
udvikling udvikling udvikling udvikling
Dagpengemodtagere 632 706 12% 3% 11% 10%
Kontant- og starthjeelpsmodtagere 211 205 -3% -8% -6% -T%
| alt 843 911 8% 1% 7% 5%
Kommunens mal: 800 personer i arbejdskraftreserven i december 2011
Kilde: Jobindsats.dk, egne beregninger og Beskaeftigelsesplan for Faxe 2011
Tabel 3: Arbejdskraftreserven fordelt pa kan og ydelseskategori - samt udvikling ift. samme
maned aret far
Andel af den samlede arbejdskraftreserve,| Den procentvise udvikling i antallet fra feb
feb 11 10 til feb 11
Faxe Kommune
A-dagpenge Kontant- og A-dagpenge Kontant- og
starthjeelp starthjeelp
Kvinder 37,1% 11,3% 30,9% -5,6%
Maend 40,8% 10,9% -1,1% 1,0%
| alt (antal personer) (703) (200) 11,9% -2,4%
Kilde: Jobindsats.dk
Tabel 4: Personer til- og afgdet arbejdskraftreserven i november 2010, samt aendring i forhold
til aret far i Jobcenter Faxe og @stdanmark
Tilgang Afgang
Ydelsesgruppe Faxe | @stdanmark Faxe | @stdanmark
Antal /Endring i pct. ift. nov 09 Antal Zndring i pct. ift. nov 09
Dagpengemodtagere 79 -6,0% -10,2% 105 81,0% 27,2%
Kontanthjeelpsmodtagere 25 -7,4% -9,5% 11 10,0% 11,9%
| alt 104 -6,3% -10,1% 116 70,6% 25,0%
Kilde: BrHS pa baggrund af DREAM

Tabel 5: Andel af personer til- og afgaet arbejdskraftreserven ift. den samlede arbejdskraftre-

serve i Jobcenter Faxe og @stdanmark, november 10

Andel (tilgang ift. hele Andel (afgang ift. hele
arbejdskraftreserven) arbejdskraftreserven)
Ydelsesgruppe
Faxe @stdanmark Faxe @stdanmark
Dagpengemodtagere 13% 13% 18% 13%
Kontanthjeelpsmodtagere 13% 12% 6% 7%
| alt 13% 13% 15% 11%

Kilde: BrHS pa baggrund af DREAM
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Tabel 6: Afgangen fra arbejdskraftreserven i november 2010, i Jobcenter Faxe og @stdanmark,
opgjort pa ydelseskategori og afgangsarsag

Dagpengemodtagere Kontanthjeelpsmodtagere
Afgangséarsag Faxe | @stdanmark Faxe @stdanmark
Antal Andel Antal Andel

Selvforsgrgelse 76 72,4% 69,2% 8 72,7% 80,3%
Uddannelse* 1 1,0% 1,2% 3 27,3% 12,3%
Ledighed 0 0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0%
Barselsdagpenge 1 1,0% 2,7% 0 0,0% 0,0%
Sygedagpenge 25 23,8% 24,1% 0 0,0% 2,9%
Fartidspension 0 0,0% 0,0% 0 0,0% 0,2%
Efterlan 1 1,0% 2,2% 0 0,0% 0,0%
@vrige 1 1,0% 0,7% 0 0,0% 4,3%
| alt 105 100,0% 100,0% 11 100,0% 100,0%

*SU, SVU og voksenleerling.

Anm: P& grund af definitionen p& arbejdskraftreserven og DREAMSs opbygning er det i denne opggarelse ikke muligt at afga fra arbejdskraftreserven,
som fglge af ommatchning.

Kilde: BrHS pa baggrund af DREAM

Figur 1: Udviklingen i arbejdskraftreserven, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Kontanthjeelp

Figur 2: Udviklingen i arbejdskraftreserven fordelt pa ydelsesgrupper, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 3: Udviklingen i arbejdskraftreserven og ledighed, indekseret (jan. 2009 = 100)
4 —— Arbejdskraftreserven ——— Ledighedsbergrte Bruttoledige (fuldtidspersoner) )
250
200 p 202
187
177
150
(%)
X
[@)
ge]
=
100 ——
50
O T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
SIS IR S R R I e I B S N
TEIFT AT I F VL FF T FF @ @S¢
\@Ide:Jobindsats.dk /

15/35



Figur 4. Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken, februar 2011
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Tabel 7: Arbejdskraftreserven fordelt pa a-kassegrupper og a-kasser

Antal AR e, (e 2T Udvikling ift. samme maned aret
personer faor
st Dst
Faxe Faxe Klynge 6 danmark Faxe Klynge 6 danmark

Forsikrede ledige i alt 706 100,0% 100,0% 100,0% 11,7% 3% 10%
Selvsteendige 37 5,2% 5,3% 5,9% 5,7% 0% 12%
Dana, A-Kasse For Selvsteendige 3 0,4% 1,1% 1,3% 0,0% 8% 20%
ASE 34 4,8% 4,3% 4,7% 6,3% -2% 10%
Akademikere 33 4,7% 2,2% 13,3% 94,1% 0% 12%
Akademikernes A-Kasse 7 1,0% 0,5% 4,4% 16,7% -13% 20%
CA, A-kasse 8 1,1% 0,4% 1,5% . -10% -4%
Ingenigrernes A-Kasse 7 1,0% 0,6% 2,1% 40,0% -11% 9%
A-kasse-Journalistik, Komm & Sprog 5 0,7% 0,3% 1,8% . 56% 11%
Magistrenes A-Kasse 6 0,8% 0,4% 3,4% 0,0% 33% 13%
Funktioneerer og tjenestemeend 48 6,8% 6,0% 7,5% 65,5% 65% 28%
BUPL, A-kasse 8 1,1% 1,2% 1,3% 166,7% 103% 72%
Danske Sundhedsorg. A-kasse 0 0,0% 0,3% 0,6% . 367% 196%
DKs Leererers Feelles A-kasse 9 1,3% 1,0% 1,1% 50,0% 56% 31%
FTF- A-kasse 24 3,4% 2,5% 3,9% 50,0% 29% 6%
Socialpaed. Landsd. A-Kasse 7 1,0% 1,0% 0,7% 75,0% 150% 55%
HK /Danmarks A-kasse 68 9,6% 10,9% 11,3% 17,2% 19% 11%
Tekniske funktionaerer 43 6,1% 5,8% 7,6% -12,2% 1% 6%
Business Danmarks A-Kasse 8 1,1% 0,7% 0,9% ) -5% 0%
Min A-kasse 11 1,6% 1,2% 1,5% -15,4% 37% 13%
Funkt. og Servicef. A-kasse 4 0,6% 0,4% 1,0% -42,9% -5% 7%
Ledernes A-kasse 11 1,6% 2,2% 2,4% -52,2% 4% 5%
Teknikernes A-Kasse 9 1,3% 1,4% 1,8% 50,0% -18% 3%
Byggefagene 29 4,1% 2,6% 3,2% 26,1% 6% 19%
Byggefagenes A-Kasse 19 2,7% 1,6% 2,1% 11,8% 6% 19%
El-Fagets A-Kasse 10 1,4% 1,0% 1,1% 66,7% 4% 18%
Metalarbejdernes A-Kasse 38 5,4% 5,3% 3,8% -9,5% -14% 1%
Faglig Feelles (3F) A-kasse* 198 28,0% 35,2% 24,5% -10,8% -9% 0%
Fadevareforb. NNF’'s A-kasse 17 2,4% 2,6% 1,1% 142,9% 15% 24%
FOA - Fag og Arbejdes A-kasse 46 6,5% 5,1% 5,6% 53,3% 27% 39%
dvrige 146 20,7% 18,3% 16,2% 35,2% 13% 16%
Danske Lgnmodtageres A-kasse 39 5,5% 4,3% 4.2% 44,4% 22% 21%
Frie Funktionezerers A-kasse 3 0,4% 1,0% 1,2% 0,0% 32% 35%
Kristelig A-Kasse 104 14,7% 13,1% 10,8% 33,3% 9% 13%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

* Faglig feelles (3F) a-kasse er pr. 1/1-2011 inkl. Trae-Industri-Byg (TIB) a-kasse

Tabel 8: A-dagpengemodtagere samt jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, som har veeret pa
delsen i mere end 40 uger - samt udviklingen ift. samme maned aret far

Andel og Antal Udvikling i andel (%-point) og antal (%)
Ydelsesgruppe januar 2011 januar 10 - januar 11
Faxe Klyngen | @stdanmark Faxe Klyngen | @stdanmark
(Andel) 14,5% 14,6% 16,8% 2,6 5,9 5,7
A-dagpengemodtagere
(Antal) 136 1028 9808 32,0% 74,8% 66,2%
Jobklare kontant- og (Andel) 13,0% 24,0% 26,7% -5,3 34 2,8
starthjeelpsmodtagere (Antal) 33 430 5470 | -353% | 29% | 06%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Note: Andelene er udregnet ift. hver af de fire mélgrupper. Dvs. at tabellen skal leeses s&dan, at det eksemplelvis er 13,0% ud af de udelukkende jobklare
kontant- og starthjeelpsmodtagere i, som har modtaget ydelsen (kontant- og starthjeelp betragtes i denne opgerelse som én ydelse) i mere end 40 uger.
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2. PERMANENTE FORS@RGELSESORDNINGER

Tabel 9: Personer pa permanente ydelser i Faxe Kommune - samt udviklingen ift. samme maned aret

for
Antal Udvikling feb 2010 - feb 2011 Andel af befolkningen* (16-64 &r)
Ydelsesgruppe
februar 2011 Faxe Klyngen @stdanmark Faxe Klyngen @stdanmark
- Fartidspension 1389 -1% 0% -1% 6,3% 7,3% 6,1%
- Fleksjob 368 7% 1% 0% 1,7% 1,9% 1,0%
- Ledighedsydelse 113 14% 8% 4% 0,5% 0,6% 0,3%
| alt 1.870 1,3% 0,5% -0,6% 8,4% 9,8% 7,4%
Kommunens mal: 1878 personer pa permanente forsgrgelsesydelser i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, Danmarks statistik, Beskeeftigelsesplan for Faxe 2011 og egne beregninger

* Anvendt befolkningstal er fra 1/10-2010. Alderafgreensningen 16-64 ar vedrarer udelukkende befolkningstallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige forsergelsesyde

Figur 5: Udviklingen i borgere p& permanente ydelser - opgjort pa forsgrgelseskategori i Faxe Kom-

mune og Klynge 6, indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 6: Udvikling i antallet af pAbegyndte forlab med permanente ydelser i det seneste ar i Faxe Kom-
mune
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Figur 7: Andel af befolkningen p& permanent forsgrgelse, februar 2011
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Tabel 10: Indsatsklare og midlertidigt passive kontant- og starthjeelpsmodtagere, som har veeret pa ydelsen
i mere end 40 uger - samt udviklingen ift. samme maned aret far.

Andel og Antal Udvikling i andel (%-point) og antal (%)
januar 2011 januar 10 - januar 11
Ydelsesgruppe

Faxe Klyngen @stdanmark Faxe Klyngen @stdanmark
Kontant- og (Andel) 65,2% 61,3% 62,8% 13,4 8,2 1,7
starthjeelpsmodtagere
(match 2) (Antal) 202 1335 16970 36,5% 8,5% 4,5%
Kontant- og (Andel) 56,3% 70,8% 69,4% -30,1 -8,9 -10,4
starthjeelpsmodtagere
(match 3) (Antal) 81 878 8329 326,3% 99,5% 36,1%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Note: Andelene er udregnet ift. hver af de to matchgrupper. Dvs. at tabellen skal leeses sdan, at det eksemplelvis er 65,2% ud af de udelukkende indsatsklare kontant- og
starthjeelpsmodtagere (match 2), som har modtaget ydelsen (kontant- og starthjeelp betragtes i denne opggrelse som én ydelse) i mere end 40 uger.
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3. UNGE PA OVERF@RSELSINDKOMST

Figur 8: Unge modtagere af overferselsindkomst, andel af alle 18-29-arige, februar 2011
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\@de: Jobindsats.dk, Danmarks statistik og egne beregninger j

Tabel 11: Modtagere af overfarselsindkomst under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa ydelseskategori -
samt udviklingen ift. samme maned aret far

Faxe Kommune Klyngen | @stdanmark
T YR YRy
Yeisesqrippe feb-10 feb-11 udeillllli?]g udén\(l:izg udéillllli?lg
Dagpengemodtagere 182 191 5% -10% 3%
et gy | 11| 1s | e | am | 1o
oo oy | 195 | 12 | o | e | o
e %0 | 3 | a5 | saoom | oiow | e
Introduktionsydelsesmodtagere 24 31 29% 16% 34%
Revalidender 25 27 8% -13% -11%
Forrevalidender 7 9 29% -5% 9%
Sygedagpengemodtagere 60 57 -5% -3% -6%
Ledighedsydelsesmodtagere 8 6 -25% 13% -5%
Personer i Fleksjob 6 9 50% -1% -8%
Fgrtidspensionister 50 52 4% 2% 5%
| alt 611 671 10% -1% 3%
Kommunens mal: 550 overfgrselsindkomstmodtagere (fuldtidspersoner) under 30 ar i december 2011

Kilde: Jobindsats.dk, Beskeeftigelsesplan for Faxe 2011 og egne beregninger
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Tabel 12: Modtagere af overfgrselsindkomst 25 - 29-arige (fuldtidspersoner) opgjort pa
delseskategori - samt udviklingen ift. samme méaned aret far

Faxe Kommune Klyngen @stdanmark

Ydelsesaruppe aoey Laoe u;f;n\:;;g ucjei-lllliiig ucti)ei-lllliisng
Dagpengemodtagere 84 85 1% -71% 2%
e B R R B
e sy | 8| % | e | e |
el I I e R
Introduktionsydelsesmodtagere 9 11 22% 18% 30%
Revalidender 17 17 0% -4% -10%
Forrevalidender 0 0 - -50% 1%
Sygedagpengemodtagere 36 38 6% -5% -4%
Ledighedsydelsesmodtagere 7 4 -43% 12% -3%
Personer i Fleksjob 5 6 20% 1% -2%
Fgrtidspensionister 22 27 23% 8% 4%
| alt 268 293 9% 1% 2%

Kilde: Jobindsats.dk

Tabel 13: Modtagere af overfgrselsindkomst 16 - 24-arige (fuldtidspersoner) opgjort pa ydelseskategori -

samt udviklingen ift. samme maned aret far

Faxe Kommune Klyngen | @stdanmark
Ydelsesgruppe %-vis %-vis %-vis
EETD feb-11 | aviding | udviking | uevikiing
Dagpengemodtagere 98 106 8% -15% 3%
Jobklare kontant-, starthjeelp og o o o
introduktionsydelsesmodtagere (match 1) 91 5 -18% ~13% ~13%
Indsatsklare kontant-, starthjeelp og 0 0 0
introduktionsydelsesmodtagere (match 2) 2 80 19% 7% 9%
Midlertidigt passive kontant-, starthjeelp og 0 0 0
introduktionsydelsesmodtagere (match 3) 3 29 867% 243% 174%
Introduktionsydelsesmodtagere 15 20 33% 14% 38%
Revalidender 8 10 25% -35% -12%
Forrevalidender 7 9 29% -1% 10%
Sygedagpengemodtagere 24 19 -21% 0% -9%
Ledighedsydelsesmodtagere 1 2 100% 17% -9%
Personer i Fleksjob 1 3 200% -5% -27%
Foartidspensionister 28 25 -11% -6% 6%
| alt 343 378 10% -4% 4%

Kilde: Jobindsats.dk




Figur 9: Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner), indekseret (jan. 2009 = 100)
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Figur 10: Udviklingen i ydelsesmodtagere under 30 ar (fuldtidspersoner) opgjort pa ydelseskategori,
indekseret (jan. 2009 = 100)
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4. IKKE-VESTLIGE INDVANDRERE OG EFTERKOMMERE PA OFFENTLIGE
FORSYRGELSESYDELSER

Figur 11: Andel af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere péa offentlig forsgrgelse ift. alle forsargel-
sesmodtagere og ikke-vestlige nydanskeres befolkningsandel (16-64 ar), februar 2011

4 O Andel ikke-vestlige i forsgrgelse (af samlet antal forsgrgelsesmodtagere i befolkningen) )
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Kilde: Jobindsats.dk, Danmark Statistik og egne beregninger
\QIderafgraensningen 16-64 ar vedrgrer udelukkende befolkningstallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige forsgrgelsesydelser j

Tabel 14. Antal og andel af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsgrgelse opgjort
a ydelseskategori — samt udviklingen ift. samme maned aret far.

- Andel af alle ikke-vestlige indvandrere
Antal Udvikling .
Ydelsesgruppe feb 11 og efterkommere
Faxe Klynge  @stdanmark Faxe Klynge  @stdanmark
Dagpengemodtagere 39 39,3% 0,0% 6,7% 6,1% 5,9% 5,8%
Jobklare kontant- og 16 0,0% 12,1%  -11,4% 2,5% 2,4% 3,1%
starthjeelpsmodtagere
Indsatskl kontant-
nasaisare kontant- og 14 -30,0%  -13,5% 3,1% 2,2% 3,4% 4,6%
starthjeelpsmodtagere
Midlertidigt ive kontant-
idlerticigt passive kontant- og 21 615%  61,1%  13,6% 3,3% 2,9% 2,3%
starthjeelpsmodtagere
Introduktionsydelsesmodtagere 52 4,0% 1,8% 14,9% 8,1% 2,6% 0,6%
Revalidender 4 300,0% -27,6% -13,4% 0,6% 0,2% 0,2%
Forrevalidender 0 - - -5,1% 0,0% 0,0% 0,1%
Sygedagpengemodtagere 14 -6,7% 13,8% -6,2% 2,2% 3,7% 2,5%
Ledighedsydelsesmodtagere 4 33,3% -1,8% 5,0% 0,6% 0,7% 0,3%
Personer i fleksjob 3 0,0% 14,5% 6,2% 0,5% 0,9% 0,4%
Fartidspensionister 47 4,4% 7,1% 7,0% 7,3% 11,1% 8,7%
| alt 214 9,2% 4, 7% 2,9% 33,3% 34,0% 28,5%
Kommunens mal: 184 ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsargelse (fuldtidspersoner) i
december 2011

Kilde: Jobindsats, Danmarks statistik, Beskaeftigelsesplan for Faxe 2011 og egne beregninger

*Befolkningstal er fra 1/1-2011 og inkluderer alle ikke-vestlige indvandrere og efterkommere ml. 16-64 &r. Aldersafgreensningen vedrgrer udelukkende
befolkningstallene, og ikke antallet af modtagere af offentlige forsgrgelsesydelser
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5. LANGVARIGT SYGEFRAVZAR

Tabel 15: Sygefraveersforlgb over 26 uger og 52 uger - samt udviklingen ift. samme maned aret
for, feb. 10

Antal forlgb Andel forlgb Udvikling i antal forlgb

over 26 uger | over 52 uger | over 26 uger | over 52 uger | over 26 uger | over 52 uger

Faxe Kommune 203 49 20% 5% -29% -38%
Klyngen 2120 751 26% 9% -1% 6%
@stdanmark 14381 5035 25% 9% -5% -71%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger

Figur 12: Sygefraveerets andel ift. arbejdsstyrken, februar 2011
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Figur 13: Udviklingen i antal sygefraveersforlgb over 26 uger, indekseret (jan. 2008 = 100)
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6. INDSATS TIL TIDEN

Figur 14: Andel af a-dagpengemodtagere, der ikke har modtaget rettidig jobsamtale eller aktiveringstil-
bud i Jobcenter Faxe, februar 2011
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Figur 15: Andel af kontant- og starthjeelpsmodtagere fordelt p& matchkategori, der mangler en jobsam-
tale i Jobcenter Faxe, januar 2011
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Figur 16: Andel af jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der
mangler et aktiveringstilbud i Jobcenter Faxe, februar 2011
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Figur 17: Andel af indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, der
mangler et aktiveringstilbud i Jobcenter Faxe, februar 2011
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7. TIDLIG OG VIRKSOMHEDSRETTET INDSATS

Tabel 16: Andel af pdbegyndte a-dagpenge- samt kontant- og starthjeelpsforlgb inden for det seneste ar,
hvor 1. jobsamtale er afholdt inden for 1. maned - samt udviklingen ift. samme periode aret far.

Udvikling i %-point
Ydelsesgruppe 3.kt 2010 3. kvt 2009 - 3. kvt 2010
Faxe Klyngen @stdanmark Faxe Klyngen @stdanmark

A-dagpengeforlgb 71% 31% 31% 0,5 2,3 5,2
Kontant- og starthjeelpsforlgb 0 0 0

Jobklar (match 1) 91% 73% 76% 3,1 -3,1 -2,9
Kontant- og starthjeelpsforlgb 0 0 0

Indsatsklar (match 2) e S S i i =i
Kontant- og starthjeelpsforlgb 28% 20% 620 299 23 59
Midlertidig passive (match 3) 0 0 0 e o :

I alt (Antal personer) (371) (1481) (15369) 2%* -6%* 9%*

Kilde: Jobindsats.dk

* Viser udviklingen af antal personer, i alt, i procent

Tabel 17: Andel pabegyndte a-dagpenge- samt kontant- og starthjeelpsforlgb inden for det seneste ar,
hvor 1. aktiveringstilbud er modtaget inden 1. maned - samt udviklingen ift. samme periode aret far.

Udvikling i %-point
Ydelsesgruppe Lo 3. kvt 2009 - 3. kvt 2010
Faxe Klyngen @stdanmark Faxe Klyngen @stdanmark

A-dagpengeforlgb 13% 8% 6,7% 7,0 2,5 1,7
Kontant- og starthjeelpsforlgb 0 0 0

Jobklar (match 1) T7% 63% 56% 15,2 2,2 7,8
Kontant- og starthjeelpsforlgb 0 0 0

Indsatsklar (match 2) S e D E et o

| alt (Antal personer) (148) (747) (7241) 51%* 7%* 24%*

Kilde: Jobindsats.dk
* Viser udviklingen af antal personer, i alt, i procent

Tabel 18: Aktiveringsgraden opgjort ydelseskategori - samt udviklingen ift. samme kvartal aret far

Aktiveringsgrad Udvikling i andel (%-point)
4. kvt 2010 4. kvt 2009 - 4. kvt 2010
Ydelsesgruppe
Faxe Klyngen |@stdanmark Faxe Klyngen |@stdanmark

A-dagpengemodtagere 32,2 31,4 29,2 9,2 11,6 8,3
Jobklare kontant- og 43,6 47,6 44,6 6,9 5.1 4,2
starthjeelpsmodtagere

IndsankIare kontant- og 36.0 345 29,1 11.9 79 43
starthjeelpsmodtagere

Sygedagpengemodtagere® 29,2 37,9 31,9 19,0 16,2 12,9

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger, Aktiveringsgraden er udregnet som antallet af fuldtidsaktiverede (uden voksenelver fra ledighed), divideret med

antallet af fuldtidspersoner pa ydelsen.

1 Tallene for Sygedagpengemodtagere er fra december 2010. Aktiveringsgraden er her beregnet som antallet af aktiveringsforlgb set i forhold det samlede

antal sygedagpengeforlgb over 8 uger.
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Tabel 19: Andel A-dagpengemodtagere, kontanthjeelpsmodtagere match 1 og 2 samt syge-

dagpengemodtagere i virksomhedsrettede tilbud i Jobcenter Faxe, 4. kvt 2010 (fuldtidsperso-

ner). Fordelt pa type af tilbud.

Andel i virksomhedsrettede tilbud

Ydelsesgruppe Privat Offentlig Virksomheds-
Igntilskud Igntilskud praktik
A-dagpengemodtagere 18,3% 32,4% 16,5%
Kontant- og starthjeelp (match 1) 14,5% 18,8% 20,5%
Kontant- og starthjeelp (match 2) 5,9% 2,5% 28,6%
Sygedagpengemodtagere 0,0% 0,0% 14,0%

Delvis
raskmelding

10,7%

Kilde: Jobindsats.dk

Figur 18. Andel aktiverede A-dagpengemodtagere (fuldtidspersoner) i virksomhedsrettede tilbud (virk-
somhedspraktik samt privat og offentligt lgntilskud), 4.kvt. 2010. Jobcenternetveerk 6, @stdanmark og

hele landet
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Figur 19. Andel aktiverede jobklare og indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere (fuldtidspersoner)
i virksomhedsrettede tilbud (virksomhedspraktik samt privat og offentlig lgntilskud), 4. kvt. 2010. Job-
centernetveerk 1, gstdanmark og hele landet
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Se uddy bende tabel i bilag }/

Figur 20. Andel af arbejdssteder i kommunerne i jobcenternetveerk 6, @stdanmark og
hele landet med mindst 5 ansatte og med mindst én borger i lgntilskud eller virksom-
hedspraktik. November 2010
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8. INDDRAGELSE AF ANDEN AKTYZR (AA)

Tabel 20: Antal henviste hos andre aktgrer i Jobcenter Faxe - fordelt

Udbud dec 10 jan 11 feb 11
Service (2006) 0 0 0
Service (2009) 23 34 45
Hurtigt i gang 286 253 210
LVU (2007) 26 16 6
LVU (2009) 24 23 18
| alt 358 326 279

Kilde: Jobindsats.dk. (De 326 henviste personer udgjorde 26% af det samlede antal a-
dagpengemodtagere i Jobcenter Faxe i jan 11)

Figur 21: Effekt af udleegning i 2. kvt. 2010 for Jobcenter Faxe og @stdanmark (Bonusandele efter 6

mdr.)
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9. AFGANG TIL SELVFORSYRGELSE

Figur 22: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, vejlednings- og op-

kvalificeringsforlgb, a-dagpengemodtagere, 1. kvt 2010
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Figur 23: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, aktive tilbud i virk-

somheder, a-dagpengemodtagere,

1. kvt 2010
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J

Tabel 21: Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, dagpengemodtagere

1. kvt. 2010
Redskabstype Jobcenter Faxe Klyngen | @stdanmark
Antal Selvforsgrgelsesgrad

Vejledning og opkvalificering 60 25,9% 22,9% 22,5%
Privat anseettelse med lgntilskud 8 36,6% 42,8% 34,5%
Offentlig anseettelse med lgntilskud 19 21,5% 23,1% 31,8%
Virksomhedspraktik 1 15,4% 20,8% 23,7%
Forlgb i alt 88 25,8% 24,3% 25,9%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
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Figur 24: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, vejlednings- og opkvali-
ficeringsforlgb, jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, 1. kvt 2010
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Figur 25: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, aktive tilbud i virksom-
heder for jobklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, 1. kvt 2010
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Tabel 22: Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, jobklare kontant- og

starthjeelpsmodtagere 1. kvt. 2010

Redskabstype Jobcenter Faxe Klyngen | @stdanmark
Antal Selvforsgrgelsesgrad
Ordinaere uddannelsesforlgb 6 12,5% 33,4% 23,7%
@vrige forlgb under 4 uger 0 . . .
@vrige forlgb over 4 uger 63 27,4% 24,9% 25,5%
Privat anseettelse med Igntilskud 3 20,5% 32,5% 38,6%
Offentlig ansaettelse med lgntilskud 1 0,0% 9,9% 31,7%
Virksomhedspraktik 17 33,2% 34,2% 24,8%
Forlgb i alt 90 27,0% 27,2% 26,0%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
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Figur 26: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, vejlednings- og op-
kvalificeringsforlgb for indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, 1. kvt 2010
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Figur 27: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering, aktive tilbud i virksom-
heder for indsatsklare kontant- og starthjeelpsmodtagere, 1. kvt 2010
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Tabel 23: Antal og selvforsgrgelsesgrad af afsluttede aktiveringsforlgb, indsatsklare kontant-

og starthjeelpsmodtagere 1. kvt. 2010
Redskabstype Jobcenter Faxe Klyngen | @stdanmark
Antal Selvforsgrgelsesgrad

Ordinzere uddannelsesforlgb 1 0,0% 3,3% 7,4%
@vrige forlgb under 4 uger 0 . . .
@vrige forlgb over 4 uger 38 3,5% 5,0% 6,9%
Privat anseettelse med Igntilskud 2 82,1% 38,5% 26,3%
Offentlig ansaettelse med lgntilskud 0 . 29,1% 46,1%
Virksomhedspraktik 19 5,3% 10,2% 7,3%
Forlgb i alt 60 6,6% 6,5% 7,1%

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger
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Tabel 24: Selvforsgrgelsesgrad 6 mdr. efter afsluttet aktivering

Udvikling - (%-point)
1. kvt 2010
Jobcenter Faxe Jobcenter Faxe Klyngen
Kvinder Meend Kvinder Meend Kvinder Meend
A-dagpenge 27,0% 24,9% -6,7 -3,6 -8,0 1,6
Kontant- og Starthjeelp match 1 26,1% 27,7% 12,2 5,0 2,3 5,6
Kontant- og Starthjeelp match 2 6,5% 6,7% 4,7 2,0 -0,5 -1,5

Kilde: Jobindsats.dk
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