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Kgbenhavns Kommune

Dette notat indeholder nggletal om gruppen af unge 16-29-arige pa offentlig forsgrgelse i
Kgbenhavns kommune. De unge er opdelt p& ydelsesgrupper, ken, alder og herkomst®.

Der ses desuden pa antal personer i aktiveringsforleb samt udvikling i
selvforsgrgelsesgrad far og efter aktiveringsforlgbene — opgjort for hhv. kontant-
[starthjeelpsmodtagere match 1-3 og 4-5 samt dagpengemodtagere.

Derudover indeholder notatet flowmalinger for kontant-/starthjeelpsmodtagere,
dagpengemodtagere, sygedagpengemodtagere og fartidspension (gelder ikke alle
kommuner). Her ses pa hvilken ydelse personer pa hhv. kontant-/starthjaelp, dagpenge og
sygedagpenge kommer fra, hvilken ydelse de gar til samt den gennemsnitlige varighed pa
ydelsen.

Notatet er udarbejdet i forbindelse med Beskaftigelsesregion Hovedstaden og Sjeellands
analyse af Unge pa offentlig forsargelse i @stdanmark, december 2008. Lasevejledning
til kommunebilagene findes bagerst i notatet.

! Oversigt over landegrupper fra ikke-vestlige lande: A) Filippinerne, Kroatien, Rumanien, Indien, Sri
Lanka, Vietnam, Thailand, Albanien, Makedonien. B) Bulgarien, Sydamerika, Jugoslavien, @vrige Afrika,
Tyrkiet, Tidl. USSR. C) Kina, Bosnien, Iran, Rusland, Marokko, Pakistan, @vrige Asien. D) Libanon,
Syrien, Serbien og Montenegro, Afghanistan, Irak, Somalia, statslgse



Tabel 1: Befolkning

64.057 65.185 129.242
Kilde: Jobindsats.dk.

Tabel 2: Unge ydelsesmodtagere. Antal og varighed i uger fordelt pa
aldersgruppe

Kilde: DREAM, opgjort juni 2008.



Tabel 3: Selvforsgrgelse fgr og efter aktivering

Effekter af aktiveringstiltag afsluttet i perioden 3.kv. 2006 til 2.kv. 2007,

kontant-/starthjeselpydelser

Match 1-3
Grad
Grad forudg. Grad efterf. forskel
Personer selvforsgrgelse  selvforsgrgelse for/efter
Korte vejl. og afklaringsforlgb 565 0,45 0,57 0,12
Seerligt tilr. projekter 2.019 0,46 0,65 0,19
Seerligt tilr. uddannelse 67 0,19 0,37 0,18
Ordinaer uddannelse 8 0,15 0,53 0,37
Virksomhedspraktik 98 0,36 0,59 0,23
uoplyst type 8 0,44 0,25 -0,19
Lantilskud privat 73 0,13 0,72 0,59
Lgntilskud offentlig 5 0,11 0,66 0,55
Alle 2.843 0,44 0,62 0,19
Match 4-5
Grad
Grad forudg. Grad efterf. forskel
Personer selvforsgrgelse  selvforsgrgelse for/efter
Korte vejl. og afklaringsforlgb 376 0,14 0,14 0
Seerligt tilr. projekter 273 0,15 0,22 0,07
Seerligt tilr. uddannelse 34 0,09 0,16 0,08
Ordinaer uddannelse 6 0,02 0,1 0,08
Virksomhedspraktik 35 0,15 0,21 0,06
uoplyst type . . .
Lantilskud privat 11 0,06 0,57 0,5
Lgntilskud offentlig 1 0 1 1
Alle 736 0,14 0,18 0,04
Effekter af aktiveringstiltag afsluttet i perioden 3.kv. 2006 til 2.kv. 2007,
dagpengeydelser
Grad
Grad forudg. Grad efterf. forskel
Personer selvforsgrgelse selvforsgrgelse for/efter
Korte vejl. og afklaringsforlgb 486 0,32 0,45 0,13
Seerligt tilr. projekter o o . .
Seerligt tilr. uddannelse 554 0,21 0,44 0,23
Ordinaer uddannelse 172 0,12 0,47 0,36
Virksomhedspraktik 86 0,28 0,42 0,13
uoplyst type . . 1 .
Lentilskud privat 230 0,1 0,8 0,69
Lgntilskud offentlig 173 0,09 0,65 0,56
Alle 1.701 0,21 0,51 0,3




Tabel 4: Flowanalyse

Ydelse far kontant-/starthjelpsforlgb

Kgbenhavn

2.562 kontant-
[starthjeelpsforlgb

Ydelse efter kontant-/starthjelpsforlgb

Kontant/starthjelp (-=-%) —> Kontant/starthjelp -=-%)
Dagpenge (27=1,1%) —> Dagpenge (64 = 2,5%)
Revalidering/forreva. (139 = 5,4%) > Revalidering/forreva. (126 = 4,9%)
Sygedagpenge (54 =2,1%) —»> Sygedagpenge (22 = 0,9%)
Barselsdagpenge (15 =0,6%) o Barselsdagpenge (7=0,3%)
Fleksjob (7=0,3%) —> Fleksjob (11 =10,4%)
Fartidspension -=-%) —>» Fartidspension (27=1,1%)
Uddannelse (614 = 24%) — Uddannelse (526 = 20,5%)
Selvforsgrgelse (1667 = 65,1%) —> Selvforsgrgelse (1722 = 67,2%)
Andet (36 =1,4%) —> Andet (57 =2,2%)
Anm: Kontant-/starthjeelpforlgb afsluttet 2. halvar 2006. “-“ angiver under 5 personer.

Kilde: Beregninger pd DREAM.




Ydelse fgr dagpengeforlagb Kabenhavn Ydelse efter dagpengeforlgb
3.850 dagpengeforlgb
Kontant/starthjelp (69 = 1,8%) —>» Kontant/starthjelp (23=0,6%)
Dagpenge (19 =0,5%) —> Dagpenge (-=-%)
Revalidering/forreva. (15 = 0,4%) —> Revalidering/forreva. (- = -%)
Sygedagpenge (172 = 4,5%) —> Sygedagpenge (135 = 3,5%)
Barselsdagpenge (156 = 4,1%) —> Barselsdagpenge (181 = 4,7%)
Fleksjob (- =-%) - Fleksjob (- =-%)
Fartidspension (-=-%) - Fartidspension (-=-%)
Uddannelse (1117 = 29%) —5 Uddannelse (387 = 10,1%)
Selvforsargelse (2235 = 58,1%) —> Selvforsargelse (3015 = 78,3%)
Andet (67 = 1,7%) —> Andet (105 = 2,7%)
Anm: Dagpengeforlgb afsluttet 2. halvar 2006. “-* angiver under 5 personer.

Kilde: Beregninger pd DREAM.




Ydelse far sygedagpengeforlab Kabenhavn Ydelse efter sygedagpengeforlgb
1.691
sygedagpengeforlgb
Kontant/starthjelp (23=1,4%) —>» Kontant/starthjelp (58 = 3,4%)
Dagpenge (146 = 8,6%0) —>» Dagpenge (195 = 11,5%)
Revalidering/forreva. (6 = 0,4%) —>» Revalidering/forreva. (45 =2,7%)
Sygedagpenge (-=-%) - Sygedagpenge (-=-%)
Barselsdagpenge (16 = 0,9%) —> Barselsdagpenge (42 = 2,5%)
Fleksjob (7 =0,4%) —> Fleksjob (6 =0,4%)
Fartidspension (-=-%) - Fartidspension (-=-%)
Uddannelse (106 = 6,3%) —5 Uddannelse (163 = 9,6%0)
Selvforsargelse (1386 = 82%) —> Selvforsargelse (1163 = 68,8%)
Andet (- =-%) —> Andet (18 = 1,1%)
Anm: Sygedagpengeforlgb afsluttet 2. halvar 2006. “-“ angiver under 5 personer.

Kilde: Beregninger pd DREAM.




Ydelse far fartidspensionsforlgh Kebenhavn Ydelse efter fgrtidspensionsforlgb
46 fortidspensionsforlgb
Kontant/starthjeelp (26 = 56,5%) —> Kontant/starthjzlp (-=-%)
Dagpenge (-=-%) —» Dagpenge (-=-%)
Revalidering/forreva. (- =-%) —> Revalidering/forreva. (- =-%)
Sygedagpenge (-=-%) —-» Sygedagpenge (-=-%)
Barselsdagpenge -=-%) > Barselsdagpenge (-=-%)
Fleksjob (6 =13%) —> Fleksjob - =-%)
Fartidspension (-=-%) —> Fartidspension (-=-%)
Uddannelse (-=-%) — Uddannelse (-=-%)
Selvforsargelse (10 = 21,7%) —> Selvforsargelse (-=-%)
Andet (-=-%) > Andet (-=-%)
Anm: Fertidspensionforlgb afsluttet 2. halvar 2006. “-* angiver under 5 personer.

Kilde: Beregninger pd DREAM.




Analyse af unge pa offentlig forsgrgelse i @stdanmark
Laesevejledning til kommunebilag

Tabel 1: Befolkning

Den fgrste tabel angiver befolkningstallet for ungegruppen i kommunen. | tabellen fremtrseder
befolkningstallet for de 16-24-arige, befolkningstallet for de 25-29-arige og det samlede
befolkningstal for 16-29-arige.

Tabel 2: Unge ydelsesmodtagere. Antal og varighed i uger fordelt p& aldersgruppe

Tabel 2 beskriver antallet af ydelsesmodtagere i ungegruppen og den gennemsnitlige varighed for
ydelsen der modtages, fordelt pa aldersgruppen 16-24 ar og aldersgruppen 25-29 ar. Antallet er
saledes antal personer der modtager den pageeldende ydelse i pa statustidspunktet, som er
januar 2008. Gennemsnitlig varighed indikerer det gennemsnitlige antal uger personerne har
modtaget den pagaeldende ydelse pa statustidspunktet.

Den gverste del af tabellen er fordelt pa ydelsestype; fleksjob, dagpenge, fartidspension,
kontanthjeelp, revalidering eller sygedagpenge. Her gengives antallet af offentligt forsgrgede pa
hver ydelse og gennemsnitligvarighed fordelt separat for de to aldersgrupper. Yderst til hgjre er
det samlede antal for hele malgruppen.

Den midterste del af tabellen afbilder hvorledes de offentligt forsgrgede unge er fordelt pa kan.

Den nederste del af tabellen fordeler de offentligt forsgrgede efter oprindelsesland pa seks
landegrupper; Danmark, Ikke vestlige lande opdelt i landegruppe A- D, uoplyst/ andre og vestlige
lande. | tabellen gengives hvor mange offentligt forsgrgede unge fra den pageseldende landegruppe
der er i kommunen og den gennemsnitlige varighed. Her fordeles det ligeledes p& aldersgrupperne
16-24 ar og 25-29 ar, samt det samlet antal for hele malgruppen i kolonnen yderst til hgjre.

Landegruppe A-D indeholder fglgende lande:

Landegruppe A: Filippinerne, Kroatien, Rumaenien, Indien, Sri Lanka, Vietham, Thailand, Albanien, Makedonien
Landegruppe B: Bulgarien, Sydamerika, Jugoslavien, @vrige Afrika, Tyrkiet, Tidl. USSR

Landegruppe C: Kina, Bosnien, Iran, Rusland, Marokko, Pakistan, @vrige Asien

Landegruppe D: Libanon, Syrien, Serbien og, Montenegro, Afghanistan, Irak, Somalia, statslgse

Den nederste raekke i tabel 2 angiver det samlet antal offentligt forsgrgede, samt den samlede
gennemsnitlig varighed fordelt pa& aldersgrupperne.

Tabel 3: Selvforsgrgelse fgr og efter aktivering

Tabel 3 beskriver effekten af aktivering opgjort ved selvforsgrgelsesgrader fgr og efter
aktiveringsperioden samt forskellen pa selvforsgrgelsesgraden. Aktiveringsforlgbene er opdelt for
kontanthjeelp eller dagpenge. Kontanthjeelpsgruppen er yderligere inddelt i matchgruppe 1-3
(arbejdsmarkedsparate) og matchgruppe 4-5 (ikke arbejdsmarkedsparate).

@verste del af tabellen viser kontanthjeelpsmodtagere i matchgruppe 1-3. Personerne i denne
gruppe er inddelt efter hvilken aktiveringsform de har gennemgaet; korte vejl. og afklaringsforlgb,
seerligt tilr. projekter, seerligt tilr. uddannelse, ordinaer uddannelse, virksomhedspraktik, uoplyst



type, lgntilskud privat, lgntilskud offentlig. Heraf kan afleeses selvforsgrgelsesgraden inden den
pagaeldende aktiveringsform og selvforsgrgelsesgraden efter den pagaeldende aktiveringsform.
Kolonnen yderst til hgjre angiver forskellen mellem selvforsgrgelsesgraden far og efter den
pageeldende aktiveringsform; er vaerdien her positiv angiver det at selvforsgrgelsesgraden er
steget i de 26 uger efter aktiveringen i forhold til selvforsgrgelsesgraden i de 52 uger inden
aktiveringen.

Den midterste del af tabellen er opdelt pd samme vis, men beskriver kontanthjaelpsmodtagere i
matchgruppe 4-5.

Den nederste del af tabellen skal ligeledes afleeses pa samme vis som de ovenstaende dele, men
deekker dagpengemodtagernes aktiveringsforlgb.

Flowanalyse

En reekke figurer beskriver flowanalysen. Flowanalysen er en analyse, der dels beskriver, hvor de
offentligt forsgrgede kommer fra og hvor de gar hen. Flowanalysen tager udgangspunkt i personer
med et referenceforlgb, som er et forlgb pa en specifik ydelse (fx kontanthjeelp), som er afsluttet i
2006. For alle personer med et sadant referenceforlgb er det opgjort hvilket forsgrgelsesgrundlag
de havde umiddelbart far de startede pa referenceforlgbet og umiddelbart efter de afsluttede
referenceforlgbet.

I hver figur er beskrevet hvilken ydelse personerne modtager i referenceperioden og hvor mange
personer der har det beskrevne referenceforlgb i kommunen. Venstre del af figuren beskriver
hvilken ydelse personer i malgruppen modtog forud for referenceperioden; ydelse fgr. Heraf kan
der afleeses antallet personer og fordelingen i procent.

Hgjre del af tabellen beskriver hvilken ydelse personen i malgruppen modtager efter
referenceperioden; ydelse efter. Heraf kan der afleeses antal personer der overgar til de forskellige
forsgrgelsesgrundlag og fordelingen i procent.



